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ELOTERJESZTES
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képvisdi-testiletének
2011. februar 23- i Ulésére

Targy. A kozfoglalkoztatas megszervezésere és lebongali#a vonatkozé megallapodasok
megkotése

Usz:I/: 1192 — 2/ 2011.

Tisztelt Kepvisel — testilet!

A Magyar Koztarsasdg 2011. évi koltségvetélsé&zolo torvényjavaslat részletes indokolasa
szerint ,a kozfoglalkoztatas eddigi bonyolult és yeg elemeiben pazarld6 rendszerét
megalapozottabb, az értékterémbunkat elismef, egyszeibben attekinthét és finanszirozhato
Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Program valtja fel.

A Nemzeti Kozfoglalkoztatasi Program lényege, hagy éllam egységes rendszerben, azonos
forrasbol, azonos értékeken, prioritAsokon alagalibalyozas mentén nyljt palyazatsogatast

a (kozfoglalkoztatassal érintett) tobblet munkabkliétrehozaséra. A kdzfoglalkoztatas kozmunka
révén valosul meg.

A Nemzeti Kdzfoglalkoztatasi Program |égb célja, hogy minél tébb munkéara képes és kész
aktiv koru szocialisan raszorulé ember szamarasitston munkalehéséget.

A foglalkoztatas disegitéséil €és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. ®vitbrvény (Flt.) 1.
§-a értelmében a foglalkoztatasosdgitése, a munkanélkiliseg meégéke, és hatranyos
kovetkezményeinek enyhitése érdekében a Kormanyelgi oOnkormanyzatok, tovabba a
munkaaddk és a munkavallalasra jogosultak, valammnutobbiak érdekképviseleti szervezeteli
egyuttmikddnek. Az Flt. 8. 8§ (4) bekezdés a) pontja szeanhelyi dnkorményzat a kilon
torvényben meghatarozott foglalkoztatasi feladatairellatdsa sorarkilon jogszabalyban
meghatarozott kdzfoglalkoztatast szervez.

A kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tamogatasokrol&ay5/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 3. §-a
részletezi az Onkorméanyzatok, valamint jogi szeméfygel rendelkértarsulasaik altal szervezett
révid idétartamu kdzfoglalkoztatas tamogatasanak szabalyait.

A 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet 3. § (1) bekése értelmében ,tamogatas nyujthato

a) a helyi és a kisebbségi 6nkormanyzat, valanzok gogi személyiséggel rendelketarsulasa
részére, ha a lakossagot (kisebbségi kozosségpt)aveelepulést érintkozfeladat vagy a helyi,
illetve kisebbségi dnkormanyzat altal énként véllal lakossagot (kisebbségi kdzbosséget) vagy
telepilést éririt feladat ellatasa vagy kozhasznu tevékenyseg fésaaerdekében,

b) jogszabalyban &irt kozfeladat ellatdsa esetén vagy a helyi Onkogymdttal kotott
egyuttmikddési megallapodas alapjan az egyhazi jogi sze(adigvabbiakban: egyhaz), valamint
a civil szervezet részére, ha

a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasaadlo 1993. évi lll. térvényben meghatarozott
bérpdbtld juttatasra jogosult személy 2-4 honajiadamra sz616, hatarozott idejnunkaviszony
keretében, napi négy oras munkdidn tortéd foglalkoztatasat vallalja. A foglalkoztatas totén
az onkorméanyzat altal fenntartott intézménnyel, dimiényzati részesedésselikiidé nonprofit



gazdasagi tarsasaggal, vagy egyhaz altal fenrttamtézmeénnyel létesitett munkaviszony alapjan
is.”

A Kecskemét és Teérsége Tobbcélu Tarsulas a kozrpumdgaamok veégrehajtasa révén mar
sokréti tapasztalatot szerzett a kozfoglalkoztatdsban.

A Téarsulas tagjai kdzul 11 6nkormanyzat (Balloszegisilajos, Fllophaza, Helvécia, Kecskemét,
Kunbaracs, Ladanybene, Lajosmizse, Lakitelek, Nyidd, Szentkiraly) 2010. december
honapban megéllapodas keretében felhatalmazta suldst, hogy helyette és nevében - az
onkormanyzati fenntartasu intézmények munéagénye alapjan - a Nemzeti Kozfoglalkoztatasi
Programban valé részvétel érdekében palyazatottsoyljbe, tdmogatdi, illetve hatdségi
szerddest kosson.

A megallapodas értelmében felek a 2011. évbenyuastabgszabalyok ismeretében, legkis a
palydzat pozitiv elbirdlasa esetén annak kihiréetdsdveben 15 munkanapon beldl, a
kozfoglalkoztatas lebonyolitasaval 6sszefthifgjadatokat kiilon megallapodéasban rogzitik.

Jelen abterjesztés 1. sz. melléklete részletezi a rovidaidamu kdzfoglalkoztatassal kapcsolatos
altalanos rendelkezéseket, a 2. sz. mellékletealpgi vonatkozasu feladatokat kivanja rendezni.

A Kecskemét és Térsége Tobbcélu Tarsulassal jeleglés egyeztetés folyik a megallapodas
egyes pontjainak vonatkozasaban. Az esetlegesenniefilé valtoztatasok a testileti Glésen
kerllnek kihirdetésre.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy a megallapodasok jovahagyasadlo sdontését
meghozni sziveskedjen.

Lajosmizse 2011. februar 18.

Hatarozat-tervezet

/2011. (...) OH
A kozfoglalkoztatas megszervezésére
és lebonyolitasara vonatkozo6
megallapodasok megkotese

1. Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képwvisastiilete elfogadja a Kecskemét és Térsége
Tobbcélu Tarsulas - a kozfoglalkoztatas megszésae és lebonyolitasara vonatkozo —
megallapodas- tervezeteit.

2. Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képwiststilete felhatalmazza a polgarmestert, hogy
a Kecskemét és Térsége ToObbcéli Téarsulassal kototta kozfoglalkoztatas
megszervezésére és lebonyolitasara vonatkoz6 -lapmgdasokat alairja.

Hatarid 6: 2011. februér 23.
Felelés: Képviseb-testilet

Lajosmizse 2011. februér 18.

Basky Andras
Polgarmester



Eléterjesztés 1. melléklete
M EGALLAPODAS
A ROVID ID OTARTAMU KOZFOGLALKOZTATASROL

amely |étrejott egyrésér Lajosmizse Varos Onkormanyzata,6050 Lajosmizse, Varoshaz ter 1.,
adoszédma: 15337960-2-03, KSH szama: 15337960-821-D3 (tovabbiakbanOnkorményzat)
képviseli: Basky Andras polgarmester, nimegbizo

masréeszil a Kecskemét és Térsége Tobbceélu Tarsula®000 Kecskemét, Kossuth tér 1.,
adészama: 15542298-1-03, KSH szama: 15542298-828-D3, (tovabbiakban:Tarsulas)
képviseli: Dr. Zombor Gabor elndk, mintegbizottkdzo6tt az alabbiak szerint:

Preambulum

Lajosmizse Véaros Képviselestilete a 2011. évi kozfoglalkoztatdshoz kapekolpalyazatok
benyuljtasara vonatkozdé megallapodasrél szol6 186/2@XIl. 15.) OH. sz. hatarozataban
jovahagyta a felek kozott étrejwmegallapodast, mely szerint Lajosmizse Varos Onkmryzata
megbizza a Kecskemét és Térsége Tobbcélu Tarsuasty helyette és nevében - az
onkorméanyzati fenntartdsu intézmények mun&agénye alapjan - a Nemzeti Kdzfoglalkoztatasi
Programban valo részvétel érdekében palyazatottsoyujbe, tamogatoi, illetve hatdsagi
szerddést kosson.

A megallapodas értelmében felek a 2011. évbenywastabgszabalyok ismeretében, legkis a
palyazat pozitiv elbiralasa esetén annak kihiré¢tédveten haladéktalanul, a kozfoglalkoztatas
lebonyolitdsaval dsszeflugdeladatokat kilon megéllapodasban rogzitik.

A megallapodas targya

1. Felek a kozfoglalkoztatashoz nyujthatd tamogata&gdakz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm.
rendelet 3. §-aban szabalyozott rovidtadtamu kozfoglalkoztatas tdmogatas elnyerése
érdekében benyujtott palyazat alapjan megallapdddsek.

2. Az Onkormanyzat megbizza a Tarsulast a kozfogladitdz megszervezésével,
lebonyolitasaval. A Tarsulas vallalja, hogy a kagétkoztatasban részt vévbérpotlo
juttatdsra jogosult munkavallalok foglalkoztatasasetén gondoskodik a Munka
Torvéenykonyveésl szolo 1992. évi XXII. torvény (Mt.), a munkavedsaii6l szold 1993. évi
XCIII. térvény, a foglalkoztatas é&egitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991.
evi IV. torvény (Flt.), a szocidlis igazgatasrol szocialis ellatasokrol szolo 1993. evi .
torvény (Szoc.tv.), valamint a koézfoglalkoztatashoyujthaté tdmogatasokrél szolo
375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet vonatkozé rekdeéseinek betartasarol, illetve
biztositja a foglalkoztatottak személyi nyilvanésdval, dijazasaval, kéltségelszamolassal
és adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok slata



Jogok és kotelezettségek

3. A kozfoglalkoztatds megszervezése erdekében

a. a Tarsulas a terlletileg illetékes allami foglaliedasi szerv felé bejelenti a
munkaeéigényeket a tamogatast megallapité dodléseold értesités kézhezvételét
kévetb 3 napon belll, amennyiben ezt a foglalkoztatas kinggeli; a tovabbi
munkaeéigényeket a palydzatnak megféleitemezés szerint folyamatosan jelenti be;

b. a terlletileg illetékes allami foglalkoztatasi szea bejelentett munka&@génynek
megfeleben a Tarsulashoz iranyitja a kdzfoglalkoztatasBamtvew munkavallalokat;

c. a Tarsulas a kozfoglalkoztatasban részivewinkavallaldkat nyilatkoztatja a felajanlott
munka elfogadasarol vagy el nem fogadasarol;

d. a Tarsulas haladéktalanul tajékoztatja a kikozéstitvégéd allami foglalkoztatasi
szervet, ha a kozfoglalkoztatasra iranyitott szgnaétészére felajanlott munkat nem
fogadja el;

e. a foglalkoztatds megkezdésestela Tarsulas kezdeményezi a kozfoglalkoztatasra
irdnyitott személy foglalkozas-egészségugyi vizagd]

f. foglalkoztatas esetén a Tarsulas a hatalyos jogbmabrendelkezései alapjan napi 4
ora munkaidben (a munkai@ munkaidkeretben is meghatarozhatd), legalabb 2
hénap, legfeljebb 4 honapdthrtamra sz6l6 hatarozott idemmunkaszer&dést kot a
foglalkozas-egészsegugyi vizsgalat alapjan kozfegitatasra alkalmas személlyel;

g. a Tarsulds a munkaszédés 1 példanyat legkéisb a munkaviszony kezdetét
megebzé6 munkanapon megkuldi a terlletileg illetékes allgoglalkoztatasi szerv,
valamint a foglalkoztatasi helyészére;

h. potolja a foglalkoztatott bérpotld juttatasra joglbszemélyt, annak &lelathatd tartos
tavolléte, valamint a munkaviszony megsesének nem szankciondlt eseteiben, ha a
kiess személy statuszara vonatkozé tamogatas fennmadidartama legalabb 2
hénap.
4. A munkaszer&désnek tartalmaznia kell

a. a munkavallalé természetes személy azonositd adatamunkaltatd megnevezesét és
székhelyét, addészamat, adéazonosito jelét,

azt, hogy a szeérlés kozfoglalkoztatasra iranyul6 munkavégzeésrdgtie,

a hatérozott iére sz6l6 munkaviszony létesitésének és megsenek naptari napjat,
a szemelyi alapbert,

a munkakort,

-~ ® o0 T

a munkavégzési helyet
valamint azt, amiben a felek megallapodnak.

@

! Foglalkoztatasi/munkavégzési hely: A Tarsulasl &liatott kozfoglalkoztatas soran a foglalkoztatiigartamara az
Onkorméanyzat fenntartasaban és/vagy tulajdondbard léatézmény, valamint az Onkormanyzattal kiilon
megallapodas alapjan kézfeladatot ellaté intézmény.

! Foglalkoztatasi/munkavégzési hely: A Tarsulas liditott kozfoglalkoztatas soran a foglalkoztatigartamara az
Onkormanyzat fenntartdsaban és/vagy tulajdonabars liétézmény, valamint az Onkormanyzattal kilon
megallapodas alapjan kézfeladatot ellaté intézmény.



5. A munkavégzéssel, illetve a munkaviszony mégézével kapcsolatban:

a. a Tarsulas tudomasul veszi, hogy a 2010. decemben&@pjan meghirdetett rovid
idétartama  kozfoglalkoztatas tamogatasara kiirt payamellékletében szerépl
Altalanos Szergdési Feltételek szerint a foglalkoztatas nem tbeéaz Mt. 106. §-a, a
150. § (1) bekezdése, illetve a 193/C. §-anak a)jp@lapjan;

b. a Tarsulas haladéktalanul értesiti a terUletillegékes allami foglalkoztatasi szervet, ha
a kozfoglalkoztatasra alkalmas személy a munkgtassléapjan, a munkavégzeés helyén
nem jelenik meg;

c. a Tarsulas vallalja, hogy az Mt. 88. § (2) bekeedakwpjan a munkaviszonyt nem
szunteti meg;

d. ha a munkaviszony barmilyen oknél fogva mdégsz, a megsiénést koved
munkanapon a munkaviszony meifyszséél szol6 okiratot, valamint az elszamolé
lapot a Tarsulds megkuldi a terlletileg illetékksnai foglalkoztatasi szerv részére;

e. a munkaviszony megémésekor a Tarsulas a foglalkoztatottat a munkatiélatasra
valé jogosultsag megvizsgalasa céljabol a terélgtilletékes allami foglakoztatasi
szervhez iranyitja.

6. A Tarsulas vallalja, hogy a kdzfoglalkoztatashasztévewy személy foglalkoztatasaval
felmerib egyes kérdések tekintetében a munkavégzés helydegieleb szervezettel
egyuttmikddési megallapodast kot.

7. A Tarsuldas az Osszesitadatlap adatai alapjan minden hénap 12. napjaigsiér a
terlletileg illetékes allami foglalkoztatasi szdraetargyhonapban kifizetett munkabér és a
munkabérhez tartozé jarulékKokvalamint a kozvetlen koltségelosszegéil, az ebzd
honapban igényelt sszeg felhasznalasardl, valaarigyhonapot kbvéthdnapra igényelt
0sszegl.

8. A Tarsulas véllalja, hogy minden honap 10. napgogdoskodik a kdzfoglalkoztatottak
munkabérének kifizetésgr

Vegyes rendelkezések

9. A Tarsulas hozzajarul ahhoz, hogy az Onkormanyzdamint a teriiletileg illetékes allami
foglalkoztatasi szerv a kozfoglalkoztatas szervézéls kapcsolatos tevékenységet
ellendrizze.

10.Jelen szewweést rendes felmondassal barmelyik fél 30 naposndetlasi idvel
felmondhatja.

11.A kozfoglalkoztatasrél sz6l6 jogszabalyi rendelkesgémegsértése, illetve szélésszegés
miatt bekovetked kar esetén a felek egymas felé kartéritésidstgggel tartoznak.

12.Az esetlegesen felmefiiljogvitdkkal kapcsolatosan a felek - a hataskoftiggéen -
kikotik a Kecskeméti Varosi Birdsag vagy a Bacskiiis Megyei Birdsag kizardlagos
illetékességét.

? Jarulék: a tarsadalombiztositas ellatasaira ésganmyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltakagedezeté
sz0616 1997. évi LXXX. tv. 4. § I) pontjaban fogkalt szerinti tartalommal, kivéve a tappénz-hozzégdiu

* Kozvetlen kéltség: a munkaruha és egyénidesdkoz, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen munkamsizk a
munkéba jarassal kapcsolatos utazasi, valamintrkkasszallitas koltsége.



13.Jelen szermésben nem szabdlyozott kérdésekben a Ptk. vomatkemelkezései az
irAnyadok.

14.Ezen szergdést a felek, mint akaratukkal mindenben megegfjjéxahagyolag alairtak.

15.A megéllapodas alairasanak napjan |ép hatadlyba atardzatlan idre szol.

Kecskemét, 2011. .........ccoeeeinnn.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Kecskemét és Térsége Tobbcéla Tarsulas
Basky Andras Dr. Zombor Gabor
polgarmester elndk



Eléterjesztés 2. melléklete

M EGALLAPODAS
A KOZFOGLALKOZTATAS SORAN FELMERUL O KOLTSEGEK
TAMOGATASON FELULI RESZENEK BIZTOSITASAROL

amely |étrejott egyrésér Lajosmizse Varos Onkormanyzata,6050 Lajosmizse, Varoshaz ter 1.,
ad0szdmal5337960-2-03, KSH szama: 15337960-8411-321-0Z&AkorakbanOnkorményzat)
képviseli: Basky Andras polgarmester, nimegbizo

masrészil a Kecskemét és Térsége Tobbcélu Tarsula®000 Kecskemét, Kossuth tér 1.,
adoszama: 15542298-1-03, KSH szama: 15542298-828-D3 (tovabbiakban: Tarsulas)
képviseli: Dr. Zombor Gabor elndk, mimtegbizottk6zott az alabbiak szerint:

1. Felek a kozfoglalkoztatashoz nyujthaté tAmogatagakzolé 375/2010. (XII. 31.) Korm.
rendelet 3. §-aban szabalyozott rovidtadtama kozfoglalkoztatds tamogatas elnyerése
érdekében benyujtott palyazat alapjan megallapdddésttek.

2. Az Onkormanyzat az 1. pontban megjeldlt megallapbda megbizta a Tarsulast a
kozfoglalkoztatas megszervezésével, és lebonyalitdhs

3. A Téarsulas vallalja, hogy a kozfoglalkoztatottakkalpcsolatban felmerilt koltségékr
név szerinti elszamolassal - tajékoztatia az Onkogpatot, mely tajékoztatas a
foglalkoztatassal kapcsolatos munkdbér jarulékok, valamint a betegszabadsag idejére
jard tavolléti dij és a tappénz-hozzajarulas kgkste tartalmazza. Az elszamolast a
targyhdénap utolsé munkanapjan megkuldi az Onkormatmgszére.

4. A Tarsulas vallalja, hogy a kozfoglalkoztatassalpdsolatban felmertlt kdzvetlen
koltségekél® tételes elszamolast készit, melyet a targyhdt &dvenap 20. napjaig
megkild az Onkormanyzat részére. Az Onkormanyz#ialjgd hogy az elszamolas
beérkezését szamitott 8 munkanapon belll megtériti a felmekaltségeket.

5. Az Onkormanyzat — mely felhatalmazta a Tarsuldsbzoglalkoztatas tAmogatasara kiirt
palyazat benyujtasara, tamogatoi, illetve hatosmgrddés kotésere — vallalja, hogy
biztositia a Tarsulas részére a palyazat Altdlirtelonrészt, mint Oonkormanyzati
hozzajarulast az alabbiak szerint:

a Tarsulas altal a 3-4. pont szerint elkészitettsmblgaltatas alapjan a kdzfoglalkoztatas
munkabét, jarulél, valamint kézvetlen koltségérnek%-at,

! Munkabér: a mindenkori minimalbér, illetve a gadinbérminimum felének megfetemunkabér.

? Jarulék: a tarsadalombiztositas ellatasaira ésganmyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltakagedezeté
sz0616 1997. évi LXXX. tv. 4. 8 I) pontjaban fogkalt szerinti tartalommal, kivéve a tappénz-hozzégdiu

* Kozvetlen koltség: a munkaruha és egyénidesakoz, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen munkasisizk a
munkdéba jarassal kapcsolatos utazasi, valamintrikkasszallitas koltsége.



a betegszabadsag idejére jaré tavolléti dij, éppénz-hozzajarulas koltségének 100%-at
Tarsulas részére az adatszolgaltatdas Onkormangsatre tortéh leadasat kovét 5
munkanapon belll &tutalja az OTP Bank Nyrt-nél tetrel1732002-15542298 sz.
bankszamlaszamra.

6. Az Onkormanyzat vallalja, hogy a Tarsulas részém = pontban megjelolt
bankszamlaszamra tort€mtutalassal biztositja a kdzfoglalkoztatas so€lmérib és a
palydzatban el nem szamolhato dologi koltsegekdatozfoglalkoztatasban résztuev
munkavallalék aranyaban.

7. Jelen szekmést rendes felmondassal barmelyik fél 30 naposndetiasi idvel
felmondhatja, azzal, hogy a felmondas a felek Kko#étrejott, a rovid idtartamu
kozfoglalkoztatasrol sz6l6 megallapodas felmondalsagyiitt hatalyos.

8. Az esetlegesen felmefiiljogvitakkal kapcsolatosan a felek - a hataskoftiggoen -
kikotik a Kecskeméti Varosi Birdsag, vagy a Bacskiin Megyei Birésag kizarélagos
illetékességét.

9. Jelen szekwésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. voratiemelkezései az
iranyadok.

10.Ezen szer@dést a felek, mint akaratukkal mindenben megegyjéxahagyolag alairtak.

11.A megallapodas alairasanak napjan |ép hatalybatésdzatlan idire szol.

Kecskemét, 2011. .......cooeeeeinnn...

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Kecskemét és Térsége Tobbceéla Tarsulas
Basky Andréas Dr. Zombor Gébor
polgarmester elnbk



