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El6szo
Helyi Esélyegyeniéségi Program {roviden HEP)

A hdtranyos helyzetii tdrsadalmi csoportok életkérilményeinek javitdsat szolgalo helyi esélyegyenldségi
program elkészitését az egyenlé banasmadrél és az esélyegyenldség elémozditasard) szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el§ a telepiilési onkormanyzatok szamara.

A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél 3ll, amelyet a telepiilési nkorményzat Stévente, 6t év
idStartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyen|fségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrél szélé
321/2011. {XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.} Korm., rend.} tartalmazza.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
(tovdbbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMi rendelet) 1. és 2. szamu meliklete régziti azokat a statisztikai
mutatékat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve {roviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltdrt probiémdak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket
tartaimazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. (XH. 27.) Korm. rend.
5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
3. szamy mellékletében taldlhato forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenldségi Programért felel@s Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-t a telepiilési dnkormanyzati kéztisztviselSk vagy kbzalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elGirdsa alapjén, elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi
onkormaényzatok véleményét. A programaikotis soran torekedni kell a telepiilési 6nkormanyzat egyéb
fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. {VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjara figyelemmel javasolt,
hogy a HEP elkészitése széleskér(i szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a héatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok szamdra ellitast, szolgaltatdst nyGujté 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati,
allami és civil szervezetek képviselsit, a szocialis igazgatasrél és a szocialis ellitasokrdl szolé 1993, évi Il
torvény 58/B. §-a dital a 2000 f6 feletti telepiilések esetében el§irt szocidlpolitikai kerekasztal képviselGit.

A Helyi Esélyegyenléségi Program célcsoportjai

A 321/2011. {Xil. 27.) Korm. rendelet 1. § {2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP célesoportjai a
hatranyos helyzetd tarsadaimi csoportok, killondsen a

mélyszegénységben élék,
romak,

gyermekek,

ndk,

iddsek és

fogyatékkal élsk.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Alapfogalmai

Asszimildcié: A kisebbség beolvad a tobbségbe: tnkéntesen vagy kiviilrél valé nyomds hatdsara atvéve
annak kulturdlis sajatossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizécio: Valamely térsadalmi csoport 6nhibajén kivial a tarsadalom peremére kerdl.

Szegregacio: A tarsadalom valamely szegmensében megvaldsuld erdszakos és/vagy intézményi-strukturalis,
nyilt és/vagy rejtett elkiildnités.

Szeparacié: A tdrsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilicidval szembeni védekezésként
megvaldsuld 6nkéntes elkiilonilés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracié: A tarsadalom kiilénbéz5 csoportjainak kézés térben megvaldsuld sikeres egyiittélése, illetve az
egyiittélés feltételeinek megteremtése. Az integracio egyik valtozata a ,rideg integricio”, mely fékuszéban
a csoportheterogenitas létrehozésa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozist a heterogén csoportban
torténd sikeres fejlesztésre.

Inklizid: Alapértelmezése a befogadas, azaz az exkl(zié (kirekesztés) ellentétes iranyG folyamata. Azon a
térsadalmi felismerésen alapul, hogy kiilénb6z6 életmédok és identitisok létezhetnek egy idGben és egy
helyen, és hogy a kézéttik létrejové kommunikacio gazdagitja mindegyik résztvevst. Az inkiuziv
tdrsadalom, mint szemlélet kovetdi a kdlcsonds befogadast tartjak szem el6tt minden teriileten.

Inkiuziv (befogadd) nevelés: Az integralé nevelési térben a gyerekek/tanuldk befogadd nevelése akkor tud
megvaldsulni, ha a gyerekek/tanuldk tirsadalmi és kulturalis hatterébdl, valamint egyéni adottsdgaibs!
adodo kildnbségeire az intézmény komplexitisiban képes reflektdini. Vagyis inkluziv az az oktatast-
nevelést megvalositd intézmény, mely a gyerek/tanuld csak r3 jellemzé sajatossagait maximalisan
figyelembe véve, azokbol kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki befogado kérnyezetet.

Hatrdnyos helyzeti gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoriva vdlt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények kéziil egy fenndéil:

a) a sziilé vagy o csalddbafogadé gyém alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét szilérdl, a gyermeket egyedil neveld szilSrél vagy a csalddbofogadd gydmrdl - Gnkéntes
nyilatkozata alapjdn - megdllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoki iskolai végzettségge! rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csalddbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziilk
bdrmelyikérél vagy a csalddbafogadé gydmrdl megdllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-o szerinti aktiv kortak ellgtdsdro Jogosult vagy o rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjdt megel6z6 16 honapon beliil legaldbb 12 hdnapig
dlidskereséként nyilvantartott személy,

¢} a gyermek elégtelen lakdkirnyezete, illetve lakdskdrilményei, ha megdllapithato, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozé integrdit telepiilésfejlesztési  stratégidban  szegregdtumnak nyilvanitott
lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakdsban, illetve olyan lakdskdrilmények
kézétt él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hdtrdnyos helyzetd gyermek:

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosuit gyermek és nagykoruvd viit gyermek, aki
esetében a hatrdnyos helyzetd gyermeknél az a)-c) pontokban meghatdrozott kérillmények kéziil legalébb
kettd fenndll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozdi ellgtdsban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 6il6 fiatal feinétt.



Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadral és az Esélyegyenidség El6mozditdsardl szalo 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl sz6l6
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Lajosmizse Varos Onkorményzata
EsélyegyenlGségi Programban rdgziti az esélyegyen|dség érdekében szlikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal ésszehangolja a
telepilés mds dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartisiaban lévé intézmények
mikodtetését. Véllalja tovabbs, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilénds tekintettel a kdznevelés dllami és nem &llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatésa

A véros a hajdani Os-Duna térmelékkdpjan telepiilt, hatardban ligetes, erdds taj volt. A homok
teriileti megnodvekedése csak késdbbi természeti események kévetkezménye. Lajosmizse teriiletén mar a
bronzkorban éltek emberek. Honfoglalds kori leletek keriiltek eld Bene teriiletérdl. Az elsd telepiiléseket a
tatarjaras utdn a kunok létesitették. A kunok szervezetileg hét Ggynevezett széket alkottak, ezek egyike voit
Mizseszék, amely egyben székkapitinysagi székhely is lett. A legenda szerint nevét IV, Kun Laszl6 kirdly
utolsé nadordrdl, a mohamedsn MizsétSl kapta. Mizseszék kétemplommal is rendelkezett, amelynek ma
mar csak a - helyi védett miiemlékké nyilvanitott - romjai lathatok.

A telepiilés Matyas kirdllyal valé kapcsolatit egy 1469-es oklevé] bizonyitja, melyben felmenti a

mizsei kunokat a kamarahaszna-adé fizetése aldl. A tdrok hédoltsdg éveiben el6szér Bene, majd Lajos és
Mizse is elnéptelenedett, a meghdditott terilletek térok tisztek birtokaba keriiltek, akik ezeket a pusztava
lett terileteket bérletek formajaban hasznositottak.
Nagykdrési, kecskeméti gazdak béreltek legeldket, kerteket, majd a tordk kiGzése utdn a Habsburg-haz
haszndlta a teriiletet. A gazdasdgi hasznositas tovabbra is bérletek formidjaban tértént, csak az addigi bérlsk
mellett megjelenik Jaszberény is. Méria Terézia engedélyével 1745-ben az eladott teriiletek lakossdga az
akkori tulajdonosoknak, a Pesti Invalidusoknak a vételdrat visszafizette, megvaltotta (redemptio), a
terileteknek ett§l az id6tél szamitédik a jaszokkal, Jaszberénnyel vald szorosabb kapcsolata.

A lakossag novekedése kivetkeztében 1877-ben térténik meg az 6nalld telepliléssé vélas Jész-Lajos-
Mizse néven. Az ij kdzség lakéi legnagyobb részben Jaszberénybsl telepiiltek ki, de érkeztek Jaszladanybdl
is betelepiildk. A népesség egyre nd, 1890-ben mar 7000 lakost szamlainak és hatiraban 539 tanyat. 1895-
96-ban megépiil a rémai katolikus, 1903-ban a reformatus templom.

A vastti kozlekedés a falu és a févaros kozétt 1889-ben, Kecskemétre 1905-ben indult meg. 1908-ban a
telepllésen keresztil kéves (t épiilt, az £-5-6s utat 1934 oktdberében adtik &t a forgalomnak.

Lajosmizse nevének mai formdja 1902-t6l van érvényben. A IL. vilaghdboru idején a kézséget
kidritették. A falusi lakossag nagy része elhagyta otthonat. A harcok soran néhany haz megsériilt, tdbb a tiz
martaléka lett.

A nagykozségi rangot 1970-ben nyerte el.

A varosi rangot 1993-ban kapta meg telepiilésiink.
A telepiilés a Duna-Tisza kdzén, a kiskunsagi tajegységen, a Homokhatsdg E-i részén taldlhaté. A
varos védettség ala helyezett természeti teriiletekkel és értékekkel biiszkélkedhet.

! Gazdasagi program, Integrélt Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv,
Telepiilesfejlesztési koncepcio, Kémyezetvédelmi Program, Klimastraiégiai Pragram, Local Agenda



Kozigazgatdsi szemponthdl a véros a Dél-alféldi régidhoz tartozé Bacs-Kiskun megyében, a kecskeméti
statisztikai kistérségben helyezkedik el. A dél-alféldi régié az Eur6pai Unid besorolasa szerint konvergencia-
régio.

Teriilete 16.466 ha, amelybdl a belteriileti rész 551 ha (3,3 %), a kiilteriilet 15.915 ha (96,7 %). A
telepiilés legnagyobb atmérsje 15 km, a varoskdzponttdl legtdvolabbi kiilterileti rész (Mizse) 8 km-re
talalhata.

A mezbgazdasagi foldteriletek jelentSs részben hasznositottak, igen alacsony a természetes
allapotban megmaradt éléhelyek aranya. Ezen kevesek egyike az Iskola-td és kérnyéke, amely orszagos
védettség alatt all. A virosfejlesztési, értékmentési torekvések k&zponti témakére az él6hely rehabiliticidja,
természetvédelmi és rekredciés funkcidjanak kialakitasa. Védettség ala helyezett természeti tertiletek és
értékek még a Horgdsz-td és kdrnyéke, a 70-200 év kdzotti becsiilt korra tehets 6 db kocsdnyos toigy, és 1
db vadkértefa, valamint a 141 db platan- és vadgesztenyefa, a Templomkert kertépitészete, a kézponti park
€s novényzete.

Az 3dltalénos jellemz6k kérébSl nem hagyhatd ki a varos kivald kozlekedés-foldrajzi helyzete. A
Budapest és Szeged tengelyvonaldban elhelyezked§ telepiilés — az M5-6s autépdlyanak és az 50-es szamo
féutnak készonhetden — kapesolodik Eurdpa vérkeringéséhez. Az M8-as autopilya tervezett Lajosmizse
mellett elhaladé nyomvonaldnak kiépitése tovabb erdsitheti Lajosmizse kedvezd logisztikai adottsdgait,
tarsadalmi gazdasagi vonzerejét.

A vdros jelenlegi forgalmi helyzete hosszabb fejlédés eredménye, a kialakult dllapotokat a foldrajzi
elhelyezkedés, az E-D-i, ill. K-Ny-i tengelyekre felflizédés determinalta.

Kozmiiellitas:

A vidros kdzmdellitdsa jonak tekinthets.

A gazellatas a belteriileten teljeskéri, a kiilteriileteken részlegesen kiépitett.

A vezetékes ivoviz elldtas szinte teljes egészében megvaldsitott. ,A Lajosmizse varos csatornahaldzatanak
kiépitése és szennyviztisztitd telepének bdvitése” elnevezéssel benydjtott nyertes palydzatunk lezdruft. A
fejlesztéssel megvaldsult Lajosmizse varos belteriiletének csaknem 100%-os csatornahalozattal torténd
kiépitése, tovabba a meglévd szennyviztisztité telep bévitése a megndvekedett kapacitds befogadasa
érdekében, A pdlyazat keretében 2034 db belsd tisztité idom kiépitésére kerilt sor, melyb&l 1760 db
rakdtés valésult meg. Tapasztalataink szerint e beruhazas maga utan vonta a vezetékes ivovizhaidzatba
eddig be nem kotétt lakdsok esetében a lakok rakotési hajlanddsagat.

Egészségiigyi ellatas

Lajosmizse Védros Onkormanyzata az egészségigyi alapelldtasrél szolé 2015. évi CXXIIN. térvény 5. § (1)
bekezdése meghatarozott kotelezd, és az egészségligyi alapellatas kdrébe tartozé feladatainak részben
Egészségigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye, részben egészségligyi feladat-elldtasi szerzGdések
utjan latja el, melyek a kdvetkezék:

* haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatds,

» fogorvosi ellatas,

* az alapelldtashoz kapcsolédo tigyeleti ellatas,

* véddngi elldtas,

¢ iskola-egészségiigyi ellatas.

Az intézmény foldszintje teljes kdriien akadilymentesitett. Az épiiletben kialakitott betegbarat
mili6 kerdilt kialakitdsra (mind az épiileten beliil, mind annak kérnyezetében). Az épiilet udvaran talilhatod
»Kutas Park” nemcsak az iddsek nappali ellatasat igénybe vevdk, hanem az intézménybe latogatd betegek
és rekredciora vagyok is latogathatjak.

Az Intézményben szdmos szakellitds vehetd igénybe, igy mikddik laboratérium (mintavételi hely),
reumatologia-, szemészet-, fizikoterapa- kardiologia-, bGrgydgyaszat-, pszichiatriai-, négyogyaszati
szakrendelés is. A haziorvosi tevékenységet 6 felnétt hdziorvostan, illetve belgydgydsz szakvizsgdval és 2
gyermek- és csecsemdgydgydsz szakvizsgdval rendelkezd orvos latja el.



Gazdasag

A térség természeti adottsdgaibél adéddan Lajosmizsén jellemzé gazddlkodasi tevékenység a
szantofoldi novénytermesztés, a kertgazdilkodas, a sz6l6- és gyimolcstermesztés, jelen van az
allattenyésztés is. A foldteriilet 75,24 %-a mivelés alatt 3l {Forras: Bacs-Kiskun Megyei Féldhivatal). A véros
gyengébb mindségd foldteriiletei pihentetett, illetve parlag teriiletek.

Az ipari tevékenységek kdrében megtaldlhaték nehézipari-, konnyiiipari-, élelmiszer- és épitdipari cégek. A
varosban nem talalhaté nagy ipari szennyezé.

A telepiilésen az elmiilt évtizedekben az orszagos trendeknek megfeleléen gyorsan nétt a kereskedelem, a
vendéglitas és a szolgdltatdsok szerepe. Lajosmizse ilyen szempontbal mikro-kérzetkbzponti szerepet
toltétt be. Kecskemétet kévetSen a legnagyobb vallalkozasi sirlség a kistérségben Lajosmizsén volt
talalhatd. Az utdbbi néhdny évet a gazdasagi regresszio jellemzi, a stagnald fizetések és a kereskedelmi
forgalom csékkenése.

1. szamu tablazat -
Lakénépesség szama az év

végén

Fé Valtozas
2007 11163
2008 11053 99%
2009 11140 101%
2010 11149 100%
2011 11073 99%
2012 11188 101%
2013 13228 100%
2014 11292 101%
2015 11342 100%
2016 11363 100%
2017 11363 100%

Lakonépesség
11400 —

| 11350 +
11300

11250 - : - : :
11200 + : :
11150 - . o : -

| 11100 |- - : -
11050 : [ .
11000 - - : : :

| 10950 - - o . :
10900 | : : : '
10850 - o . e - . : %, = .

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017




2. szdmu tablazat - Allandé népesség

5 HETN
ndk | férfiak | Gsszesen | nék | férfiak |

né 5482 5890 | 11372 |48%] 52%
0-2 evesek

0-14 éves 861 | 1001 | 1862 |46% | 54%

15-17 éves 181 | 201 382 |47% 53%

18-59 éves 2912| 3601 | 6513 |45%| 55%

60-64 éves 363 | 307 670 | 54% | 46%

65 év feletti 1160| 656 | 1816 |64% | 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - nék

15-17 éves
3%

60-64 éves
7%

Allandé népesség - férfiak

60-64 éves

7%
15-17 éves
3%




3. szdm tablizat - Oregedési index

65 év ?-14
i | |
allando | . . | Oregedési
lakosok L index {%)
. lakosok
szama szama
{f8) (£5)
2001 1674 1964 85,2%
2008 1762 1886 93,4%
2009 1788 1890 94,6%
2010 1804 1898 95,0%
2011 1815 1862 97,5%
2012 1813 1872 96,8%
2013 1852 1874 98,8%
2014 1894 1842 102,8%
2015 1952 1830 106,7%
2016 1935 1843 105,00%
2017 #ZEROOSZTO!
Forras: TelR, KSH-TSTAR
i Oregedési index (%)
} 120,0%
i 100,0% -+ =

I

2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Fenti tablazatokbdl megdliapithato, hogy
a lakdnépesség szdma 2008. évtél 2015. évig terjedd idészakban jelentds mértékben nem

valtozott;

a 0-59 éves korosztdlyig az dllandé népességen beliil magasabb a ferfiak ardnya, ezt kivetéen a
tendencia megfordul, f6ként a 65 év feletti korosztdlyban jelentésen magasabb a nék széma;

a 2001-2016 iddszakban a 65 év feletti dllandé lakosok évrdl-évre novekvé, mig a 0-14 éves
korosztdly lassan csékkend vonulata figyelhets meg (kivéve 2015-2016 év), amely a népesség
Jolyamatos eléregedésére hivja fel a figyelmet. Osszességében azonban elmondhatd, hogy a
telepiilés még mindig fiatalos népességszerkezetii.




R ="

4. szamu tabldzat - Belféldi vandorldsok

allandé jellegii odavandorlas elvdandorlas egyenleg
2008 228 242 -14
2009 254 211 43
2010 213 195 18
2011 213 232 -19
2012 269 203 66
2013 288 234 54
2014 266 226 40
2015 241 190 51
2016 274 217 57
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tabldzat - Természetes szaporodds

élve szilletések szama halslozésok szima =

szaporodas (f5)
2008 109 175 66
2009 123 174 51
2010 124 170 46
2011 100 171 71
2012 134 181 a7
2013 108 167 -59
2014 123 168 a5
2015 131 177 46
2016 126 152 26
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodds/fogyds mutatészéma 2011-t61 lossan csokkend tendencidt mutatnak, A
belféldi vdndoridsok esetében 2011-et kivetSen az elvindorldsok csbkkend, mig a bevdndoridsok
{odavdndoridsok) névekvé iranya figyelheté meg, mely kedvezd jelként értékelhetb.
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| Ertékeink, kiildetésiink

A Program kiildetése, hogy az élet valamennyi terilletén megelézze a hatranyos megkiilénboztetést és

elésegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely az allam, az 6nkormanyzatok és
ezek intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.
Az esélyegyenlGség minden 3llampolgar szamdra fontos érték. Az esélyegyenlGség nem csupan
kbvetelmény, hanem az dnkormanyzatok hosszi tavi érdeke is, hiszen azt a célt szolgdija, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavillaldsra, a karrierre, a j6 mindségl szolgaltatasokra — fiiggetlendl
attol, hogy nd vagy férfi, egészséges, vagy fogyatékossaggal é16, milyen a szarmazasa, vagy az anyagi
helyzete. Az esélyegyenlSség megvaldsitdsanak alapfeltétele a diszkrimindcidmentesség és a
szegregaciémentesség. A Programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik
szdmdra a sikeres élet és a tirsadalmi integricid esélye a helyi tdrsadalmat célzd fejlesztések és
beruhazdsok ellenére korlitozott marad a kiilénbdzé teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzalé
esélyegyen|gségi intézkedések nélkiil. Lajosmizse Véros Onkorményzatanak célja, hogy Lajosmizse olyan
telepiiléssé valjon, ahol senki nem tapasztalja a hatrényos megkiilonbdztetés kdzvetlen, vagy kdzvetett
formajat védett tulajdonségai alapjan, ahot minden lakossal szemben érvényesill az egyenld banasmod
elve, valamint biztositott az egyenlé hozzaférés az dnkormanyzat és intézményei altal nyujtott
szolgaltatasokhoz.

Célok

LA Helyi Esélyegyenl&ségi Program atfogé célia

Lajosmizse Vdros Onkormdanyzata az Esélyegyenlfségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz toriéné egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltdrt problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket, A kbznevelési
intézményeket - az Gvoda kivételével - érintd intézkedések érdekében egyiittmikédik az
intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel {tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célja

ElsSdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbdl fokuszban lévs célcsoportokba tartozék szdmdt és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportokba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenliségét eldsegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyen!s bandsmod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.
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A HEP IT célia B

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdvetés, ellenbrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot.

Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa 7

I 1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatasa j

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrél és az esélyegyen|fség
elémozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a térvény végrehaijtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrél” sz0l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenidségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilénés figyelmet forditva a

* a Magyarorszdg helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.)

®* aszocialis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrol sz6l6 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésér6l és a munkanélkiliek ellatasérol sz6lé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Fit.)

= anemzetiségek jogairdl sz6!6 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

* az egészségligyrdl 52616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.}

*  az egészségigyi alapellatasrol szol6 2015.évi CXXII. tdrvény

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.}

* anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény {tovabbiakban: Nkntv.)

eldirdsaira.

Az egyenld béandsmodrdl és az esélyegyenl@ség eldmozditdsardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenl@ségi programok intézkedései kapcsolédnak a kovetkezékben felsorolt, EU és nemzeti
szintli stratégidkhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzdrkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma Integracio
Evtizede Program, Nemzeti Ifjuségi Stratégia.

Az aldbbiakban réviden meghatdrozzuk a kapcsolodd stratégidkat, melyekhez Lajosmizse Vdros
esélyegyenldségi stratégidja illeszkedik.
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Az EU 2020 stratégia®

Az Eurdpa 2020 az Eurépai Unié 10 évre sz6l6 névekedési stratégisja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni
Stratégia folytatasa, annak tapasztalatait beépitd Gj, kdzosségi gazdasagpolitikai célrendszer és ahhoz
tartozd intézkedésterv. Céija nem csupan a valsag lekizdése, a stratégia az unids névekedési modell
hidnyosségait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatébb és befogadébb ndvekedés
feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyeniGség szempontjabdl relevans célkit(izések, melyeket 2020-
ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolddasi aranyt 10%
ald kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hatd intézkedések sora pedig azt célozza,
hogy legaldbb 20 millidval csékkenjen azok szdma, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek,
Hlletve akik esetében a szegénység és a kirekesztGdés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurépa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszkdzét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok jelentik, melyeket a tagillamoknak minden év aprilisaban, a stabilitdsi/konvergencia
programokkal egyitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok régzitik az unids kiemelt célok alapjan
megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjdk a kormanyok a célokat teljesiteni,
illetve a névekedést hatraltaté akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak, hogy kik,
mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.? A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenlSségi célcsoportok helyzete javitdsanak szempontjabdl kozvetlen
jelentdségge!l bird célkitlizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia®

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben jovdhagyott ,A
nemzeti romaintegracios stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimd dokumentumban foglaltakhoz
ileszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében megfogalmazott felzarkézaspolitikit helyezi
kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kozdsségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel6zése,
felszdmoldsa. A stratégia célja, hogy a szegénység szempontjabél meghatdrozé problémateriiletek -
gyermekszegénység, romdk helyzete, hatranyos helyzeti térségek — hosszi tavi elképzeléseinek
integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzarkdzds szempontjabdl relevins stratégidra, igy a gazdasigfejlesztéssel és
foglalkoztatdspolitikara, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia®

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta, hogy csékkentse a
gvermekek és csaladjaik nélkulozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzik fejlGdésiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kézds taviati
érdeke,

Roma Integrécio Evtizede Program®

Az Orszaggydilés 2007. jinius 25-én fogadta el a Roma Integrécié Evtizede Program Stratégiai Tervrd! szélo
68/2007. (VI. 28.) OGY hatdrozatot, amely a Kormany feladataul tizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasira
készitsen rovid tavi, kétéves iddszakokra sz6l6 intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi
teriileten (oktatds, foglalkoztatds, lakhatis és egészségligy), az egyenld bandsmdd érvényesitésével
kapcsolatban, tovabba a kultura, 2 média és a sport teriiletén hatiroz meg dtfogd célokat, a célokhoz
kapcsolodé konkrét feladatokat, az ezekhez rendeit mutatékat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges

A Bizottsag kdzleménye a Europai Pariamentnek, az Europai Tanacsnak, az Eurdpai Kozponti Banknak, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsagnak, a Régiok Bizottséganak és az Eurdpai Beruhazasi Banknak — Intézkedések a
stabilitas, a ndvekedés &s a munkahelyteremtés érdekében, Briisszel, 2012. majus 30.

3 Eurdpai Bizoltsag, Eurdpa 2020 http://ec.europa.eu/europe2020/documents/related-document-typefindex hu.htm

* Nemzeti Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak (201 1-2020.) Budapest,
2011, november httg:[[romagov.kormany.hu{nemzeti-tarsadaImi-felzarkozasi-strategia

* 47/2007. (V. 31.) OGY hatarozat a ~Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.: www.biztoskazdet.hu

® A Roma Integracio Evtizede Program Stratégiai Tervrdl szolo 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozat: Szaocialis &s
Munkaigyi Minisztérium, 2008.
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intézkedéseket. A nemek kozdtti esélyegyenl@ség megteremtését a négy prioritdsi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolédd feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjisagi Stratégia

Az Orszaggyilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjlisagi Stratégiaro! késziiit dokumentumot (88/2009. (X. 29.)
OGY hatdrozat). A Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapcsolatos allami feleldsség dsszefoglaldsa a 2009-
2024. idGszakra vonatkozdan. Részletezi az ifjtisagpolitika hosszu tave tarsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz
az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodé részcélokat hatroz
meg. A Stratégia megvaldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén térténik, amely 2009-2024. kozétti
évekre vonatkozik.

| 1.2Az esélyegyenlségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozés révid bemutatasa.

Az onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo énkormanyzati iigyekben — torvény keretei kdzott —
ondlléan mérlegelhet. Az dllampolgéri 6ngondoskodds, egyiittmikadési készség erdsitését szolgilja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel§-testiilet — torvényi felhatalmazas alapjdn - egyes kbzszolgaltatasok
igénybevételét rendeletében feltételekhez kétheti.

A képviselé-testiilet dital elfogadott, az esélyegyenldségi célcsoportokat is érintG rendeletei az alabbiak:
Lajosmizse Véros Onkormdanyzata KépviselS-testiiletének 6/2018. (11.09.) énkormanyzati rendelete a 2018.
évi kdltségvetésral

Lajosmizse Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 21/2012. (VI. 01.) dnkormdanyzati rendelete a
Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrél

Lajosmizse Varos Onkormdnyzata KépviselS — testiiletének 17/2012. (Iv. 27.) 6nkormanyzati rendelete az
elsd lakdshoz jutdk témogatasardl

Lajosmizse Véros Onkorményzata KépviselS-testiiletének 13/2012. (IV. 27.} 6nkorményzati rendelete az
dnkormdnyzat vagyonarol

Lajosmizse Véros Onkormanyzata Képvisel — testiiletének 8/2012. (. 30.) énkormanyzati rendelete a
gyermekvédelmi tdmogatasokrol, valamint a gyermekjoiéti alapellatasokrol

Lajosmizse Varos Onkormanyzata KépviselS — testiiletének 7/2012. (H1. 30.) dnkorményzati rendelete az
egyes szocialis ellatdsokrol

Lajosmizse Vdros Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 15/2011. (V. 20.) 6nkormdnyzati rendelete a
személyes gondoskodast nyiijté szociilis alapellitasokré!

Lajosmizse Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 31/2015.(XI1.18.) 6nkormdnyzati rendelete o
kdzmiivelddeésrd!

Lajosmizse Vdros Onkormanyzatinak 17/2009. {X1.26.) rendelete a lakdsokrol és helyiségekré)

Lajosmizse Vdros Onkormdanyzatanak 2/2008. { I. 23.) rendelete a varos helyi épitési szabalyzatardl
Lajosmizse Vdros Onkormdnyzata Képviselg-testiletének 12/2017.{IV.18.}) énkormdnyzati rendelete a
Lajosmizsei Kozds Onkormdnyzati Hivatalban foglalkoztotott koztisztviseldk Juttatdsairdl!

Lajosmizse Véros Onkorményzata Képvisels-testiletének 14/2005. { IV.21.} rendelete a2 viros
kbzteriileteinek tisztantartisarol

Lajosmizse Vdros Onkormdnyzata Képvisels-testilletének 19/2015. {X.26.) dnkormdnyzati rendelete a
hdziorvosi, hdzi gyermekorvosi, fogorvosi és védénéi korzetekrd!

Forrds: www.lajosmizse.hu

A fenti rendeletek mindegyike érinti és elSsegiti az esélyegyenléség megteremtését.

Lajosmizse Véaros Onkormanyzatanak KépviselS-testillete 2013. junius 27-i Glésén fogadta el a jelenlegi
formajaban érvényes és hatélyos Telepiilési Esélyegyenldségi Programjat a 105/2013.(VI1.27.) hatdrozataval.
A Program feliilvizsgdlatara kétévente sor keriilt, amikor a megvaldsult célkitlizések beépitésre keriiltek,
valamint a program attekintésre keriilt.

A jelenlegi Program tartalmazza a jogszabalyi hattér bemutatisit, az esélyegyenlfség biztositasaval
Osszefiiggd etikai alapelveket, fenntartéi tevékenységeket, felelGsségeket.
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Tartalmazza tovabbad a telepiilés bemutatdsit, demogréfiai, gazdasagi, adatokkal, a kdzszolgaltatasok
elérhetdségét, és a Program célcsoportjai kérében feltart problémat, a javasolt beavatkozdst, és annak
feleldsét, hataridé megjeldlésével.

A Program kitér a monitoring tevékenység és a nyilvanossdg feladatdra, tovabbs a konzulticio és a
visszacsatolas kdvetelményére is.

A Program tajékoztatast nydjt a jelenleg miikodd esélyegyenléség megteremtését szolgalo dnkormanyzati
intézményesitett és egyéb elldtasokrol, mikddé programokrol.

A megvaldsitds, akcick meghatarozasanak pontositdsa, célcsoportonkénti pontos meghatarozasa jefen HEP
elkészitésének legfontosabb feladata.

2. Stratégiai kdrnyezet bemutatisa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési nkormdnyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

A Program figyelembe veszi Lajosmizse Viros Onkormanyzatinak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyenl&ség megvaldsitasira, igy kilondsen:
* Meserét Lajosmizsei Napkézi Otthonos Ovoda és BolcsGde Pedagdgiai programja;
Lajosmizsei Fekete Istvan Sportiskolai Altalanos Iskola Pedagogiai programja;
Lajosmizse Varos Onkorményzata Gazdasagi Programja (2015-2020);
Lajosmizse Varos Onkormaényzata Egészségiigyi Szakmai Programja;
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjéléti és Szocilis Intézménye Szakmai
Programja.

A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitiizéseket jelen Program nem tartalmazza, mivel azokban az
egyes teriileteket érintd feladatok, hataridék részletesen meghatarozasra keriiltek.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata az alabbi koncepcidkkal, gazdasagi programokkal, tervekkel rendelkezik;

= Koltségvetési Rendelet — az allamhaztartdsrdl sz616 2011. évi CXCV. torvény 24. § értelmében a
jegyzd altal eldkészitett, a kovetkezd évre vonatkozd kiltségvetési rendelet-tervezetet a
polgdrmester februar 15-éig benydjtja a képvisel6-testiiletnek, melyet a testiilet rendelet
formajaban hagy jova.

* Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 116.
§-a értelmében a képviseld-testilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi Gnkormanyzat felelds.

®* Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. térvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv
meghatarozza a telepiilés alakitdsdnak, védelmének lehetdségeit és fejlesztési irdnyai. Ennek
megfeleléen az egyes teriiletrészek felhaszndldsi modjat, a telepiilés mikédéséhez szitkséges
mdszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét meghatdrozd térbeli kialakitisit és
elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos vagy a mas modon érdekelt tébbi
telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek figyelembevételével a kérnyezet allapotanak
javitasa vagy legalabb szinten tartisa mellett.

®* Telepiilésfejlesztési koncepci6 - az 1997. évi LXXVIH. torvény értelmében a fejlesztés dsszehangoit
megvaldsulasdt biztosito és a telepilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kizigazgatasi
teriiletére kiterjed6 Gnkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalé,
énkormanyzati hatdrozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jévGbeni kialakitisat
tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasdban a természeti-miivi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a kérnyezeti
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szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek van donté szerepe, A torvény 7. §-a
értelmében a telepllésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvalésitdsa érdekében a virosok és
tobb telepiilés kdzos fejlesztési tervezése esetén integralt telepulésfejlesztési stratégidt kell
késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatirozza a telepiilések telepiilésfejlesztési
tevékenységét, sszehangolja a kiilnboz5 szakpolitikai megkozelitéseket, bsszefogja és Utkozteti az
érintett partnerek (iizleti szektor, civil szektor, kézszféra szerepl6i, lakossag) céljait, elvarasait,
meghatdrozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi mddjat, tovdbba a megvaldsitas és
fenntartas modjat is dsszefiiggéseiben kezeli.

2.2 A helyi esélyegyenlségi program térségi, tarsuldsi kapcsoléddsainak bemutatisa

A Mbtv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel§-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskér, valamint a polgdrmester és a jegyzd éllamigazgatasi
feladat- és hataskérének hatékonyabb, célszeriibb ellatisara jogi személyiséggel rendelkezd tarsuldst
hoznak létre.

Lajosmizse Varos Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete és Fels6lajos Kbzség Onkormanyzatanak Képviseld
- testilete a Magyarorszag Alaptdrvényének 32. cikk k., pontja alapjan (szabad tarsulds elve), a Helyi
Onkormanyzatok Eurépai Chartdjérdl sz6l6 1997, évi XV. torvény 10. cikkében foglaltak szerint (helyi
dnkorményzatok egyesiilési joga) valamint Magyarorszig helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény (M&tv.) IV. fejezetének szubszidiaritds elvének tiszteletben tartasaval, kozos érdekeik és a
kdlcsonds eldnydk mentén ~ az Motv. 13.5(1) bekezdésének 4. (egészségiigyi alapellatas, az egészséges
életmdd segitését célzo szolgaltatasok), 6. (6vodai ellstas), 8. (gyermekjoléti szolgaltatadsok és ellatdsok) és
8.a. (szocidlis szolgéltatdsok és ellatasok, amelyek keretében telepilési tamogatas allapithaté meg)
pontjaiban eldirt kozfeladatok kérében elldtandd helyi dnkorményzati feladatok elltasard! valamint a
jarobeteg szakelldtdsrol, egyéb egészségiigyi ellatasrél és a bolcsédei ellstasrol az onkormanyzatok tarsulas
utjan gondoskodnak,
A Tarsulast Lajosmizse Véros Onkormanyzata és Fels6lajos Kézség Onkormanyzata hozta létre és miikadteti,
amelynek elnevezése: Lajosmizse és Felsélajos Koznevelési, Egészségligyi és Szocidlis Kézszolgiltatd
Tarsulas. (Roviditett elnevezése: Lajosmizsei Kézfeladat-ellatd Tarsulas)
A Térsulas altal fenntartott Intézmények einevezése:

- Meserét Lajosmizsei Napkdzi Otthonos Ovoda és Bélcséde,

- Lajosmizse Varos Onkormanyzata Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye,

2.3 A telepiilési Gnkormanyzat rendelkezésére &ll6, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjdbol relevins adatokat az Orszdgos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
informdcids Rendszer adataibél, valamint helyi adatgyiijtési forrdsokbdl épitettiik fel, a 2/2012. (VI. 5.)
EMMI rendelet 1. szamu melléklete alapjdn. E mellett tdmaszkodtunk egyéb adatforrdsokra pl.: partnerek
dltal nydjtott adatszolgditatdsra. Mindezek alapjén vézoltuk fel a telepilés dtfogo helyzetképét
esélyegyenldségi szempontbol.

Az aldbbi teriileteken sziikséges tovdbbi adatok gydijtése:

Kézfoglalkoztatdsban résztvevék szima, ezen beliil:

- Kézfoglalkoztatdsban résztvevik szama

- Kbzfoglalkoztatasban résztvevSk ardnya a telepiilés aktiv kort lakossdgahoz képest.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl dnerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozdtt tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sllyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tébbek kdzt a rendszerviltist kévetden
a munkahelyek megsziinésére, a munkanéikiiliségre, a munkaeré-piaci esélyek sziikilésére — nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti elltasok altal kezelni nem tudott egyeni, csaladi
vélsighelyzetekre, a megfelel6 ellitasokhoz, szoigiltatisokhoz térténs hozzaférés hidnyossagaira
vezethetdk vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének lehetGségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,}
www.budapestinstitute.eu/uploads/Bl tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
Iétfeltételekben, a lakhatdsi, taplalkozési korilményekben, az érintettek epgészsegi allapotdban is
jelentkezik. A szegénység szempontjdbol meghatarozé tirsadalmi jellemz6 a csalddok gvermekszdama,
illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves
korosztélyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet {a szegények t&bb mint fele kdzségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél valé kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozé részben tehat a szegénységgel osszefiiggd kordlményekbél
fakad. A szegregdcié mértéke, a tirsadalmi élet jelentds terileteirsl vald tomeges kizdrddds sulyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember {kb. 3 milliéan) a szegénységi kiiszéb alatt &, kdziiliik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kilonosen sujtidk a gyermekeket és a
hatranyos helyzetii térségekben élSket. A cigdnyok/romak nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmdt azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Osszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettséghdl fakadd dsszes probléma
»Ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysig és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézds metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nemn
igaz, hogy minden mélyszegénységben &l6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthets, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtdl fiiggetlenill is sokkal inkabb terhelt az ket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsés 2012)

E terlilet vonatkozdsdban a kovetkezékben tekintsiik at azokat az alapvetd jogszabdlyi rendelkezéseket,
amelyek a foglalkoztatdsi és szocidlis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz térténd hozzaférés, a lakhatési
kérdlmények javitdsat szolgalhatjak.

= 1993. évi Ill. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol ({tovabbiakban; Szt.) A
torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nydijtott és a személyes gondoskodast nyLijté
szocialis eflatdsok egyes formdit, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocidlis ellatas
finanszirozdsdnak elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyujto szervezet és a jogosult
kozétti jogviszony f6bb elemeit, tovabbd a fenntartonak a szolgdltatéval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujtd szociilis, gyermekjéléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak miikodési nyilvantartdsara vonatkozd
szabdlyokat.

* a csalddok tdmogatdsardl sz6l6 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.}) A torvény
meghatdrozza az dllam 3ital nyjtandé csalddtamogatasi elldtdsok rendszerét, formait, az ellatasok
jogosultsagi feltételeit, valamint az elldtdsok megdllapitasdval és folydsitisaval kapcsolatos
legfontosabb hataskéri és eljardsi szabalyokat.

= 3 foglalkoztatas eldsegitésérsl és a munkanélkiiliek elldtdsdrdl szolé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Fit.} A térvény célja a munka és a foglalkozas szabad megvalasztdsdhoz valé jog
gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziltségek felolddsa, valamint az &llaskeresdk
tamogatasanak biztositdsa
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= @ nemzetiségek jogairél sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultdrdjdnak megGrzésének, anyanyelvik apoldsanak és fejlesztésének, egyéni és kdzosségi
jogainak széleskor( biztositasanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszég Alaptérvényében a
magyarorszagi nemzetiségek Ugye irdnt kinyilvanitott felelGsségvallaldsra, tovabbs a nemzetiségek
védelme érdekében,

* agyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrél sz6l6 1997, évi XXXI, tdrvény (tovabbiakban:
Gyvt.). A torvény célja, hogy megdllapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az allam,
a helyi dnkormanyzatok és a gyermekek védelmét ellatéd természetes és jogi személyek, tovibbi
jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezetek meghatérozott ellatasokkal és intézkedésekkel
segitséget nyljtsanak a gyermekek térvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a
szlilSi kotelességek teljesitéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének
megel§zésérdl és megsziintetésérl, a hidnyzé szil6i gondoskodds pétlisardl, valamint a
gyermekvédelmi gondoskodasbdl kikeriilt fiatal felnGttek tarsadalmi beilleszkedésérsl.
A torvény meghatdrozza az megjeldlt célok elérése érdekében a gyermekek alapveté jogait és e
jogok érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

A 2011. évi népszamlalds adatai alapjan Lajosmizsén 401 f6 vallotta magat roma kisebbséghez tartozénak.
A telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat mikédik. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szorosan
egyUttm{kddik a kdznevelési intézményekkel a roma szarmazdsi gyermekek esélyegyenldségének
megteremtése érdekében.

Az elmult években a hétranyos helyzetiiek, inaktivak munkeré-piacra torténd visszakerilése érdekében az
onkormdnyzat kdzfoglalkoztatassal igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajévedelemmel
jaré foglalkoztatast. Az egyeniGtlenség meglétét bizonyité esetekrdl nincs tudomdsunk, ha mégis
érzékelheté a mindennapok sordn, az a térsadalomban meglévs elSitéletek alapjan értelmezhetds. Ezek
ellen minden lehetséges eszkézzel fel kell Iépni.

A mélyszegénységben élGk szegregatuma a telepiilésen

Az Eurdpdban él§ kérilbeldl 10-22 millié roma k20l sokan naponta szembesiilnek az elitéletekkel, a
tolerancia hidnyadval, a hatrinyos megkilonboztetéssel és a tarsadalmi kirekesztettséggel. Peremre
szorulva, nagyon rossz tdrsadalmi-gazdasdgi korilmények kdzott élnek, A 21. szazad elején mindez
elfogadhatatlan.

Lépéseket kel tenni annak érdekében, hogy a szegénység generdcidk kozotti stadssinak ordogi kore
megsziinjon. A romék az iskolaskoru népesség, eziltal a j6vé munkavallaldinak jelentds és egyre novekvd
csoportjat képviselik. A roma népesség fiatal: 35,7 %-a 15 év alatti, 6sszehasonlitva az EU teljes
népességének 15,7%-dval. A romak atlagéletkora 25 év, mig az EU népességének atlagéletkora 40 év. A
dolgozé kori romdk jelentds tébbsége nem rendelkezik megfeleld képzettséggel ahhoz, hogy jo
munkahelyet taldljon. KiemelkedGen fontos tehdt befektetni a roma gyermekek oktatisiba annak
érdekében, hogy késdbb sikeresen el tudjanak helyezkedni a munkaerdpiacon. A jelentds roma népességii
tagallamokban mindennek mar vannak gazdasagi vonzatai.

Kutatdsok eredményei és statisztikai adatok alapjén elmondhaté, hogy egyre tébben keriilnek a
reménytelen kirekesztettséggel és sulyos nélkiilbzéssel jard szegénység allapotaba. Kulénésen riaszto, hogy
a szegénység generacidkon at 6roklGdik, és a mélyszegénységben &ldk kozdtt kiemelkedden magas a
gyermekek szdma. Magyarorszagon egész kistérségeket, sGt ezekbdl all6 osszefiiggé teriileteket érint a
lecsiiszas, a tobbségtdl valé behozhatatlannak latsz6 lemaradas. A szegénység tehdt nem csak névekvd
meértékii és mélységl, de egyre koncentraltabb is. Az elmult évek tarsadalmi befogadast célzo fejlesztései,
programjai bebizonyitottdk, hogy a valés és fenntarthaté eredmények érdekében komplex, tébb elemii
megold3dsokra és az érintettek bevondsara van szilkség. A szegénység, a kirekesztettség dllapota Gsszetett
jelenség, aminek csak egyik eleme a forrasok sziikissége, ugyanigy jellemzi a rossz egészségi allapot, az
alacsony vérhato élettartam, a j6 mindségii kdzszolgaltatasokhoz vald hozzaférés nehézsége, a lakhatasi és
oktatdsi szegregdcid, a diszkriminacié napi megtapasztaldsa, a jogérvényesités hidnya, a hatalomnélkiliség.
Ezért gondoljuk, hogy a mélyszegénységben éI6k felzarkéztatasat is csak az érintettek részvételén alapuld
komplex programokon keresztiil lehet hatékonyan megvaldsitani. {Uj Magyarorszag)
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Lajosmizsén van olyan telepiilésszegmens, amelyre kiemelten kell figyelniink, mivel leginkdbb a szocidlisan

hatranyos helyzetiiek lak6helye. E térségben a telepiilés tébbi részéhez képest az arak toredékéért lehet
telket vagy hazat venni, ez a tény mindig a hasonlé szocidlis helyzet(ieket vonzza oda.
Az itteni életkériimények normalizdldsdra - egészségiigyi és komfortszempontbdl egyarant - az

Onkormanyzat évek 6ta fokozott figyelmet fordit. Az Onkorményzat ennek érdekében, a helyi segélyezési,

ellatasi rendszerbe beépitette — a szocilis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IlI. tdrvény
nydjtotta lehetdség - a lakékérnyezet rendezettségének elvérdsat a folyositas feltételeként. Ennek
ellenrzése az Onkorményzat feladata, melyre a tovabbiakban is nagy figyelmet kell forditanunk. A

legtSbbet mégis az ott él6k tehetik és teszik, a kisebbségi onkormanyzat irdnymutatasaval, tdmogatasaval.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet meghatarozisihoz a jelenleg hatdlyos ellitasi formak az aldbbiakban
meghatdrozottak. A jévedelem-szerzés, jovedelemhez jutas egyik médja a munkavégzéshez kapcsolédé

jovedelemszerzés. Az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma Kézponti Ugyfélszolgélati Iroda 2017. januari

hatalyosuldssal osszegyljtétte a Magyar szocidlis ellstérendszer — meglehetSsen szertedgazd -

rendelkezései t. Bizonyos ellatasok az idéskorcakat érintik, méasok a megvaltozott munkaképességiieket, a

fogyatékosokat, a gyermeket nevelé csalddokat. Az aldbbi felsorolds ellitisok jogosultsagi feltételeit nem,

csak az elldtasok formait tartalmazzdk:

A szocialis igazgatasrol és szocidlis eltatasokrol szolé 1993, évi lll. torvény ellstasai

1. szocidlis raszorultsagtél fiiggd pénzbeli ellatasok

a)
b)
c)
d}
e)
f)
g)

aktiv koruak tamogatdsa

egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatas
foglaikoztatast helyettesitd tdmogatas

iddskordak jaradéka

apolasi dij

tartos dpolast végzdk idéskori timogatdsa

telepiilési timogatas

2. Természetben nyijtott szocidlis ellatasok

a)
b)
c}

kdztemetés
kozgyogyellatas
egeszségligyi szolgaltatdsra valé jogosultsag

Az 1993. évi lll. torvényben szab3lyozottakon kiviili ellstasok

a)
b}
c)
d}

rokkantsdgi jaradék

megvaltozott munkaképességl személyek ellitisai
banyaszok egészségkarosodasi jaradéka

vakok személyi jaradéka

hazastarsi pétlék

hézastars utani jovedelempotiék

cukorbetegek tdmogatasa

szépkoruak jubileumi készontése

sulyos mozgéskorlatozottak kézlekedési tamogatasa
parkoldsi igazolvany

fogyatékossagi tdimogatas

allaskeresési jaradék

nyugdij elGtti allaskeresési segély

keresetpdtlo juttatds

Gyermekek utan jaré ellatisok
1. Az 1998. évi LXXXIV. torvényben szabélyozott elltasok

a)
b)
c)
d)
e)

anyasagi tdmogatas

gyermekgondozdst segitS ellatas {2015.12.31-ig GYES)
csaladi potlék

magasabb Osszeg(i csaladi potlék

gyermeknevelési tAmogatas
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2. Akételezd egészségbiztositasrol szl 1997, évi LXXXIIL. tv.
csecsemdégondozasi dij

a)
b)
c}
d)
e)

tappénz

gyermekapolasi tappénz
gyermekgondozési dij

baleseti jaradék

3. Egyéb kedvezmények
a} apa munkaidé-kedvezménye
b} gyermekek utdn jar6 pétszabadsig
¢) csaladi kedvezmény
d) csaladi jarulékkedvezmény
e) ingyenes tankényvellatas
4. Az 1997. évi XXXI. torvényben szabalyozott ellatasok
Pénzbeli és természetbeni ellatasok
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
b) gyermektartisdij megelélegezése
¢) otthonteremtési timogatds
d) gyermekétkeztetés

V. Az 1997. évi LXXXI. torvény fontosabb ellatisai
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrod)
a) oOregségi teljes nyugdij

b)
c)
d)
e)
f)

oregségi résznyugdij

korhatar el6tti ellatss
korhatdr eldtti elldtasban részesiil6k keresé tevékenysége
rokkantsagi nyugdij
baleseti rokkantsagi nyugdij

Hozzatartozdi ellatisok
a} Ozvegyi nyugdij
b) arvaellatds
c) szildi nyugdij
d} Gzvegyijéradék

3.1.1. szamui tabldzat- Foglalkoztatdst helyettesits témogatdsban részesitettek szdma

Foglalkoztatdst helyettesitd

Azoknak a

timogatis (slliskeresési | szsma, akik30 | AZoknaka
gtﬁimchatais) l;ap Ll D al_dkt&l
munkaviszonyt | . helyr -
év nem tudtak LSl
munkanélkiiliek | fgazolni és az rendelet
L %-aban FHT alapjir.ik
megvantak a
j°g°:|::t:ftgt6' té:i:gatést
2008 n.a. n.a. 0 0
2009 237 34,8 0 0
2010 174 28,01 0 0
2011 166 25,57 0 0
2012 308 46,66 15 0
2013 328 60,85 n.a. n.a.
2014 278 47,84 n.a. n.a.
2015 316 62,45 n.a. n.a.
2016
2017
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Fenti tablazatbdl j6) lathato, hogy 2011. évet kovetéen 2012. évben a tamogatottak széma megduplazédott,
o foglalkoztatdst helyettesits tdmogatdsban részesiilék széma évrél évre igen magas.

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatds meghatdrozott mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony
jovedelmii lakosséganak korében, amely nem egyszer a csaldd egyetlen bevételi forrdsat jelenti, A
tamogatasok megallapitdsa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik.

3.1.2. szdmii tablazat - Alldskeresési jaradékban részesiilék szima

év 15-64 ev "°’s‘;ta,t"“':"°“e"°“eg segélyben részesiilok & segélyben részeslSk %
2008 7639 47 0,6%
2009 6905 62 0,9%
2010 7637 74 1,0%
2011 7595 67 0,5%
2012 8035 9 0,1%
2013 8041 8 0,1%
2014 8088 11 0,1%
2015 8101 18 0,.2%
2016 #ZEROOSZTO!
2017 #ZEROOSZTO!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Segélyezettek szama (f6)
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| 15-64 &vesek m Scpd yben részesnlgk szama

3.1.3. szamu tablazat - JGradékra jogosultak széma

nyilvantartott dllaskeresdk allaskeresési jaradékra
év szama jogosultak
fé f6 %

2008 592 139 23,5%
2009 681 175 25,7%
2010 621 126 20,3%
2011 649 160 24,7%
2012 660 70 10,6%
2013 539 57 10,6%
2014 581 44 7,6%
2015 506 41 8,1%
2016 HZEROOSZTO!
2017 #ZERGOSZTO!

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Az dllaskeresési jaradékra jogosultak szamanak jelentds csokkenését, sajnos nem feltétleniil az alliskeresdk
szamanak csékkenése okozza, mindinkabb az ellitas feltételeinek szigorodisa.

Az 3dlldskeresési jaradékra jogosultak korébdl kikeriiltek jelentésen emelik a foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek szamat, tekintettel arra, hogy e két ellatasi forma egyidejileg, parhuzamosan
nem vehetd igénybe., .

| 3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integrécié —’

A fejezetre vonatkozd jogi szabdlyozds szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén
térvényben meghatarozott foglalkoztatdsi feladatainak ellitsa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakul4sat,
c) déntéseinek elkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kdvetkezményeit,
d) az dllami foglalkoztatasi szerv miikidési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

Lajosmizse Varos Onkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskéreinek ellatisa soran —
torvényben meghatdrozott médon és mértékben - biztositia a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban lévé
személy feladatellatisba térténd bevonasat,

Hatranyos megkiilonbdztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy az egyenlé bandsméd kévetelményének sérelmét jelenti
kilondsen, ha a munkdltatdé a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kézvetett hatrinyos |'
megkiildnboztetést alkalmaz pl. a munkahoz jutés soran, a munkahoz jutas felvételi eljdrasa keretében, stb.
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El6fordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltats kiildnbséget tegyen helyzetiik,
tulajdonsdguk, jeflemz6jiik alapjdn a munkavallalok kézott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az
egyeni6 bandsmaod kévetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt,
az alkalmazdsnal szdmba vehet§ minden lényeges és jogszerli feltételre alapitott ardnyos
megkilonbdztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy térvény, kormanyrendelet, illetve koliektiv
szerz6dés a munkavdllalok meghatérozott kérére — a foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre
irdnyulé egyéb jogviszonnyal &sszefiiggéshen - eltérjen az egyenlé bdnasmod kdvetelményétdl,
amennyiben ennek célja valamely hdtranyosabb helyzet(i csoporttal kapcsolatban elGnyben részesitési
szabalyok meghatdrozasa, pozitiv diszkriminacio alkalmazésa.

| a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya’

Ezek az adatok arra mutatnak r3, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen ardnyl a nyilvintartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szima, ez miként valtozott az elmult években,
illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és nék kézitt a vizsgalt teriileten. Meg kell vizsgilni az adatok
alakuldsdnak tendencidit és 6sszefiiggésbe hozni a telepiilés gazdasdgi mutatdinak alakuldsaval.

2012. évhez viszonyitva még mindig magasabb a regisztralt lidskeresSk kérében a nék aranya a férfiakéhoz
viszonyitva, azonban az eltérés csékkend tendenciat mutat. A regisztralt munkanélkiiliek szama 2012. évhez
képest 2015. évre jelentds mértékben csékkent, korcsoportok szerinti bontasban tébbnyire stagnal, vagy
kisebb mértékii csdkkenést mutat.

Bizunk abban, hogy minél tébb vdllalkozas valasztja varosunkat vallalkozdsa megalapitasdnak helyéil. A
varos vezetése az ipari teriiletek kijelolésével tamogatja, hogy minél tébb vallalkozas folytassa itt
tevékenységét, ezdltal nvelve a helyiek foglalkoztatottsaganak szamat.

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott alliskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szdma

15-64 év kozo(tfté,lakonepesseg nyilvantartott dllaskeresdk szama (f5)
ev nd férfi dsszesen né ferfi osszesen
fé 1 {:] fo fé % fé % 6 %
2008 | 3713 | 3926 7639 266 7.2% 326 B,3% 592 7.7%
2009 | 3712 | 3193 6905 319 8,6% 362 11,3% 681 9,9%
2010 | 3682 | 3955 7637 311 8,4% 310 7,8% 621 8,1%
2011 | 3663 | 3932 7595 340 9,3% 309 7,9% 649 8,5%
2012 | 3880 | 4155 8035 362 9,3% 298 7,2% 660 8,2%
2013 | 3858 | 4183 8041 296 7,7% 243 5,8% 539 6,7%
2014 | 3868 | 4220 8088 301 7,8% 280 6,6% 581 7,2%
2015 | 3865 | 4236 8101 255 6,6% 251 5,9% 506 6,2%
2016 | 3879 | 4231 8110 228 5,9% 212 5,0% 440 5,4%
2017 0 HEHBHEY S 0 HithaH1EY

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

7 Annak ellenére, hogy azt a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet nem tartalmazza, e pont esetében javasolt a nyilvintartort alliskeresk szamira,
ardnyira vonatkozo informacidkat is régziteni a HEP-ben.
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Allaskeresék aranya
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Az allaskeresdk aranya 2015. évtél csokkend tendenciat mutat. A nék ardnya ezen beliil igen magas.

3.2.2. szam\ tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama
korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2025 | 2016 | 2017
nyilvantartott
Sliaskeresdk | co | 461 | 664 | 514 | s85 | 694 568 | 608 | 525 | 449 0
sZama
Osszesen
20 éves és fé 9 3 10 7 61 63 62 41 27
fiatalabb | % | 2,0% | 0,5% | 1,9% | 1,2% | 8,8% | 11,1% | 10,2% | 7.8% | 6,0% | swaunuss
g1g5¢, L1 10 | 21 |16 | 12 | 90 | 76 | 71 | 54 | 39
% | 2,2% | 3,2% | 3,1% | 2,1% | 13,0% | 13,4% | 11,7% | 10,3% | 8,7% | sussautn
26306y | f61 4 [ 101 | 66 | 71 | 82 | 52 | 65 | 59 | 37
% | 10,6% | 15,2% | 12,8% | 12,1% | 11,8% | 9,2% | 10,7% | 11,2% | 8,2% | eauustuns
31356y | 10| 66 [ 108 [ 68 | 84 | 62 | 50 | 63 | a7 | 42
% |14,3% | 16,3% | 13,2% | 14,4% | 8,9% | 10,4% | 10,4% | 9,0% | 9.4% | #xnununns
6406y |01 61 [ %8 | 72 | 78 | 75 | 67 | 77 | S0 | 45
% | 13,2% | 14,2% | 14,0% | 13,3% | 10,8% | 11,8% | 12,7% | 9,5% | 10,0% | #aneanuss
aasey |16 57 [ 85 | 60 | 84 | 76 | 64 | 74 | 63 | &1
% | 12,4% | 12,8% | 11,7% | 14,4% | 11,0% | 11,3% | 12,2% | 12,0% | 13,6% | #unaasnas
a650cy | T8 65 | 80 | 68 |90 | 78 | 53 | 61 | s4 | 58
% | 14,1% | 12,0% | 13,2% | 15,4% | 11,2% | 9,3% | 10,0% | 10,3% | 12,9% | iaranass
51556, | 0| 66 | 8 [ 71 |65 | 97 | 81 | 76 | 72 | 50
% | 14,3% | 12,7% | 13,8% | 11,1% | 14,0% | 14,3% | 12,5% | 13,7% | 11,1% | sunassuns
secocy |f01 69 | 85 | 74 | 87 | 69 | 49 | a7 | s2 | s0
% | 15,0% | 12,8% | 14,4% | 14,9% | 9,9% | 8,6% | 7,7% | 9,0% | 11,1% | easnsauss
61éviolert |69 3 9 7 4 4 12 | 33 | 40
% | 2,0% | 0,5% | 1,8% | 1,2% | 0,6% | 0,7% | 2,0% | 6,3% | 8,9% | #unauusss
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasaban megfigyelhetd a 21-30 év kézttiek magasabb
aranya, bar 2016-ra némileg csékkend tendencidt mutat. A szamadatok azt is titkrézik, hogy a 41-50 év
kézotti korosztaly elhelyezkedése nehezitett.

Alldskeresék szama (f6)

L T _

= - 1
| 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 |

3.2.3. szdmu tébla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvintartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztrait munkanélkili
& 5 5 %
nd férfi Osszesen né | ferfi | osszesen NG ferfi dsszesen
2008 | 266 323 589 108 | 119 227 40,6% 36,8% 38,5%
2009 | 266 | 326 592 147 | 177 324 55,3% 54,3% 54,7%
2010 | 319 362 681 198 | 176 374 62,1% 48,6% 54,9%
2011 | 311 | 310 621 157 | 132 289 50,5% 42,6% 45,5%
2012 | 362 298 660 225| 150 375 62,2% 50,3% 56,8%
2013 | 296 | 243 539 186 | 145 331 62,8% 59,7% 61,4%
2014 | 301 280 581 192 | 144 336 63,8% 51,4% 57,8%
2015 | 255 251 506 151 ) 151 302 59,2% 60,2% 59,7%
2016 | 228 212 440 1591 143 302 69,7% 67,5% 68,6%
2017 o 0 i HiHR R HHREHRHIT

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazat adatai alapjén megillapithatd, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek szamat figyelembe véve a
180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya igen magas. A tartds munkanélkilliség a munkaerd piacra
torténd visszatérést rendkivil kedvezétlenil befolydsolja. Elhelyezkedésiiket vélhetden akadalyozza
alacsony illetve mar ,nem piacképes” szakképzettségiik.
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya
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A 180 napn3l régebben munkanélkiiliek aranya 2011. 6ta jelentds mértékben névekvd tendenciit mutat. A
ndk és a férfiak kozotti ardnyt tekintve az 2015. évre kiegyenlit6dott. Ez mutatja, hogy a tartds
munkanélkiliség az elhelyezkedés lehetGségét, a munkaerd piacra torténd visszakeriilést jelentés
mértékben neheziti.

3.2.6. szém tébldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolaj végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott sllaskeresdk szama
év dsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
vegzetiség végzettség
Fé o % fé % fé %

2008 524 39 7,4% 262 50,0% 223 42,6%
2009 716 50 7,0% 311 43,4% 355 49,6%
2010 627 40 6,4% 253 40,4% 334 53,3%
2011 705 52 7,4% 316 44,8% 337 47,8%
2012 660 41 6,2% 297 45,0% 322 48,8%
2013 539 29 5,4% 217 40,3% 293 54,4%
2014 581 47 8,1% 289 49,7% 245 42,2%
2015 506 44 8,7% 243 48,0% 219 43,3%
2016 440 41 8,3% 208 47,3% 191 43,4%
2017 0 R HititH i it i

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A regisztrélt dlldskeresGk kérében még mindig magas a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk szama,
az ennél magasabb iskolai végzettségiiek ardnya szignifikinsan csokkent. Az elsédleges munkaerdpiacra

valé visszatérésiik az dltalanos iskolai végzettség, és elsésorban valamilyen szakképesités megszerzése

nélkdl szinte lehetetlen.

A foglalkoztatdshoz valc hozzéférés esélyei telepiilésiinkon:

regisztrait Kiskereskedelmi
év vallalkozasok szama a . . vendéglatdhelyek szidma
e iizletek szdma
telepiilésen

2008 2048 153 59
2009 2117 154 56
2010 2176 151 70
2011 2212 150 67
2012 2235 151 &7
2013 2269 155 66
2014 2263 157 62
2015 2297 n.g. n.a.
2016

2017

Forras: TEIR, T-Star, dnkormdanyzat adatai

A regisztralt vallalkozasok szama évrdl-évre névekvd irdnyt mutat, a vallalkozasoknal foglalkoztatottakra
vonatkozéan nem alinak rendelkezésre adatok azonban vitathatatlan szerepiik a munkaerd piacon torténd
elhelyezkedés, munkavailalas szempontjabol.
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Lc) kdzfoglalkoztatas

Lajosmizse Varos Onkormanyzata aktivan részt vesz a killonbozs kozfoglalkoztatasi programokban. Az
elmult évben tébb kozfoglalkoztatasi program is futott parhuzamosan telepiilésiinkdn, igy mindésszesen
egy évben atlagosan 78-81 f6 foglalkoztatdsara keriilhetett sor.

A kozfoglalkoztatasi programok idétartama igen valtozatos és tébb esetben nem egy program fut
egyszerre. A bennik résztvevd, - Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaligyi
és Munkavédelmi FSosztilya altal regisztralt allaskeresék- életkoruk/iskoldzottsaguk/munkahelyi
tapasztalataik/stb. alapjan, mint intézményi takaritok és kisegit&k, adminisztratorok, portdsok,
udvarosok, egyéb takaritok és tébbnyire, mint kozterdilet takaritok vesznek részt a programokban.
A 8 oras munkaért brutté 81. 530.- Ft jart 2017-ben. (2018-ban sem valtozott ez az Osszeg.) Az
onkormanyzat, mint kézfoglalkoztaté valamennyi intézményével kotétt egylittmikodési
megallapodas keretében foglalkoztatja a munkavallaldkat.

3.2.9, szam tablazat - K6zfoglalkoztatasban résztvevdk szama

= - 1 = |
Kdzfoglalkozt | Kdzfoglalkoztatdsban Kozfoglalkoztatads Kézfoglalkoztatasban résztvevdk |
atasban résztvevék ardnya a ban résztvevd . .
év . romak ardnya az aktiv kord
résztvevik telepiilés aktiv kord romdk/ciganyok
szdma lakossdgdhoz képest szama roma/cigany lakossaghoz képest
2010 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. i n.a. n.a. n.a.
2013 57 6% n.a. .3.
2014 7 0% n.a. n.a.
2015 72 8% n.a. n.a.
2016 109 8% n.a. n.a.
2017
Forras: TEIR
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Kézfoglalkoztatottak szama (f5)
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d) a foglalkoztatdshoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdcids és egyéb tényezGi (pl. kézlekedés,
potencialis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges viilalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miikdd§ foglalkoztatdsi programok stb.)

Lajosmizsén a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélye biztositott a mobilitssi és az informacid elérésének
szempontjabdl is. A kozlekedés — az autdpalya kbzelsége miatt — Kecskemétre, a megyeszékhelyre
biztositott, az autdbusz és a vonat menetrend figyelembe veszi a tébb miszakos munkarendet is. A
potencialis munkalehetéségekrsl, foglalkoztatasi programokrol az érintettek a Bdcs-Kiskun Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi, Munkaiigyi és Munkavédelmi Fdosztdlydtol szerezhetnek informdciot.
Az internettel nem rendelkezdk szamara Lajosmizse Viros Mivel6dési Hiza és Konyvtardban taldlhato e-
Magyarorszag pont biztosit internet elérhetséget. A telepiilés életét befolydsold tervezett beruhazasokrol
a telepiilés honlapjén biztositunk informaciot.

e} fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet megkénnyits programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A telepilésiinkén €I6 fiatalok munkaerd-piaci lehetdségeit a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Foglalkoztatdsi, Munkatigyi és Munkavédelmi FSosztélya tartja nyilvan, rogziti. A fiatalok munkaerdpiacra
valé dtmenetének tdmogatasara vonatkozd programok a telepilésiinkon jelenleg az EFOF 1.3.4-16-2017-
00056 ,Kozos értékeink sokszind tirsadalom” elnevezésd projekt keretében szamitogépes felhasznaloi
ismeretekkel bdvitik az érintett célcsoportokat. A TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 ,,Egyiittmiikédés a helyben
foglalkoztatdsért ~ Bacs-Kiskun Megyei Foglalkoztatasi és gazdasdgfejlesztési egyiittmikddés” projekt
keretében a foglalkoztatds eldsegitése, a veszélyeztetett csoportok, megviltozott munkaképességii
személyek, roma nemzetiséghez tartozé személyek, 50 év felettiek foglalkoztatasanak dsztonzése,
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emberi eréforrds fejlesztése, munkahelyek megérzésének tdmogatasa. A projekt 2021.06.30-an
zarul, amelynek megvaldsitdsaban a Magyar Miltai Szeretetszolgalat végez aktiv tevékenységet.

Képzéshez, tovabbképzéshez eisGsorban Kecskeméten férhetnek hozzd, a kil6nbdz6 képzéssel,
szakképzéssel foglalkozo intézmények és a Tirr Istvan Képz6 és Kutato Intézet szervezésében.,

3.2.4, szam tablazat - Pilyakezdd allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szima Nyilvantartott palyakezdé dllaskeres6k szima
év nd | férfi dsszesen nd Férfi dsszesen
6 (3] A {i] fé % fé % fé %

2008 | 913 | 1015 1928 11 1,2% 14 1,4% 25 1,3%
2009 | 896 | 1030 1926 31 3,5% 18 1,7% 49 2,5%
2010 | 886 | 1003 1889 24 2,7% 19 1,9% 43 2,3%
2011 | 873 990 1863 33 3,8% 23 2,3% 56 3,0%
2012 | 881 975 1856 35 4,0% 26 2,7% 61 3,3%
2013 | 853 | 986 1839 38 4,5% 25 2,5% 63 3,4%
2014 | 859 | 1000 1859 33 3,8% 29 2,9% 62 3,3%
2015 | 849 992 1841 28 3,3% 13 1,3% 41 2,2%
2016 | 848 960 1808 16 1,9% 11 1,1% 27 1,5%
2017 0 HEHR HHRHH 0 HiH IR

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A fenti tdbldzat alapjan a 18-29 éves korosztilyban a regisztralt palyakezdd dlldskeresék aranya a
népességen belili szdmukhoz viszonyitva csekély mértékd, 2013. évtdl csokkend tendenciat és a nék
munkaerd piacon t6rténd kedvezétlenebb elhelyezkedési lehetdségét mutatja.
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f] munkaerg-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgiltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Lajosmizsén felnSttképzési tevékenységet az érettségit megszerezni szandékozdk szaméra a kecskemnéti
székhellyel rendelkez6 Németh Laszlé Gimnazium folytat. Az oktatds helyszinét a Lajosmizsei Fekete Istvan
Sportiskolai Altaldnos Iskola biztositja.

A nyelvi kompetencidk fejlesztésére, a nyelvismeret bévitésére a kecskeméti székhelyl Korona Nyelviskola
szervezésében volt lehetdség tobb izben a varosban.

A Tiirr Istvan Képzd és Kutatd Intézet Kecskeméten folytat szakképzést, felnottképzést dlldskeresdk és
munkavallalok szamara egyarant.

Az Onkormanyzat kézfoglalkoztatas keretein beliil valésit meg foglalkoztatasi programot.

g) mélyszegénységben éi6k és romak® telepiilési onkormdanyzati sajat fenntartdst intézményekben
tértend foglalkoztatdsa

Jelenleg nem rendelkeziink informaciéval, nincs adatunk dnkéntes nyilatkozattal a mélyszegénységben éldk
és romak telepiilési 5nkormdanyzati sajét fenntartasd intézményeiben térténd foglalkoztatasaral.

| h) hatrényos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkdn hatrdnyos helyzetlek kozé sorolhatbak — adataink alapjén - foglalkoztatds szempontjabdl
az 55-60 éves, nyugdij elétt allé korosztaly, 2 gyermekvallalast kévetden a munkaerdpiacra visszatérd ndk,
valamint a megvaltozott munkaképességi és fogyatékos emberek.

A foglalkoztatds teriiletén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo jelzést nem kaptunk.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitasok, aktiv kortiak ellitasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

A 3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet pontban rogzitett elldtssokra jogosultak a jogszabalyban foglalt
feltételeknek megfelel személyek. Az elldtasok megéllapitasarol a jarasi hivatalok, a kormanyhivatalok, a
telepiilési Gnkorményzat képvisels-testillete jogosult. Lajosmizse Virosban a szocidlis ellatasokrdi
Lajosmizse Vdéros Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 7/2012.(11.30.) oSnkormanyzati rendelete
rendelkezik, amely tartalmazza az 1993. évi lIl. torvényben foglalt kételez6 tartalmi elemeket, mind a
telepGlési témogatds, mind a rendkiviili telepilési timogatds nyuijtasinak formait.

Munkaer§-piaci szolgiltatasok

Az Flt. Il1. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasokat és foglalkoztatdst elosegitd tamogatasokat.

Az dllami fogialkoztatdsi szerv és az dllami felnSttképzési intézmény &ital nydjtott szolgiltatdsok a
kdvetkezbk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informdcid nyujtasa,

b) munka-, palya-, dlldskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tanacsadas,

¢) munkakdzvetités.

AllaskeresGk tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tamogatdasként adhato juttatdsokat az
Fit. 14. §-a rdgziti.

A hatranyos helyzet( személyek foglalkoztatasanak bovitését szolgald tamogatasok nyujthatdk az Fit. 16.
§- alapjan a munkaado részére a térvényben rogzitett feltételek esetén.

8 Azt a személyt tekintjilk romdnak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozds (roma szérmazds) vallaldsa és kinyilvanitasa az
egyén kizdrolagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd, kivétel,
amennyiben a térvény vagy a végrehajtdséra kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorldsit az egyén nyilatkozatshoz koti {id. a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1)-{3) bekezdését).
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Az allaskeres6k vallalkozéva valdsat elGsegité tamogatds nydjthatd az Flt. 17. §-a szerint az
allaskeresgként nyilvantartott, vagy rehabiliticios jaradékban részesils maganszemélyek szdmadra,
legfeljebb hat honap idStartamra, havonta a kételezd legkisebb munkabér (minimalbér} dsszegéig terjedd
vissza nem téritendd formaban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés tamogatasardl az Fit. 18. §-a rendelkezik, eszerint palyazati
eljards keretében, vissza nem téritends munkahelyteremté tamogatas nydjthatd a munkavallalok
létszdmadnak novelésével tartos foglalkoztatast biztositd munkaltatd

Az allaskeresk elldtasdra vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint dllaskeresési jaradék folyésithato annak az
alldskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek,

Az Fit. 30. §-a szerint az élldskeresé kérelmére nyugdij eldtti sllaskeresési tamogatast kell megéllapitani a
jogszabalyban régzitett feltételek esetén.

Az 3ZllaskeresG részére jard éllaskeresési jaradék, #llaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykézi utazasi kiltségtérités allapithato meg az Fit. 32. §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az M6tv. az énkormaényzatok ellitandé feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség) gazddlkodast. A térvény
régziti az 6nkormanyzatok szdmaéra a hajléktalansig megelbzésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt
személyek ellatasdnak és rehabilitacicjanak kételezettségét 2013. januar 1-jétdl.? Lajosmizse Viros
Onkorményzata a Magyar Maéltai Szeretetszolgalattal k&tott megdllapodast a hajléktalan személyek

jogszabalyban rogzitett feladatainak ellatasara.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
egyéb
lakdscélra
dsszes bérlakds szociélis haszndit
év | lakdsdllomany alfomany lakasdllomany nem
{db) {db) (db) lakascéli
ingatlanok
(db)
ebbdl ebbél ebbal ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhat3si lakhatasi lakhatési lakhatdsi
kdriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztositd biztosité biztositd biztosito
lakdsok szima lakdsok szima lakdsok szama lakdsok szdma

2008 4886 305 13 13 6 6 0 0
2009 4903 372 13 13 6 6 0 ]
2010 4904 399 13 13 6 6 0 0
2011 4922 550 13 13 5 6 0 0
2012 4840 n.a. 13 13 6 6 0 0
2013 4845 n.a. 13 13 6 6 0 0
2014 4852 n.a. 13 13 (5 e 0 0
2015 4858 n.a. 13 13 6 6 0 0
2016 4860 n.a. 13 13 6 6 0 0
2017 11 11 6 6 0 0

! Eves jelentés a lakhalasi szegénységral

. 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. junius
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Lakasallomany megoszldsa
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mbérlakds mszocidlis = egyéb lakascélra hasznalt

Lajosmizse Véros Onkormdnyzatanak 17/2009. (X1.26.) rendelete rogziti az dnkormanyzati lakdsok és
helyiségek hasznositdsanak szabélyait.

A lajosmizsei lakdsallomanyban sajnos névekvé tendencidt az elégtelen lakhatasi korlilményeket biztosito
lakdsok szama mutat. Ennek oka féként a killteriileten 1évé tanyas ingatlanok elhagyatottsiga, az idés
tulajdonos elhalasa utdn a fiatalok nem kéltdznek oda.,

Lajosmizse Vdros Onkormanyzata az elsé lakdshoz tamogatdsardl szolé 17/2012.,(Iv.27.) rendeletében
foglalt feltételek esetén helyi tdmogatdssal nyujt segitséget azoknak, akik Lajosmizsén lakast vasarolnak
vagy épitenek, az elsé lakds hozzdjutasahoz.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dllomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscéld ingatlanokat, feltirva a telepilésen felleihetd
elégtelen lakhatdsi korllményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajtéktalansigot, illetve a
lakhatast segitd tamogatdsokat. E meliett részletezzik a lakhatdsra vonatkoz6 egyéb jellemzbket,
elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

A lakasfenntartdsi tdmogatds alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

| a) bérlakas-allomany

Lajosmizse Varos Onkormdnyzata 11 db bérlakassal rendelkezik, melyek megfelelé |akhatasi feltételeket
biztositanak.

u} szocialis lakhatas f
Lajosmizse Viros Onkormanyzata 6 db szocidlis bérlakdssal rendelkezik, amelybél mind a 6 db elégtelen
lakhatasi feltételeket biztosit.

I c) egyéb lakascélra haszndlt nem lakascéll ingatlanok [
Lajosmizse Véros Onkormanyzata egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscély ingatlannal nem rendelkezik.

33




|

d] elégtelen lakhatdsi kériilmények, veszélyeztetett lakhatési helyzetek, hajléktalansig

Zommel a kiilteriileten lIévé tanyés ingatlanok esetében léphet fel elégtelen lakhatasi kériiimény. A csalad-
és gyermekjoléti szolglat munkatarsai jelzés esetén kozremikédnek a problémak megolddsiban. A
hajiéktalansag jelenleg nem okoz probiémat varosunkban,

e} lakhatast segit6 timogatdsok

Elsé lakdshoz juték tdmogatdsa

|

f) eladdsodottsag

Komoly probléma az eladésodas, killéndsen a hatranyos helyzetd, munkdjukat elveszité vagy alacsony
jBvedelmd, idds, vagy t6bb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakdsat, valhat hajléktalanna
leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hisnysban a kdzszolgaltatasokat.

A Csalad-, és a Gyermekjéléti Szolgdlat munkatérsai segitséget nydjtanak a nehéz helyzetben levé csalddok
problémainak kezelésében (méltinyossag, fizetési nehézség, védett fogyaszto).

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilterileteken és nem lakddvezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kdzszolgdltatdsokhoz, kézmiiszolgiltatasokhoz, kézésségi kbzlekedéshez vald hozzaférés bemutatdsa

A gazellatds a belterileten teljeskérd, a kiilterileteken részlegesen kiépitett.

A kilteriileteken élGk szamdra a vezetékes villany biztositott. A killteriileten, tanyskon élék jellemzéen hazi
vizmivel, firt kittal oldjak meg a vizsziikségletiiket. A kiilteriileteken nincs szennyvizcsatorna. A kézosségi
kozlekedés biztositott és elérhetd, autébusszal és vonattal is sok kérnyezd telepiilést el lehet érni.

3.5 Szegregdatumok helyzete

f

a) a szegregdtum mint lakékdrnyezet jellemzdi  (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetGsége, lakasallomanyénak allapota, kozmiiellatottsiga, kdzszolgéltatasokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kérnyezet-egészségligyi jellemzsi stb.)

A Kozponti Statisztikai Hivatal Népszamlaldsi F&osztdlya (tovabbiakban: KSH) a telepiilésfejlesztési
koncepcidrdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a telepiilésrendezési eszkézokrdl, valamint
egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrd| sz6l6 314/2012. (XI. 8.} Korm. rendelet (tovabbiakban:
Korm. rendelet) alapjdn elvégezte a telepiilésiinkén taldlhatd szegregatumok lehatdrolasat. A Korm.
rendeletben foglaltak alapjén azon teriiletek tekintheték szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezSk és a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv kortakon
(19-59 év) beliil eiéri, illetve meghaladja az adott telepiiléstipusokra vonatkozo hatarértéket,

A KSH a 2011. évi népszaml3ldsi adatokra tdmaszkodva Lajosmizse teriiletén egy szegregatumot jeldlt meg,
ahol a szegregacids mutatod értéke az érintett terilleten 35% feletti és a teriileten &3 népesség szama eléri
az 50 f6t. Tovabba masik két teriilet is megadasra keriilt, ahol a szegregacios mutatd értéke 30% feletti és a
teriileten é16 népesség szama eléri az 50 f6t, ezek a teriiletek szegregacioval veszélyeztetett teriiletek.
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Szegregdlt teriilet
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A szegregdlt teriilet a Damjanich utca - Bajcsy-Zsilinszky utca - Telepi Ut - Alsobene tanya-Beneszél utca-
Danko Pista utca altal hatarolt teriilet. A szegregilt teriileten taldthato az a 6 db dnkormanyzati tulajdond
szociilis bérlakas is, mely elégtelen lakhatasi kériiményeket biztosit.
A szegregdcidval veszélyeztetett terillet a Méntelek tanya teriilet egésze, mely két f6 teriletre oszthato a
Kldbertelep tanya csoport és az egyéb Méntelek tanya csoport.

b} a telepen/szegregitumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet{

gyermekek aranya, stb.)

Lajosmizse - Szegregatumok adatai

A szegregaciés mutaté (legfeliebb altalanos iskolai végzettséggel rendeikezék és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkez6k aranya az aktiv koriakon belll) értéke az érintett tertleten 30%

feletti &s a terlleten &5 népesség szama eléri az 50 fét.

1. szegregatum
(Damjanich u. -
Bajcsy-Zsilinszky Méntelek
Mutatd megnevezése Lajosmizse sszesen u. - Telepi ut -
Alsébene liaanya - (KOiterDlet)
Beneszét u. -
Danké P. u.)

Lakénépesség szama 11050 402 131
Lakonépességen belll 0-14 évesek aranya 16,8 254 15,3
Lakénépességen beltl 15-59 évesek aranya 60,4 65,7 61,1
Lakonepességen beltl 60-X évesek aranya 229 9,0 23,7
Legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezéik
aranya az aktiv kortuakon (15-59 évesek) belll = [R5 I
FelsSfoko végzettségiek a 25 éves és idbsebb 102 04 11
népesség aranyaban ! ! '
Lakasallomany {(db) 4813 128 46
Alacsony komfort fokozatt lakasok aranya 20,1 56,3 522
Rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék
aranya az aktiv kortiakon (15-59 evesek) beltl 382 644 48.8
Legfeliebb altalanos iskolai véazettséggel rendelkezék
és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezék 133 534 31,3
aranya az aktlv koruakon beldl
Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen bell 579 335 48,8
Foalalkoztatott nélktli haztartasok aranya 37.2 496 50.0
Alland6 nepesseqg szama — a mutatd a telepiilés 11023
egeészére allithatd eld, szegregatumokra nem B = =
Alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban
foglalkoztatottak aranya 435 86.3 64,5
A gazdasdgilag nem aktiv népesséq aranya a
lakénépességen beli 500 542 265
Munkanélkiliek ardnya (munkanélkiliségi rata) 13.4 34.0 26,3
Tartos munkanélkaliek aranya (legalabb 360 napos
munkanélklliek aranya) 81 201 193
A komfort nelkuli, félkomfortos és szikséalakasok 15.7 534 51 1
aranya a lakott lakasokon belii S = B
Eqyszobas lakasok aranya a lakott lakasokon beliil 9.4 33.6 13.3
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Forras: KSH 2011. évi népszamlalas

J c} Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A tablazatbdl megallapithatd, hogy a szegregdacidval érintett teriileteken rendkiviil magas
- alegfeljebb dltalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk,
- az alacsony komfortfokozatu lakasok,
- az aktiv kordakon beliil a rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezdk,
- afoglalkoztatott nélkiili haztartdsok,
- azalacsony presztizsd foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak,
- alakdénépességen belil a gazdasagilag nem aktiv népesség,
- alakott lakdsokon beliil a komfort nélkiili, félkomfortos és szilkséglakasok
aranya.

Fejlesztési lehetdséget biztositanak az Onkormanyzat ltal benyuijtott és nyertes palyazatok a TOP-4.3.1-15
azonosité szamu, ,Leromiott vérosi teriiletek rehabilitacidja” (infrastrukturdlis palyazat), valamint a TOP-
5.2.1-15 azonositd s2amu”A térsadalmi egyiittm(ikbdés erdsitését szolgald helyi szintd programok” {szoft
palyazat) elnevezésii palyazatok.

Az infrastrukturélis pdlyazat kiemelt célja a szegregalt teriileten talathato:

- 6 db szocidlis bérlakas feljitisa;

- mikadési és k6z0sségi célokra a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ingyenes hasznalataba adott és
Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak tulajdonat képezG Lajosmizse, Bajcsy Zsilinszky utca 49. szam
alatti ingatlannak a feldjitasa;

- park kialakftasa,

- néhany belteriileti foldut karbantartdsa

ezaltal a szegregatum teriiletén él5k életmindségének javitasa.

A TOP-5.2.1-15-BK1-2016-00001 ,Szegregilt teriileten éi6k tarsadalmi egyiittmiikédését erdsits helyi szint(i
komplex programok Lajosmizsén” programjai:
- alkotémihely létrehozdsa, ezen belil a személyiség érésének, fejlesztésének és szocidlis
beilleszkedésének elésegitése;
- sport- és szabadidétdbor szervezése;
- Szul6i Eredményességi Tréning szervezése a sziil§-gyermek kozotti kapcsolat mindségi
megerdsitése;
- folyamatos szocidlis munka (tdmogatd oldal) megteremtése;
- Képzések, foglalkoztatds elésegitése, ezen beliil az 6ndlld jovedelemszerzésre valé képesség
kialakitasa, fejlesztése;
- pszichodrama szervezése, a gyermekek fejlesztése-, szocialis beilleszkedése érdekében;
- Fiatalok Eredményességi Tréningje a hdtranyos szocidlis és kulturdlis helyzetii gyermekek
lemorzsolédasanak megakadalyozasa, a fiatalok integracids esélyeinek novelése érdekében;
- egészségligyi programok szervezése;
- szolgéltatasokhoz valo hozzaférés javitdsa;
blinmegelGzést, a kdzbiztonsag javitisit eldsegits program szervezése
A pdlyazatok megvaldsitdsa folyamatban van.

A Romano Chachipe Lajosmizsei Egyesiilet palyazatot nyujtott be az EFOP-1-3-4-16 »K620s5 értékeink-
sokszinl tdrsadalom” elnevezésii palydzatra, melynek keretében 49.850.000.-Ft vissza nem téritendd
tdmogatasban részesilt. A projekt elsGdleges célcsoportja Lajosmizse roma lakossaga, kiemelten a 25 év
alatti lakosok.

A projekt tervezett tevékenységei, célkit(izései:

- szamitGgépes alapképzés (a generaciok kézotti kommunikaciora alkalmas képzések),
- vallalkozova valdst segitd tréning, (a résztvevik képet kapnak a vallalkozova valas folyamatardl),
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- allaskeresési tréning (az alapvetd éllaskeresési technikdkhoz, az alldsinterjin valé részvételhez nyujt
segitséget)

- roma fesztival (a roma képzémivészet,

- hagyomanyérzés, gasztrondmia megismertetése, kbzdsségépités),

- kézmives napkdzi tabor (roma képzémiivészek mutatjsk be mesterségiiket, a gyerekeknek
lehetdségiik lesz kiprébalni és megtanulni azokat),

- drama pedagogiai foglatkozas,

- roma targyak kidllitasa,

- nyari tdbor,

- kiranduldsok,

- szinhdz, mozi, mizeumlatogatdsok,

- roma és mas kisebbségi dnkormanyzatok csereldtogatasa,

- roma advent,

- sportversenyek,

- egészséglgyi sziirGnap,

- roma kultira oktatdsa (ciganyténc, ciginyzene oktatds, roma irodalmi mihely szervezése)

- roma mesterségek miihelye,

- féldmdvelés alapjai képzés idGsektdl,

- roma mesterségek tanitdsa,

- foté- és rajzverseny,

- Ki Mit Tud verseny,

- tanuimanyi ut,

- internet hasznélati tréning,

- feleségcsere, {célja, hogy a csaldd néi tagja mds csalddok szokasait is megismerje és atvigye sajat
szokdsait és elképzeléseit),

- tanulmanyi verseny gyermekek részére,

- aroma szépségverseny,

- egészséges életmad eldadasok,

- cigdny olimpia,

- Onkéntes munka karitativ szervezeteknél,

- roma gasztrondmia, kultdra és torténelmi nap,

- tanulast segité csoport,

- zenei tdbor,

- roma lanykérés, roma est, roma karacsony improvizalasa,

- elGadas parkapcsolati problémakrdél, gyermeknevelésrél, csalddon belili erdszakrol,

- cigany nyelvoktatds.

| 3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatdsrol s2616 2015. évi CXXIIl. térvény 5.§-a elGirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat
az egészségligyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapelldtéshoz kapcsolédé hdziorvosi, hézi gyermekorvosi és fogorvosi igyeleti ellatasrol,

d} a védénéi elldtasrél és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
Fenti feladatok ellatasa a Lajosmizse és Felsélajos Koznevelési, Egészségiigyi és Szocidlis Kozszolgaltato
Tarsulds (tovibbiakban: Tdrsulds) dital fenntartott Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidglis Intézmény
utjan valdsul meg mindkét telepiilésen.

Lajosmizse Varos Onkormanyzata a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében gondoskodik
a) a koztisztasdgi és telepiiléstisztasagi feladatok elldtdsare!,
b} biztositja o betegséget terjeszts és egészségiigyi szempontbol kdros rovarok és rdgesalok irtasat,
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c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségigyi helyzetének aiakulasat és
ennek esetleges romldsa esetén - lehetdségeihez képest — sajat hataskdrben intézkedik, vagy a
hataskérrel rendelkezd és illetékes hatésgnal kezdeményezi a szilkséges intézkedések meghozatalat,
d) egyittmikddik a lakossdgra, kézdsségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, az ezeket végzé szervekkel és személyekkel, valamint
tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

A szocidlisan rdszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az onkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a szocialis alapszolgaltatisokat és
szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalidsegités, kbzossegi ellatasok, tamogato
szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas kdrébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyljtd intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a tdmogatott lakhatds, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujtd intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsméd kivetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok igénylése és biztositasa, a
betegségmegelGz6 programokban és a szlirdvizsgalatokon valé részvétel, a gydgyitd-megeldzd ellatds, a
tartdzkodas céljdra szolgdlo helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran,

Az egyenl6 bandsmédhoz valo jog magdban foglalja kiilonésen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetSieg nem magasabb kockizattal jird
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlirdvizsgalatokban) vald részvétel jogat.
Betegségmegelzd és szlrGprogramokat az Egészségiigyi Intézményiink nyljt, évente megrendezésre
keriilG ,Szakmai Nyilt Napok” keretében.

| a} az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellstashoz valé hozziférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellgtds

Felndttek és gyermekek Csak felnéttek részére .. .
. .. .. . ., . hazi gyermekorvosok altal
ev | részére tervezett haziorvosi szervezett haziorvosi . . .
g . oo . ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama
2008 8 6 2
2009 8 6 2
2010 8 6 2
2011 8 <] 2
2012 8 6 2
2013 8 6 2
2014 8 6 2
2015 8 6 2
2016 8 6 2
2017 8 6 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A lajosmizsei lakosok a kdzszolgéltatdsok egy részét helyben elérik. Egyes szakelltasok az Egészségiigyi
Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény alaptevékenységeként hozzdférhetéek (bérgydgydszat-,
fizioterdpia-, gydgytorna-, kardioldgia-, négydgydszat-, pszichidtria-, reumatolégia- és szemészet
szakrendelés). Egyéb szakelldtdsokhoz Kecskeméten jutnak a betegeink. Lehetfség van az egészséghazban
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vérvételre, az orvosi iigyelet 24 6ras szolgdlattal miikodik, mentdszolgdlat Kecskeméten van (atidd kb. 8-10
perc).
Az Onkormanyzat minden kitelezd epészségiigyi feladatat ellatja.

Az egészségligyi elldtds biztositott az alapellitas kérébe tartozé telepiilési 6nkormanyzati feladatok
tekintetében:

¢ hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatas,

s fogorvosi alapellitds,

e védéndi ellatas és az

e ligyeleti ellatas.

b) prevenciés és sziliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd sz(irésekhez) vald
hozzéférés
Betegségmegel626 és sz(irSprogramokat az Egészségiigyi Intézményilink nyujt, évente megrendezésre
keriil§ , Szakmai Nyilt Napok” keretében.
A koragyermekkori kitelezd sz(iréseket a gyermekorvosok, a fogorvosok és a védénék folyamatosan végzik,
a prevencids és sziirGprogramokhoz valé hozzaférés mindenki szamdra biztositott. A telepiilésen évente
szerveznek ndgyodgyaszati €s egyéb sziirdvizsgalatokat.

L c) fejleszts és rehabilitécios ellatdshoz valé hozzéférés
Lajosmizsén a logopédiai-, gyogytestnevelési és a gydgypedagogiai elldtis helyben ellitott feladat. A
bblcsédében és az 6vodaban mikédik a korai fejlesztés és gondoskodis.
A telepiilésiinkén van csaladi napkdzi, azonban a hazi gyermekfeliigyelet és a csaladok atmeneti otthona
szolgdltatasok nem biztositottak.

| d) kbzétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése _]

Az Onkormanyzat sajit konyhain keresztiil biztositja a kozétkeztetést, az egészséges tdplalkozas
szempontjainak figyelembevételével illitja dssze a meniisorat. Foglalkoztat élelmezésvezetét. Innen
torténik a napi élelem biztositisa a bolcsGdébe, dvoddba és az iskoldba. A meniisort az életkori
sajatossdgoknak megfelelSen 4llitjdk ssze.

Az Egészségigyi, Gyermekjdléti és Szociilis Intézmény az Szt.62. §-aban szabdlyozott étkeztetést vasarolt
szolgdltatds atjan biztositja.

! e) sportprogramokhoz valé hozziférés

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az egészséges életmdd és a sport népszeriisitésére. A
Sportcsarnokban és a Sportpalyan lehetéség van szervezetten rendszeres sporttevékenység végzésére. Az
Altalanos Iskoldban 2012. év szeptemberétdl Sport-tagozat keriilt beinditisra, amely igen nagy
népszerlségnek érvend.

OnszervezGdé csoportok gyalogturakat szerveznek.

Lajosmizse és Felsélajos kozott, valamint Lajosmizse és Kecskemét felé ( a Csordas boltig) kerékpart keriilt
kiépitésre, ezzel tovabbi lehetdséget nyitva a kerékparozast kedvelsk eldtt.

l f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés ]

Lajosmizse Varos Onkormanyzata fontos feladatnak tartja a személyes gondoskodast nyujté szocidlis
szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény, mint elnevezése is mutatja tébbcéld intézmény, az
egészséglgyi ellatasokon kiviil szocislis és gyermekvédelmi feladatokat egyarant ellat.

A szocidlis alapszolgdltatdsok koziil az Onkormdanyzat Egészségigyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézménye
alaptevékenységeként biztositja:
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- az étkeztetést,

- a hazi segitségnyujtast,

- az idések nappali ellatasat (Idések Klubja), valamint
- a csalad-, és a gyermekjoléti szolgdltatast.

Az Onkormanyzat az Szt. 57. §-dban, 65/A. §-aban és 65/F. §-dban szabalyozott alapszolgaitatdsok kéziil a
szenvedély- és pszichiatriai betegek kozdsségi alapellatasat, a szenvedélybetegek részére nydijtott alacsony
klisz&bd kozésségi ellatasat, valamint a pszichidtriai és szenvedélybetgek nappali ellatasat 2 Rémai Katolikus
Féplébaniaval kotott feladat-ellatasi szerzédés Gtjan biztositja.

A hajléktalan személyek ellatasa a Magyar Maltai Szeretetszolgdlattal kétott feladat- ellatasi szerzédeés
alapjan valdsul meg.

A szocidlis szolgaltatasok alanyai dltaldban a kedvezdtlen életkoriiimények kozott &6k kozil keriilnek ki,
koziillik is elsdsorban az idSsek, a betegek, a fogyatékkal é16k.

g) hétrényos megkiilonboztetés, az egyenid banasméd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nydjtasakor

A telepllésen az egyenléség elve alapjdn jut barki barmilyen szolgéltatishoz. Hatranyos
megkiildnbéztetésre, az egyenlé bandsmoéd kovetelményének megsértésére az Onkormanyzathoz panasz
nem érkezett.

h) pozitiv diszkriminacid (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok} a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein beliil

Rautaltsaguk alapjén kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, életviteliiket, hatranyaik lekiizdését
az egészségiigyi-, valamint a szocidlis elldtérendszer is fokozottan segiti.

| 3.7 Kozésségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

I a) kozosségi élet szinterei, férumai

Lajosmizse Véros Mivelddési Haza és Konyvtdra elsdsorban a kdzdsségi élet szintere. Férumokat,
gyliléseket, megbeszéléseket e helyszinen szerveznek. A Lajosmizsei Onkormanyzat kiemelt figyelmet
fordit a tajékoztatdsra, amelynek legfontosabb formaja a www.lajosmizse.hu hanlap, valamint a helyben,
kéthetente megjelend HIRLAP Ujsag.

l b) kbzosségi egylittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepiilésen élénk kGzbsségi élet zajlik. Nem jellemzéek az etnikai konfliktusok.

| ¢} helyi kdzéisségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Lajosmizse kd26ssegére jellemzd egy-egy cél megvaldsitisdra az 6sszetartds, a kozosségi célokert tirténd
megmozdulds, adomanyozds. Az adomdnyozds elsGsorban a civil szervezetek szervezései Utjan és alok
keretében valésuinak meg.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Lajosmizsén Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat miikodik.
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A helyi nemzetiségi 6nkormdnyzat kdtelezé és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl sz6lé 2012,
évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelez6 kozfeladata tobbek kozt a  képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenl@ségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiléndsen
tekintettel a helyi 6nkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi 6nkorményzat énként vallalt feladatot lathat el killbndsen a nemzetiségi oktatasi és
kulturdlis dnigazgatdssal dsszefiiggd Ggyekben, a tarsadalmi felzarkézis, a szocialis, ifjusdgi, kulturdlis
igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésizemeltetési és telepiilésrendezési feladatok
kérében.

A nemzetiségi dnkormanyzat egylttmiikodését az &llami és a helyi énkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi dnkormanyzat a helyi nemzetiségi onkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
énkormdnyzati mikodés személyi és targyi feltételeit, tovidbba gondoskodik a mikddéssel kapcsolatos
végrehajtasi feladatok ellatdsarol.

3.9 Kévetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €5k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A regisztralt dllaskeresSk kizel 50%-a alacsony A képzési lehetdségek elérésének timogatdsa, a
iskolai végzettséggel (altalanos iskola, és foglalkoztatas elsegitése.
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, nehezen Allaskeresés és képzésen valo részvétel
tudnak elhelyezkedni az elsddleges tdmogatdsa a szocidlis munka eszkozeivel.
munkaerdpiacon.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl@sége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggydlés 1991. évi LXIV. tdrvényében kihirdette a Gyermekek Jlogairél sz6lé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.} sz. hatdrozatava! a ,Legyen Jobb a Gyerrnekeknek 2007-
2032" Nemzeti Stratégidt. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkilozését, javitsa a gyermekek fejldési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsuilyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériiinek.

A kdzoktatds Uj alapokra torténd helyezése, és az oktatas szinvonaldnak emelése a tirsadalom évek éta
jelentkezé jogos elvdrdsa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény
(tovabbiakban: Koznev. tv.) azzal, hogy deklaralta, hogy a nemzeti kdznevelés biztositisiban az els6dleges
felel§sség az dllamot terheli. Mindez a feladatelldtasban az eddigi allami-6nkormanyzati feladatmegosztas
jelentdsen megujulé formajét jelenti, fiiggetienitve az oktatas szinvonalat a telepiilések pillanatnyi anyagi
helyzetétdl.

A Koznev. tv. 74. § (1) bekezdése alapjan az illam gondoskodik - az 6vodai nevelés, a nemzetiséghez
tartozok évodai nevelése, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai
nevelése kivételével - a kdznevelési alapfeladatok ellatasérol.

A Koznev tv. 2016. évi LXXX tv. 36. §-dval megillapitott és 2017. janudr 1. napjitol hatdlyos 74. § (4)
bekezdése értelmében a Tankeriileti Kézpont altal fenntartott kéznevelési intézmény feladatainak ellatasat
szolgalo, telepiilési onkormanyzati tulajdond ingatlan és ingé vagyonra vonatkozdan a tankerileti
kbzpontot ingyenes vagyonkezeldi jog illeti meg mindaddig, amig a kdznevelési kozfeladat a tankeriileti
kdzpont részérél torténd elldtdsa az adott ingatlanban meg nem sziinik. A tankeriileti kézpont ingyenes
vagyonkezel6i jogénak fenndilasa alatt a kdznevelési intézmény feladatainak ellatasat s20lgalo ingatlan és

42




ingod vagyont a telepiilési 65nkormanyzat nem idegenitheti el, nem terhelheti meg, bérbe nem adhatja. A
Tankerileti Kdzpont &ltal a koznevelési intézmeény feladatainak ellatdsat szolgdld ingatlanvagyon
bérbeadasahoz sziikség van az érintett kbznevelési intézmény vezetjének eldzetes véleményére.

A Koznev tv. fenti modositdsa kovetkeztében 2017. janudr 1. napjdtol a Lajosmizsei Fekete Istvan
Sportiskolai Altaldnos Iskola miikédtetsi feladatai teljes egészében dtkeriiltek a Kecskeméti Tankeriileti
Kézponthoz

Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bolcséde

Az 6vodai neveléssel Gsszefiiggo feladatok ellitasa tovabbra is Lajosmizse és FelsGlajos Kéznevelési,
Egészségiigyi és Szocialis Kbzszolgaltato Tarsulds tarsuldsi megéllapodisa alapjan torténik. Az engedélyezett
felveheté maximalis gyermeklétszdm —a Felsélajosi Tagintézmény nélkiil — 391 f6. Az 6vodai ellstisra a
sziil6k részérdl igen nagy igény mutatkozik. Ezt tdmasztja ald, hogy a Lajosmizsén mikads 16 csoparthol 4
csoportban a gyermeklétszam meghaladja a jogszabalyban meghatarozott maximalis létszamot.

A hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetii gyermekek évodaba keriilése alapveté feltétele
a sikeres iskolai palyafutasnak. A Kéznev. tv. 5. § (1) bekezdése alapjan az 6vodai nevelés szakasza,
a gyermek haroméves kordban kezdGdik, és addig az id6pontig tart, ameddig a gyermek a
tankdtelezettség teljesitését meg nem kezdi. Az a tény, hogy a gyermekeknek 3 éves kortdl
kdtelez6 részt vennilk az dvodai nevelésben a hatranyos helyzetd csoportock gyermekei
esélyegyenldségének megteremtése szempontjabol kiemelkeds jelentdséggel bir.

Lajosmizse Védros Onkormanyzata 2009- tél évrél-évre sikeres palydzatokat nyujtott be
esélyegyenl8ségi intézkedések tdmogatasara, melynek keretében az dvoda szamos hatranyokat
meérseklS programot valdsitott meg, illetve a gyermekeknél fejlesztendd teriiletekhez szlikséges
eszkdzdket vasarolt.

A Meserét Ovoda 2017- 2020 k&zotti idGszakra sikeres palyazott az EFOP-3.1.3. ,Tarsadalmi
felzdrkozasi és Integracidos Koznevelési Intézkedések tdmogatdsa” projektre. A palyazatban a
kbvetkez6 problémakra kivanunk megolddsokat keresni illetve intézkedési terveket
megfogalmazni. Problémaként jelentkezik vodankban, hogy a szocialisan hatranyos csalddokkal
nem tudunk rendszeresen kapcsolatot tartani, mert sok esetben a nagyobb testvérek hozzak és
viszik el a gyermekeket a csoportbél. A rendszertelen kapcsolattartds miatt, nem tudjuk
megbeszélni a mindennapos problémadkat (tisztasag, napi gondozasi feladatok, otthoni feladatok
elvégzése, problémakezelési madok, nevelési médszerek) a szocidlisan hatranyos csaladokkal és
pedagdgus kozott nem alakul ki bizalmi kapcsolat.

Célunk, a sziilokkel valé rendszeres taldlkozas, hogy ovodapedagégusként el tudjuk érni, a
gyermekek minél eredményesebb hatranykompenzécidjat, a jelenlegi és jovSbeli fejlédése
érdekében.  Intézkedési tervként korcsoportonként a sziilSknek beszélgetds délutinokat
szerveziink, ahol a sziilék elmondhatjak problémaikat, mi tanacsokkal segitjik Sket.

A palyazat a késGbbiekben egyéb maédon is tdmogatja hatranykompenzacié csokkentését
(kirdnduldsck tamogatasa, eszkézbeszerzés).

43

e —



4.1. A gyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszldsa,
demografiai trendek stb.)

4.1.1. s2émii tdbldzat - Altaldnos iskoldk adatai

dltaldngs Iskolai
sltaldnos iskolal osztilyok szdma $itakinos lskolai esatalyok szdma a feladat-ellatési
gyogypedagdgial oktatdsban helyek szima
tandy
14 éviol - & 1-4 éviol - & db
yamon évfolyamon S5ZESEN olyamon | violyamon dsszesen
2010/2011 20 19 39 2 1 3 1
201172012 13 19 LT 2 1 3 1
2012/2013 19 19 38 2 2 4 1
2013/2014 19 19 EY: 1 1 2 1
2014/2015 19 19 3s 1 1 2 1
2015/2016 19 19 38 1 1 2 1
2016/2017 17 19 6 1 1 2 1
201772018 17 20 a7 1 1 2 1
Forrds: TelR, KSH Tstar, Lajosmizsei FIAI
4.1.2. szamii téblazat - Altalénos iskoléban tanulo széma
Altaldnos iskola 1-4 Altaldnos iskola 5:8 sltalsnos napkézis tanuidk
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulék . :
. . iskoldsok szdma szama
szama szama
tanév
fé f& fo & %

2010/2011 436 469 905 178 19,7%
2011/2012 402 431 833 202 24,2%
2012/2013 427 421 848 112 13,2%
2013/2014 419 411 830 270 32,5%
2014/2015 397 416 813 279 34,3%
2015/2016 394 398 792 282 35,6%
2016/2017 389 393 783 400 51%
2017/2018 366 399 765 400 52%




Forrds: TelR, KSH Tstar

4.1.3. szémi tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az ovoda telephelyeinek szama .
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 391
Ovodai csoportok szima 16
Az évoda nyitvatartasi ideje {...h-tol ...h-ig): 6.30-17.00 h-ig

Személyi feltételek F6| Hidnyzd létszém

Ovodapedagdgusok széma 32 0
Gyogypedagdgus 1 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 32 0
Ebbé! diplomds gydgypedagogusok szama 1 0
Dajka 16 0

A bblesdde j6l megkdzelithetd, frekventdlt helyen, Lajosmizse viros kdzpontjaban, az egyik kedvelt
tagovoda mellett kapott helyet. A bdlcséde 2011. 06. 01-jén kezdte meg miikddését, mint az Ovoda
Intézményegysége. Az intézménylink a DAOP-4.1.3/C-2f-2009-0019 »Els6 Esély Program — BélcsGdei ellatas
biztositdsa Lajosmizse vérosdban” az Eurdpai Unié timogatisaval az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozdsaval valsult meg, amely immaron biztositja a csalddban nevelkeds 20 hetestdl 3 éves kort
gyermekek napkdzbeni ellitdsdt, szakszerl nevelését, gondozasat. Az intézmény egy nevelési egységbél,
azaz két csoportszobabdl, valamint a hozza tartozd kiszolgéld egységekbdl — firddszoba, atadd, babakocsi
tarold, felnétt mosdo - és az életkori sajatossagoknak megfelelen kialakitott jatszéudvarbél all. Nyitaskor a
férShelyszam a 2 csoportban dsszesen 24 f3 volt. 2017. januar 01.-t8l 2 fével bviilt a létszam, igy az egyik
csoportban 14 f6 2 éven felili gyermek elldtdsa torténik, mig a masik csoporthan 12 f§ két éven aluli
gyermek bdlcsédei elldtdsara van lehetdség. A bélcsdde hétfotsl péntekig 6.45 ~t6l 17.00 —ig tart nyitva. A
bdlcséde szakmai létszéma a kdvetkezGképpen alakul: 1 6 szakmai vezetd, 4 G kisgyermeknevels
(csoportonkeént 2 f3), 1 f6 bélesddei dajka, illetve 1 6 szakacs (IGSZ alkalmazasaban).

Az Ovoda a logopédiai feladatokat a Kecskeméti Logopédiai Szakszolgdlaton keresztiil, a
gyogypedagdgiai feladatokat megbizdsi szerzédés itjén létja el.

A helyi ellatérendszer kilonféle tamogatdsokkal és szolgaitatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében, megfeleld tamogatdsok és szolgaltatdsok nyujtisival védelmet biztosit. A helyi rendszer
tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelSzését szolgilja. A megeldz4 tevékenység a kiznevelési,
egészségigyi, szocidlis, és kdzmiivel6dési intézményhalézaton keresztil {(esetenként civil szervezetek
bekapcsolédasaval) valdsul meg, és az egyes agazatok egyiittmikodésén alapul. Keriletinkben a
gyermekvédelmi alapelldtasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozd
intézményben, szakmai programban jelen van,

SNI-s gyermekek ellatésat az dvodaban f6allasu gydgypedagdgus latja el,

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy més személy altal tanusitott — magatartds, mulasztas vagy
kéralmény kévetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. Ha a sziillé vagy
mas térvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével
megszUntetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy segitséggel a gyermek
fejlédése a csaladi kérnyezetben mégis biztosithaté a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi {Gyvt. 68.
§ (1) bekezdés).
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A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megelzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodashoél kikeriils
gyermek helyettesitd védelmének biztositéséra iranyulé tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nydjtd gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi
szakelldtasok, valamint a Gyvt-ben meghatdrozott hatésagi intézkedések biztositjak.
* Pénzbeli és természetbeni ellitasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) gyermekétkeztetés,
¢) a gyermektartasdij megelélegezése,
d) az otthonteremtési tdmogatas,
e) Biztos Kezdet Gyerekhdz.
* Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapelldtasok:
a) a gyermekjoléti szolgdltatss,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

* Aszemélyes gondoskodds keretébe tartozd gyermekvédelmi szakellatasok:
a} az otthont nyujté ellstas,
b) az utégondozdi elltas,
c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatds.
* Agyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b} a csalddbafogadas,
¢) az ideiglenes hatdlya elhelyezés,
d) a nevelésbe vétel,
e) az utégondozdi elldtds elrendelése,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozis elrendelése,
h) @ megel6z6 pdrtfogds elrendelése.
» Az ellatésok és intézkedések nydjtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztosftdsa soran
adatok kezelésére az aldbbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatdsagi feladat- és hataskéréket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),
b} a févarosi f6jegyzd,
c) a gyermekjoléti alapelldtdst és gyermekvédelmi szakelldtdst nyujtd szolgaltatas, intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziil8, neveldsziils,
e) a gyermekjogi képvisel§, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétleniil szilkséges a betegjogi képviseld, illetve az elldtottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellité szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakérti bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzet:

A Gyvt. 2013. szeptember 1. napjatél hatdlyos 67/A. §-a a kdvetkezék szerint hatarozza meg a hatranyos
és halmozottan hatranyos helyzet fogalmat. Ennek alapjan:

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az alabbi kérilmények kdzil egy fennall:

a) a szill6 vagy a csalddbafogadé gyam alacsony iskolai vegzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld szillGrél vagy a csalddbafogadd gyamrdl - Snkéntes
nyilatkozata alapjan - megéllapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,
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b) a sziil6 vagy a csaladbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziildk
barmelyikérél vagy a csalddbafogadé gydmrél megillapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv korGak ellatasdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megel626 16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig
allaskereséként nyilvéntartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithaté, hogy a gyermek a
teleplilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban  szegregdtumnak nyilvanitott
lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan lakdskériilimények
kdzott él, ahol kortatozottan biztositottak az egészséges fejlGdéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatrinyos helyzetd:
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott kériilmények kdziil tegaldbb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
¢} az utégondoz6i elldtasban részesiils és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje
a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megsllapitisa soran sor keriil a jévedelmi és vagyoni helyzet
vizsgalatdra a Gyvt. 19. §-a szerint.

Magyar dllampolgarsiggal nem rendelkezd gyermekek: Elsésorban a menedékjogrol szolo
2007. évi LXXX. torvény szerinti menedekjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott
gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menekiilt és az oltalmazott - raszorultsaga esetén - az
clismerésrdl sz6l6 hatarozat kozlésétsl szamitott legfeljebb 30 napig jogosult a befogadas anyagi
feltételeinek igénybevételére, valamint - ha jogszabaly ettdl eltérden nem rendelkezik - a
jogszabélyban meghatdrozott ellatisra és timogatasra. A befogadott az elismerésrd] sz616 hatdrozat
kozlésétdl szamitott 30 napig jogosult befogadé allomason vagy annak megfelelé mas szallashelyen
torténo elhelyezésre €s ellatasra.

Amennyiben a menekiilt és az oltalmazott nem all tirsadalombiztositasi jogviszonyban,
elismerésétél szamitott 6 honapig jogosult egészségiigyi alapellatisra és kiilon jogszabaly szerinti
egeszségiigyi ellatasra,

A menedékes - rdszorultsiga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint a kiilsn
Jogszabélyban meghatérozott ellatasra és timogatasra. (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrinyos helyzetd, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossaggal 8iG gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A hatranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzet fogalmanak meghatdrozdsat a gyermekvédelmi torvény
taxative tartalmazza. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikédésérsl szol6 beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okait figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbél is érintett lehet, a veszélyeztetettségi  tényez6k  halmozottan
jelentkeznek/jelentkezhetnek.
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A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem vdaltozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kdztt kimagasldan a szocidlis helyzet a meghatérozo:

Szocidlis helyzet: A szocidlis helyzetb8l adddé veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta
magdba.

A csaldd szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szociilis helyzet romldsaval és a gyermek
mentalis dllapotanak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a valds a gyermek szdmara
veszteség. Az elfojtott érzelmek a  személyiségfejliGdésben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torddés, hidnya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-, oktatasi elhanyagolds,
a gyermek magara hagyasa, elhagydsa).

A csaldd életmddja: A csalddi élet silyosabb veszélyeztetS drtalmait jelenti a devidns viselkedési formak
jelenléte a csaldd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, hizonytalan csaladi kdrnyezet.

A gyermek mentdlis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentélisan sériilt
gyermekek szimanak ndvekedése, Az okok kézott a csaladi nevelés jellemzé hibai - kdvetkezetlenség, szigor
és kényeztetés eltulzdsa, kévetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkezd esetben: a gyermek
képességeit meghalado, magas mérce éllitasa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya — tapasztalhatdak.

A halmozottan hdtrdnyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
elrendelése esetén, illetleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg, tovdbba a
hatrényos és halmozottan hitranyos helyzet megallapitdsarél szolé hatarozat meghozatalaval egyidejiileg
tajékoztatni kell a szll6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatdsokrdl, palyazati lehet8ségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. Téjékoztatni kell tovabba a sziilét arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetdnek.

Az igazolatlan iskolai hidnyzds és ennek kévetkezményeként a csalddi potiék felfiiggesztése esetében a
jogalkoté szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hidnyzds valédi oka, annak
részletes feltdrdsa gyakran rejtve marad. Az iskolai hidnyzds oka mogdtt eléfordulhat a csalad részérdl
torténd béntalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért &ll eld, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csaladfenntartdi vagy egyéb funkciokat lat el {dolgozik, dpol valakit, sth.) A helyzetfelmérés
soran fontos meggyGzGdni arrdl, hogy az igazolatlan hidnyzasok esetén el6irt jelzési kotelezettség
megfelelen mikddik-e, valamint rendeikezésre dll-e a valds segitséget, megoldast jelentd, a gyermek
érdekeit szem elftt tartd tdmogaté rendszer (Id. 20/2012. (Vil. 31.) EMMI rendelet, 51. § (3)-(5)
bekezdések).

A gyermekvédelem kdzéppontjdban meghatarozo szerepet betdltd jelzGrendszer &ll. A gyermekjoléti
kézpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer m(kddtetése, melyet a prevencios
munka elsé szamu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiilé gyermekjdléti szolgaltatas
hatékonysagdt jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer miikddésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak
egylttmiikodése az esetek és a problémak mentén torténik.
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| b} rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres
. gyermekvédelmi
év .
kedvezményben
részesitettek szama
2008 864
2009 946
2010 1040
2011 1041
2012 987
2013 928
2014 862
2015 847
2016 790
2017
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m rendszeres kedvezmeény B kiegészitd kedvezmény = rendkividli kedvezmeény
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A rendkivilli gyermekvédelmi kedvezmény a Gyvt-b6l 2014. januar 1. napjéval hatalyon kivil helyezésre
keriilt. A kiegészitd gyermekvédelmi kedvezményre vonatkozé rendelkezéseket hatalyon kiviil helyezte a
2013. évi XXVII. tv. 78. §(1) bek. a.) pontja (hatslytalan 2013. IV. 01.-t5}).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamanak csekély mértéki csbkkenése azzal
magyarazhatd, hogy a sziil6 a jogosultsdgot nem hosszabbitja meg, vagy jovedelme meghaladja a
meghosszabbitashoz sziikséges szintet, ennél fogva a gyermek ideiglenesen vagy veéglegesen kikeriil a
tamogatottak kéziil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esd jévedelme aranydban dllapitjdk meg.
Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilGk legtobbszér nem a
megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtdl, hanem azért, mert az alapveté papirjaik is
elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak
jévedelemigazoldst szerezni hazastdrsuktdl, illetve az elmaradt gyermektartds ellenére nem inditanak
hatdsagi eljdrdst, ami pedig lehetdvé tenné a jovedelem igazoldsat. Mindezen okok éppen a legszegényebb,
legraszorulobb csaladokat érintik. A helyzetelemzés soran a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
jogosultak pontos regisztraciojardl alkotott helyzetkép igen fontos a killénbdzé tamogatasok
hozziférésének vizsgalata miatt és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen alapulé hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet megéllapitdsa miatt is.

LC) gyermek jogan jarg juttatdsokban részesiilék széma, aranya

Erpyenes 50 szazalékos
Ingyenes . étkezésben mértel-(ﬂ = Nyari
étkezésben| Osszes résztvevdk kedvezményes Osszes étkeztetésben
év | résztvevdk | étkeztetett . étkezésre étkeztetett .
. szama iskola . részesiilk
szama ovodas jogosultak iskolds
1-8. szama
dvoda évfolvam szdma 1-8
¥ évfolyam
2014 112 272 403 83 610 240
2015 165 277 375 96 638 280
2016 265 296 456 105 612 228
2017 279 313 298 119 606 210

A fenti tablazatbdl j6l lathatd, hogy az ingyenes étkezésben részestilék szama évrél-évre névekszik, mind az
ovodaban, mind az iskoldban. A nyari gyermekétkeztetésben részesithetd gyermekek szamanak alapjat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama adja, amely szintén névekvé tendenciat
mutat, ez sokszor a kizérolagos napi meleg étkezést jelenti szimukra.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesilSk szama, aranya

A gyermekek egészséges fejlédésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben él6
gyvermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelels mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelent6ségili az ®nkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsGdés, 6vodas és  altaldnos  iskolds gyermek
téritésmentesen étkeznek.

50



I e} magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek széma, ardnya

A magyar éllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek pontos szamardl nincs adat az onkormanyzat
birtokdban. A nem magyar allampolgérsigh gyermekek esélyegyenldségnek biztositdsa esetén az elsddleges
cél, hogy a gyermekek bejussanak a szamukra megfelels koznevelési intézményekbe, illetve oktatasuk
soran az interkulturdlis pedagogiai program megszervezésének feltételei biztositottak legyenek. A
kdznevelési térvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartdzkodé gyermek szamara eléirja az oktatdsban
torténd kételezé részvételt, a magyar menedékjogi térvény pedig kifejezetten hivatkozik a gyermek
mindenekfelett allé érdekének elvére. (Az ENSZ Menekiiltigyi Fébiztossaga, A menedékkerd és menekiilt
gvermekek és kamaszkortiak hozzéférésének javitdsa az oktatishoz Kdzép-Eurdpaban, 2011. jolius,
megtalalhato a: http://www.unhcr.org/refworld/docid/4eSbf50615.html oldalon.)

A Kdznevelési intézménybe vald bejutds feltételeit a nemzeti kiznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény,
valamint a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a kozneveldsi intézmények és névhasznalatirol
52616 20/2012. EMM I rendelet szabdlyozza a kévetkezdk szerint:

A tanuldi jogviszony keletkezése és megsz(inése

Nkt. 50. § (1) A tanui6 - beleértve a magantanulot is — az iskoldval tanuldi jogviszonyban All.

A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrél vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas napjan
jon létre.

(6) Az 3ltaldnos iskola koteles felvenni, dtvenni azt a tankoteles tanuldt, akinek lakéhelye, ennek
hianyaban tartézkodasi helye a kdrzetében taldlhato.

(7)Az iskoldba a tankételes tanuldkat az elsé évfolyamra a kormanyhivatal altal meghatarozott
id6szakban kell beiratni. A beiratkozasra meghatarozott idét a helyben szokdsos madon kézzé kell
tenni.

51. § (1) Ha az altaldnos iskola a felvételi kitelezettsége teljesitése utén tovabbi felvételi, atvételi
kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a
hatranyos helyzet(i gyermekeket, tanulékat.

NKt. 92. §

(1) A nem magyar dllampolgar kiskoru, akkor tankételes Magyarorszigon, ha

a) a menedékjogrél sz6l6 térvény rendelkezései szerint a magyar allampolgérokkal azonos jogok illetik
meg,( 2007. évi LXXX. térvény a menedékjogrol}

b) a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és tartdzkodasard| szold
torvény szerint a szabad mozgds és tartdzkodds jogat Magyarorszagon gyakorolja, {2007, évi . térvény
a szabad mozgds és tartézkodds jogadval rendelkezd személyek beutazdsérd! és tartozkoddsardi)

¢} a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasirdl és tartézkoddsard! szdl6 torvény hatalya ala
tartozik és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, vagy Magyarorszag teriiletén vald tartézkodasra
jogositd engedéllyel rendelkezik. (2007. évi I. térvény a harmadik orszégbeli dllampolgarok
beutazdsdrdl és tartozkodasdrol)

(2) A feltételek meglétét a tanuld nevelési-oktatasi intézménybe torténd felvételénél igazolni kell.

{3) A Magyarorszdgon tartozkodé nem magyar allampolgir mindaddig, ameddig megfelel az (1)
bekezdéshben meghatdrozott feltételeknek az o6vodai nevelést, az iskolai nevelést-oktatdst a
tankételezettség fenndllasa, tovdbbd a tankdtelezettség ideje alatt megkezdett és a tankételezettség
megsziinése utan folytatott tanulmanyok alatt a magyar allampolgérokkal azonos feltételekkel veheti
igénybe.

(4) Az (1} bekezdés a) pontjdban felsoroltak az elismerés iranti kérelem benyujtasatdl kezdédden
gyakorolhatjék a (3) bekezdésben meghatarozott jogokat.

(5} A (3) bekezdésben szabalyozott jog az (1} bekezdés b), c} pontjaban meghatarozottak alapjan akkor
gyakorolhatd, ha a szUl6 harom honapot meghaladé tartézkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.

(2) A kilf6ldon megkezdett és befejezetlen tanulmanyok a magyar koznevelés iskolarendszerében
folytathaték. A tanulmanyok beszamitasardl, tovabba a tanulé felvételérél az iskola igazgatéja dént.
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Beiratkozaskor be kell mutatnia:
- regisztracios kartyat, amely az tlevéllel egyitt érvényes,
- lakcimkartya
- TAJ kartya
- munkaltatdi igazolas, hogy a megélhetése biztositott az itt tartozkodss alatt
- forditd iroda altal hitelesitett, leforditott bizonyitvany, mely igazolja az eddig eivégzett
tanulmanyokat.
- oltasiigazolas

Tankdoteles tanuld kiilfoldén

91. § (1) Magyar édllampolgdr engedély nélkiil folytathat tanulmanyokat kalféldén  és
tankdtelezettségét kiilfoldi nevelési-oktatasi intézményben is teljesitheti.

(2) A tankdteles tanuld tanulmanyainak kilféldén torténd folytatasat — a tankoteles gyermek
nyilvantartasa céljabol — be kell jelenteni a lakéhely, ennek hianyaban tartozkoddsi hely szerint
illetékes jarasi hivatalnak, vagy, ha a tanuld mér hazai iskolaba beiratkozott, az iskola igazgatdjanak.

Fontos, hogy a sziil6k egyetértve irassik be gyermekiiket a valasztott iskoliba.

A gyermekétdl kiilonél§ sziils jogai és kotelezettségei

PTK.2013.évi V. tv

174. § [A gyermekkel egyiitt él6 sziil5 tdjékoztatdsi kotelezettsége]

A sziil5i feligyeletet gyakorlé sziilnek a gyermek fejlédésérsl, egeészségi allapotardl, tanulmanyairdl a
kildnéld sziil6t megfeleld iddkdzénként tajékoztatnia kell, és a killonélé szills érdekiédése esetén a
gyermekkel kapcsolatos felvildgositast meg kell adnia.

175. § [K6z6sen gyakorolt sziil6i feligyeleti jogok]

(1) A kiildnéld szildk a gyermek sorsét érinté lényeges kérdésekben kézdsen gyakoroljak jogaikat akkor
is, ha a sziilSi feliigyeletet a sziil6k megéllapoddsa vagy a birdsag déntése alapjan az egyik sziilg
gyakorolja, kivéve, ha a gyermekétdl kilénéls sziils feliigyeleti jogat a birdsag e tekintetben korlitozta
vagy megvonta.

(2} A gyermek sorsdt érinté lényeges kérdésnek tekintendd a kiskory gyermek nevének meghatarozasa
és megviltoztatasa, a szildjével azonos lakdhelyén kiviili tartézkodasi helyének, huzamos idétartamd
vagy letelepedés céljabdl térténd kilfoldi tartézkodasi helyének kijeldlése, allampolgarsaganak
megvaltoztatasa és iskoldjanak, életpélyajanak megvilasztasa.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények és névhasznalatarol 20/2012.
EMMI rendelet iranyadd rendelkezései:

22. § (1) A (2) bekezdésben foglaltak figyelembevételével az iskolai beiratkozis idejérél a
kormdnyhivatal kézleményt vagy hirdetményt kételes kozzétenni a helyben szokdsos mddon, a
beiratkozas elsd hatdarnapjat megelGzéen legalabb harminc nappal.

(2) Az adott évben tankételes korba lépé gyermeket a sziil6 aprilis 1-je és aprilis 30-a kdzott — a
kormanyhivatal altal kézleményben vagy hirdetményben kézzétett id6pontban — koteles beiratni a
lakéhelye szerint illetékes vagy a vélasztott iskola els6 évfolyamara. Amennyiben a vélasztott iskola a
gvermek felvételét elutasitd déntést hoz, a sziils a gyermekét a dontés jogerére emelkedését kévetd
ot napon beldl kételes beiratni a kételezd felvételt biztositd iskola elsé évfolyamara.

(4)Az dltalénos iskola eisé évfolyamara toérténd beiratkozdskor be kell mutatni a gyermek nevére
kidllitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, TAJ kartya, tovabba az iskolaba
Iépéshez sziikséges fejlettség elérését tandsitd igazolast.

23.8

(3)Az iskola igazgatdja a felvételi eljarasban a felvételrdl, tvételrdl tanuldi jogviszonyt létesitd vagy a
kérelmet elutasito déntést hoz. A kérelemnek helyt adé déntést az iskola igazgatdja irasban kozli a
tanuloval, kiskort tanulé esetén a sziilGvel, tovabba atvétel esetén a dontésrél értesiti az el6z6 iskola
igazgatojat. Az iskola igazgatdja tanuld felvételének, &tvételének megtagadasardl hatarozat
formajaban dont.
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(4)A kotelezd felvételt biztosito iskola igazgataja a jarasi hivataltdl kapott nyilvantartas, a kijellt iskola
a megkild5tt szakértdi vélemény vagy a jarasi hivatal hatarozata alapjan értesiti a gyermek lakohelye,
ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatalt, ha a gyermeket az iskolaba nem
irattdk be.

(5)Az iskola igazgatdja értesiti a gyermek, tanuld lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint
iletékes jarasi hivatalt, ha olyan gyermeket, tankdteles tanulét vett fel vagy at, akinek lakéhelye, ennek
hianydban tartézkodadsi helye nem a nevelési-oktatasi intézmény korzetében van.

(6) A tanulé 3tvételére — a (7) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a tanitdsi év soran barmikor
lehetdség van.

Az atvételi kérelemhez az alabbi iratokat kell mellékelni:

- a gyermek neveére kidllitott személyi azonositot,lakeimet igazold hatosdgi igazolvényt,

- TAJ kartyidt,

- 0z iskoldba lépéshez sziikséges fejlettség elérését tanusitd igazoldst, elsé osztélyba valo beiratkozds
esetén,

- Szakértdi véleménnyel, amennyiben rendelkezik vele

4.2 Szegregilt, és szegregdciéval veszélyeztetett lakokdrnyezetben éI6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlfsége

A rossz mingségd, kézmivel elltatlan lakdsokban él6 gyermekek életkérilményeinek javitdsa rendkiviil
nehéz feladat. A Gyvt. gyermeki jogokat szabdlyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csalddi kdrnyezetében térténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsdhoz, a tarsadalomba vaid beilleszkedéséhez, onallé életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejl6désére artalmas kérnyezeti és tdrsadalmi hatdsok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon. A hatrinyos helyzet(i és a halmozottan hatranyos
helyzetd gyermeknek joga van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlddését hatraltatd korilmények
lekiizdéséhez és esélyeinek ndveléséhez. A fogyatékes, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlédését és
személyisége kibontakozdsat segitd kiilonleges ellatashoz.

A Gyvt. 17 § (3) bekezdése alapjan a veszélyeztetettség megelGzése és megsziintetése érdekében torténd
egyUttmiikddési és kdlesonds tajékoztatdsi kbtelezettség is kiemelten fontos.

A gyermekjoléti szolgdlat munkatérsai aktivan részt vesznek és kdzremikddnek a lakhatssi feltételeket
javité adoményok, felajanidsok kozvetitésében, Egyre elterjedtebb, hogy maguk a kéznevelési,
gyermekjoléti intézmények adomény gy(ijtési programokat szerveznek vagy részt vesznek adomany
kiosztasdban. A feladatok elldtdsaban a Civil szervezetek, egyhdzak részvétele bdviti a segitségnyuijtas
eszkdzeit.

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit véds specialis személyes szocidlis szolgéltatds, amely
a szocialis munka modszereinek és eszkdzeinek felhaszndlasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

Meg kell emliteniink, hogy a HEP 3.5. pontjaban szegregalt, vagy szegregicidval veszéiyeztetett
telepiilésrészen él6 gyermekek helyzetét, életkbrilményeiket jelentdsen meghatdrozzak az ott
beazonositott problémak ezért életminGségik javitdsa, esélyegyenldségik biztositisa céljabol kiemelten
fontos az ott meghatérozott fejlesztési célok megvalositasa.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzetd, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek

| szolgdltatiasokhoz valé hozziférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi Bnkormanyzat feladata.

A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben. Mind az
iskoldban, mind az évodiban vannak sajitos nevelési igény(d gyerekek. Egyéni fejlesztésiiket a
gydgypedagdgusok segitik. A segitd munka aktiv részesei a fejleszté pedagdgusok, az iskola pszicholdgus, és
a logopédusok. Az iskolapszicholégus munkajara a gyermekekkel vald egyéni beszélgetés mellett a
pedagdgusoknak is nagy igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran.

Prevencios céllal, és a feltart esetek enyhitésére mikédnek a kbznevelési és gyermekjoléti intézményekben
a segitd szakemberek: intézményi pszicholégus, védéns, gydgypedagogus, fejleszté pedagégus,
gyermekvédelmi felelGs. A gyermekvédelmi felel6sik fontos feladatot lstnak el a3 kdznevelési
intézményekben a veszélyeztetd kériilmények feltirdsa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megel6zése
terdiletén épplgy, mint a drog-prevenciét, egészségnevelést illetGen.

A sajitos nevelési igényli gyermekek gondozdsa, fejlesztése integraltan toérténik. A szakemberek
gondoskodnak a fogyatékkal él6 gyermekek sziileinek hatékonyabb tajékoztatdsarol, a korai fejlesztés
egyeb lehetdségeinek ismertetésérdl.

Egészségiigyi elldtas: Az egészségiigyi alapellGtdsrol sz6l6 2015, évi CXXIH. torvény elbirja, hogy a telepiilési
dnkormiényzat az egészségiigyi alapellatds krében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolédo Ggyeleti ellatasrol,

d} a védéndi ellatasral,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol,

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része eléri az adott telepilés valamennyi gyermekét,
szolgdltatd és megel6z8 funkcidval bir. Tevékenységét Gsszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és
kdznevelési intézményekkel szervezési, szoigéltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti
szolgdlat az ltala elldtott telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek
szocidlis helyzetét, veszélyeztetettségét.

* Fogyatékos gyermekek elldtdshoz torténd hozzaférése: a szakértsi bizottsdg szakvéleménye alapjén
a fogyatékos gyermek legfelijebb hatéves kordig fejlddését biztositd korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kézt a harmadik életéviket betdltott, dnkiszolgalasra részben
képes vagy dnelldtisra nem képes, de feliigyeletre szorulo fogyatékos, illetve autista személyek
napkdzbeni tartézkodasarol, étkeztetésérdl.

* Gyermekétkeztetés: Ha a sziil§ (tbrvényes képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a fenntartd az
dvodaban és az iskolaban a gyermekek és a tanulék szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovabbi étkezést. (Gyvt. 151. §).
Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nydri szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.
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a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a védéné iltal ellitott telepiiiések szama, egy véddnére jutott ellitott,
betdltetlen statuszok)

Lajosmizse Véros a védéndi elldtdshoz térténd hozzaférés teljes kdrdien biztositott.

4.3.1. szami tablazat — Védéndi allashelyek szama

év | védangisllishelyek szima | EBY Véddndre juté gyermekek
siama
2008 4 121
2009 4 123,75
2010 4 122,25
2011 4 115,25
2012 2 122,75
2013 4 119
2014 a 119,5
2015 2 130,25
2016 5 106
2017 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatgy(ijtés
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Egy védéndre juté gyermekek szima (f6)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A tabldzatban a 0-3 éves gyermekek létszama jelenik meg, de a teriileti védénék 6 éves korig, azaz az
iskolakezdésig gondozzdk a gyermekeket és a gondozotti iétszamahoz tartoznak még a varandds anyak is.
Tehat a valéban elldtottak |étszdma lényegesen nagyobb. Az egy véddndre juté gyermek létszam 2015,
évre ugrdsszeriien megnétt, ami a feladatellgtdst nehezitette.
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b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitdshoz valé
hozzéférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szima)

Lajosmizse Varosban két fG gyermekorvos litja el a kisgyermekek Eyogyité ellatdsat. Betdltetlen hazi
gyermekorvosi praxis a telepllésen nincs. A legkdzelebbi kérhaz Kecskeméten taldlhato, mintegy 15 km-re.

Gyermekorvos
B’e!:oltetlfan felf’ ot Haziorvos dital ellatott (esetek) . il
ev haziorvosi praxis/ok . A ellatott{esetek)
. személyek szdma
szama gyerekek
szdma
2008 0 66685 12014
2009 1] 73192 11417
2010 0 78112 11053
2011 o 76656 9402
2012 Q 80292 11099
2013 0 77604 10838
2014 0 83573 12055
2015 0 87470 13106
2016 0 85975 13999
2017 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés

c) 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Az onkormanyzat dltal fenntartott Meserét Lajosmizsei Napkézi Otthonos Ovodaban Byogypedagdgus,
logopédus |at el fejleszté tevékenységet. A Lajosmizsei Fekete Istvin Sportiskolai Altaldnos Iskoldban
szintén integralt fejlesztés valdsitanak meg a szakemberek. Fontos, hogy minden rdszoruld gyermek
részesiiljon a fejlesztési tevékenységekben, amellyel problémai kezelhetévé vainak, vagy megoldisra
keriilnek.

56




| d) gyermekioléti alapellatas

A Varosban teljes korden mikédik, a Lajosmizse Viros Egészségiigyi, Gyermekjdléti és Szocidlis
Intézményén keresztil, valamint az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatdsaga keretében makdds:
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont.

l e) gyermekvédelem

A Vidrosban teljes korlien mikodik Lajosmizse Vdros Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis
Intézményén keresztiil,

l S} krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok 7

Krizishelyzetben az Onkorményzat a szocislis rendeletében biztositott ellatasokat tudja nyujtani.

Lg) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozziférés j

A testnevelés és a sport részteriiletei — az dvodai testneveléstdl a versenysportig — egymassal dsszefliggd és
kdlcsdnhatdsban a6 egészet képeznek. Birmelyik részteriilet fejlesztése, vagy elhanyagoldsa jelent&sen
kihat a testkultira egészére. A testnevelés és a sport jelentds szerepet tdlt be az ifjusdg erkélcsi-fizikai
nevelésében, a személyiség formaldsidban. Mig a versenysport és az élsport teriletén kimagaslo
eredményeket és nemzetkozi sikereket érnek el az orszag kiemelkedd sportoloi, addig a lakossag donté
tobbségének rossz az egészségi, edzettségi aliapota. A varos az egészségmegdrzés érdekében, hosszu tavon
a sporttevékenységek kdzéppontjdba a gyermek és ifjusagi sportot, ezen belil is a teljesitd képes tudast
ado, mérhetd, ellendrizhetd, a jol szervezett, megfelel6en motivdlt iskolai testnevelést kivanja allitani a
sportolasi feltételek fokozatos javitdsdval és megteremtésével. A sportolasi lehetdségeket a varosban éi6,
sportolni végyd lakosok szdmdra is biztositani kell. (Forras: Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak
Sportkoncepcidja 2005.)

A sport fontossagdt célozva a 2012/2013-as tanévtdl a Lajosmizsei Fekete Istvan Sportiskolai Altalinos
Iskola, 1. és 5. évfolyamon, felmend rendszerben egy-egy testnevelési osztalyt inditott kézilabda
sportagban.

Az dnkormanyzat tulajdonat képezé 950 m? hasznos teriiletd, Polyak Imre Sportcsarnok iskolai és sportkéri
célokra szolgal, aminek az éves kihasznaltsaga 100 %. A sportlétesitményt hasznalok/szolgéltatast igénybe
vevdk szama 650 f6/nap. Az iskoldhoz tartozik 3 darab szabadtéri kézilabda pélya is, palyanként 800 m?-nyi
terilettel. A Mizsei utcdban lévS Lajosmizse Varosi Labdarigé Sportcentrumban egy kiszolgalo éplilet és két
szabadtéri labdarigé palya taldlhaté. A kiszolgslo épiilet hasznos teriilete 150 m?, az egyik palya 4050 m?, a
madsik labdarugd pélya 7150 m% 1999. oktdberében megalakult a Lajosmizsei Varosi Labdarugé Club, a kiub
csapatai szép eredményeket érnek el a killénbd2G versenyeken, tornakon. Jelenleg hét csoportban,
ovodastdl a felndtt korig (U7,U9,U11,U13,U16,U19, Feln6tt) edzenek és versenyeznek rendszeresen a
Lajosmizsei VLC labdardgoi, részt vesznek a Bécs-Kiskun Megyei Labdarugo Szivetség (BKMLSZ) és a Magyar
Labdarigo Szovetség (MLSZ) OTP-MOL Bozsik Program versenyrendszerében. Lajosmizse Viros a
kbltségvetésében meghatarozott keretdsszegben tdmogatja azokat a tevékenységeket, melyek segitik a
versenysport, a mindennapos testedzés, a szabadidésport megvaldsitasat, a fogyatékkal él6k sportolasi
tevékenységét, tovabbd a varos sporthagyomdnyait is figyelembe vevd, eredményesen miikédd
szakosztdlyokat, utanpotlast neveld mdhelyeket.

f h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekétkeztetés a Lajomizse Viros Intézmények Gazdasagi Szervezete altal miikddtetett konyhdkon
keresztll biztositott.
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Sziinidei gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/C. §-a alapjan 6nkormanyzatunk a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilg, tbrvényes
képviselS kérelmére a déli meleg fGétkezést

a) a hatrdnyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiis,
halmozottan hétranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovdbbi gyermekek, gy killéndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepUlési dnkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben

a) a bolcsddei elldtasban, dvodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolcsddei ellatist nyujto
intézmény és az dvoda zdrva tartasanak idStartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartozé gyermekek szamara

ba) a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyéri sziinet id6tartamara esé valamennyi
munkanapon,

bb) az Gszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitdsi sziinet
idétartamadra esé valamennyi munkanapon
megszervezi, és ennek keretén beliil a sziil6, térvényes képviselS kérelmének megfeleld iddtartamban az
adott gyermek részére biztositja.
A gyermekétkeztetésre vonatkozo helyi szabdlyok Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
a gyermekvédelmi tidmogatdsokrél, valamint gyermekjoléti alapellatisokrdl sz6l6 8/2012. (Il 30.)
dnkormanyzati rendeletében keriiltek meghatarozasra.

i) hatranyos megkillonboztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a szolgéltatasok |

nyujtasakor jarasi, Snkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei

Nem ismert ilyen jellegl megkilonboztetés.

| J) pozitiv diszkrimindcié {hdtranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellitérendszerek keretein beliil

Kdznevelési Intézményi szervezési kereteken beliil a napi étkezésen felill gyiimolcsnapot tartanak, ezaltal is
friss zoldséghez-gyiimdlcshoz juttatva a gyermekeket.

kozoktatasi lehetSségei és esélyegyenidsége
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulék:
a) kiilénleges banasmadot igénylé gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilieszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,
ac} kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b} a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé térvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermek, tanulé
{Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Az a kiilonleges bandsmdédot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértGi véleménye alapjan
mozgdsszervi, érzékszervi (latasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tébb fogyatékossdg egyiittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlGdési
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd,

(Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulék

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdS gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmédot
igénylG gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértsi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan
jelentdsen alulteljesit, tirsas kapcsolati problémdakkal, tanulisi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizd, kbz0sségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajdtos tendenciakat
mutat, de nem mindsil sajatos nevelési igényiinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
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Aranytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatas kérillményei az atlagos kdrilményekhez képest - a gyermek, a tanulé
életkordt és sajdtos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
kéltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A jogellenes elkiilonités (szegregécid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a térvény
szerint hatranyos megkilonbdztetésnek mindsil a barmely csoporthoz tartozo személyek elkilonitése egy
oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban, osztdlyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkiilbnités szamardnyukhoz viszonyitva |ényegesen nagyobb ardnyban érinti a
csoport tagjait, mint a tébbi tanulét. Az egyenld binasmad kévetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatdsra valo korlatozdsa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
intézmeny létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kivetelményekben
meghatarozottakat,

A halmozottan hétrinyos helyzetben lévé gyermekek, tanuldk elkillénitése tarsaiktol sérti az egyenlo
bandasmaod kdvetelményét, ezért szitkséges figyelemmel kisérni a mikadési kérzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztilyok Gsszetételét.

Ha a telepiilésen tébb ditaldnos iskola, tagintézmény mikédik, akkor az altalénos iskolai kérzeteket ugy kell
meghatarozni, hogy kialakithatova véljon a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek egyenletes aranya a
nevelési-oktatdsi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tébb altaldnos iskola miikodik, a
halmozottan hatranyos helyzet( tanuloknak az egyes felvételi kdrzetekben kiszémitott aranya legfeljebb 15
szazalékponttal lehet magasabb, mint az iltalinos iskolba jéré halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszamitott ardnya. Nem jeldihetd ki kotelezé felvételt biztosité
iskolanak az, az altaldnos iskola, amely korzetének kialakitdsanal a halmozottan hatrényos helyzet(i
gyermekek korzeti ardnya tdllépésére vonatkozd rendelkezés nem tarthato meg, feltéve hogy a
halmozottan hatrinyos helyzetii tanuldk korzeti ardnya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tébbi
iskolaja elégséges férGhellyel rendelkezik a telepilés 8sszes tankdteles tanuléjanak felvételéhez. Elényben
részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint ha az dltaldnos iskola a felvételi
kitelezettsége utdn tovabbi felvételi, tvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldkat. A felvételi kérzet
kialakitdsara vonatkozé szabalyozas a 20/2012. {VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-aban talalhato.

A korzethatarok kialakitdséndl és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Banasméd Tanacsadd Testiilet 2/2007. (M. 23.) TT sz
allasfoglaldsa: Az etnikai alapl iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges, hanem a jogsérts altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregacid megvaldsuldsinak nem
feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a torvényben meg nem engedett elkiilonités.”
A jogellenes, elkiilénitett oktatds még abban az esetben is jogszerdtlen, ha telies mértékben azonos
feltételek biztositasdval térténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitist nélkilozs fenntartasa is
megvalosithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hdtrinyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregalt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasdval is visszaigazolt, etnikai adatkozléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok magantanul6va nyilvanitdsa esetén fokozott kiriiltekintéssel kell
eljarni. A jogalkoté széndéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetii tanulék magantanuldva
nyilvanitasat és az ezzel gyakran egylitt jaré lemorzsolodas megelozhetd legyen. Ha az iskola igazgatéjanak
megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy tankdtelezettségének magantanuléként tegyen eleget, vagy
az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatassra vagy befejezésére nem lehet szdmitani, koteles errél
értesiteni a gyermek lakShelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt,
amely a gydmhatdsag és a gyermekijdléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrol, hogy a tanulé
milyen médon teljesitse tankételezettségét. Halmozottan hétranyos helyzetd tanuld esetén az iskola
igazgat6janak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjdiéti szolgalat véleményét (Nkntv. 45, §).

59



Integracids felkészités Pedagogiai Rendszere™ (iPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az altalanos iskola
és a kdzépfoka iskola képesség kibontakoztatd vagy integrécios felkészitést szervez, amelynek keretei
koz6tt a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elésegitése, a tanuld
tanulasi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztaté és az integracios
felkészités megszervezése nem jirhat egyiitt a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk elkiilénitésével. A
képesség kibontakoztatd felkészitésben a hatranyos helyzetd, halmozottan hatranyos helyzetd vagy sajatos
nevelési igény( tanulé vesz részt,

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajitos nevelési igény(i gyermekek, tanulok nevelésérol, iskolai felkészitéserd| a
szakértdi bizottsdg szakértSi véleménye szerint kell gondoskodnia az ovoddnak, iskoldanak. A sajatos
nevelési igényl gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagogiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy
egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integrélt vagy specialis intézményi keretek kdzott térténé
nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag ltal kiadott véleményben foglalt dllasfoglalas alapjan lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmaéd
kovetelményét tekintve.

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hétranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési,
| tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai ellitdsa

Az 6voda illetve dltalanos iskola a jogszabalyi elGirdsok betartasa mellett, a feladatellatast biztositja.

J_ b a kdzneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgaitatasok (pl. iskoldra/dvodara juté gyogypedagdgusok,
| iskolapszicholégusok szama stb.)

A kézneveléshez kapcsolodé kiegészits szolgaltatasok biztositottak.

| ¢} hatrényos megkiilonboztetés és jogellenes elkilldnités az oktats, képzés teriletén, az intézmények
| kbzbtt és az egyes intézményeken beliili szegregécio

Nem relevans.

|_d) az intézmények kozatt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban mutatkozé
| eltérések

Az orszagos meérési eredmények alapjan az azonos lakossigszamu telepiilésekhez viszonyitva j6 az
eredmény.

| e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatédsok)

A hatranyos helyzet(i gyermekek kirdnduldson, tanulmanyi versenyeken valé részvételiik biztositott.

| 4.5 Kdvetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa. J

A gyerekek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A hatranyos helyzetii gyermekek életmindségének | A telepiilésen hatranyos helyzetd gyermekek
javitasa, szolgdltatisokhoz valé  hozziférés | életmindségének javitasa, felzarkéztatasuk
esélyeinek nivelése. elésegitése .

A kézirat lezartakor hatédlyos szabdlyozék: 20/2012. (VIIl. 31} EMMI rendelet XiX. fejezet: Killdnleges pedagégiai célok
megvaldsitésahoz igazodd nevelés- és oktatdsszervezési megoldasok 67. A képességkibontakoztatd és az integricios felkészités
szabalyai 171. &, 172. § és 68. Az dvodai fejlesztd program megszervezése 173, §. Magyar Kézlény, 2012, augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kozlemény (megjelent az Oktatasi Kézldny 2007. maj. 14, LI évf, 11. szamaban) a halmozottan hatranyos helyzeti
gvermekek és tanuldk esélyegyenldségének biztositasat szolgals iskolai és dvodai integracios programrél.
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rs. A nék helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

¢ Az Alaptdrvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogiiak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szociilis,
kulturdlis jog tekintetében.

® a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valé egyen!d banasmad elvének a szocidlis
biztonsag teriletén térténd fokozatos megvaldsitasardl,

® a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka t8rvénykdnyveérél sz6l6 2012. évi I. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy
killdndsen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenlé bindsméd kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitésandl kilondsen az elvégzett munka természetét, mindségeét,
mennyiségét, a munkakdrilményeket, a szitkséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelGsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett diszkrimindcié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott
szemely olyan tulajdonsdga miatt keriil hitrdnyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben lévé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csalddi allapotot,
az anyasagot és terhességet is.

Az alabbi tdblazatbol jol 1atszik, hogy 201S. évre a munkanélkiili férfiak és nék szamaban 2012. ota
folyamatos kiegyenlit6dés mutatkozik.

5.1.1. szam tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
ey

férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 3926 3713 3600 3447 326 266
2009 3193 3712 2831 3393 362 319
2010 3955 3682 3645 3371 310 311
2011 3932 3663 3623 3323 309 340
2012 4155 3880 3857 3518 298 3162
2013 4183 3858 3940 3562 243 296
2014 4220 3868 3940 3567 280 301
2015 4236 3865 3985 3610 251 255
2016 4231 3879 4009 3651 212 228
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: Telr és helyi adatgydijtés

La} foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kdrében

Nem &ll rendelkezésre adat arra vonatkozéan, hogy a munkanélkiili nék koziil hany f6 és milyen
végzettséggel rendelkezik.
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5.2 szdmu tdblazat - A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok

2 i bolcsédei férShelyek 6
3 év alatti miksds olcs EI, erdhelye mﬁkc')d.ﬁ férdhelyek
. gyermekek Sl sogx szama csaladi . JIP I .
év . bolcstdék . szdma csalddi | férBhelyek ésszesen
szadma a X napkozik v
. szama . napkdzikben
telepiilésen szama
dnkormanyzati | egyéb
2008 367 0 0 o 4 28 28
2009 356 0 0 0 5 35 35
2010 363 0 0 0 5 35 59
2011 350 1 24 0 7 49 73
2012 369 1 24 o 5 35 59
2013 348 1 24 0 5 34 58
2014 374 1 24 0 6 38 62
2015 381 1 24 0 5 33 57
2016 409 1 24 0 n.a n.a. n.a
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A telepiilésen a nék munkidba torténd visszahelyezkedését Onkormanyzati mikédtetési 26 féréhelyes
bélcséde, tobb tagintézménnyel miikédé dvoda, és magan-fenntartasi gyermekek nappali ellatasat-, és
kdznevelési feladatot ellaté intézmény segiti.

L b) nék részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

A telepiilésen Iévg foglalkoztatast segit8 programokban (kibelyezett gimndziumi oktatas, nyelvi képzés) a
férfiak és a nék ardnya kiegyenlitett.

] c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetéségei

Lajosmizse Varosban alapvetGen nem csak a képzettség hidnydbol fakad az alacsony iskoldzottsagy nék
csekély mértékd foglalkoztatasa, hiszen az dn. ,nyéri idénymunkak” idején szivesen foglalkoztatjak a helyi
termel6k a megbizhaté, j6 munkaval bird, iligyes és gyors munkavégzésre alkalmas néket. Az eper
fGvarosaként a szamdcaszedés, a meggyszedés, a paprikapalantazas és -szedés, stb. mind él6 munkaerst
kivannak.

A vérosban tébb kiilfoldi érdekeltségl cég folytat tevékenységet, amelyhez a megfeleld nyelvtudas-, és
nyelvismeret elengedhetetlen.

A nyelvoktatasra azonban a tovabbiakban is rendkivil nagy figyelmet kell szentelni, és minden korosztaly
részére lehetdséget biztositani.

| d) hatranyos megkiilénbdztetés a foglatkoztatds teriletén (pl. bérkilénbség)

A ndk munkaerd-piaci hatranyos megkiildnbbztetésére vonatkozdan nem 3ll rendelkezésre adat. Az a
jelenség inkdbb jellemzd, hogy az idénymunkak tekintetében gyakrabban foglalkoztatnak néi
munkavallaldkat, mint férfi munkavailalokat,
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| 5.2A munkaerd-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segits szalgaltatasok {pl. bolcsddei, csaladi 1
| napkdzi, évodai férGhelyek, férdhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat |
munkahelyi megoldasok stb.) |

A nék munkaerg-piaci elhelyezkedése szempontjabél lényeges a gyermekek szdmaéra nyGjtott napkézbeni
elidtdsokhoz torténd hozziférés, amely varosunkban tébb formaban is megoldott.

A Gyvt. alapjén a gyermekek napkézbeni elldtasinak formai - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
a) a bolcsGdei ellatas,

b} mini bdlesdde,

c) munkahelyi bdlcséde,

d} csaladi bolcséde,

b) a napkoézbeni gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkdzbeni elldtasaban kézremiikodik az Gvoda és tanév tartama alatt az sltaldnos iskoia, bar
ezek kbznevelési intézménynek mindsiilnek és alapvetéen tevékenységiik tulmutat a gyermekek
napkdzbeni elldtdsan.

Lajosmizse Varosban az alabbi gyermekek ellatasat biztositd intézmények mdkédnek:
Bolcsdde

A bélcsédei elltds keretében, ha a GYVT. kivételt nem tesz a hdrom éven aluli gyermekek napkézbeni
ellgtdsdt kell biztositani. Bolcsddei elldtast biztosithat a bélcséde, a mini bélcsdde, a munkahelyi bélcséde és
a csalddi bélcséde. Bolcsddei elldtds keretében az Nktv. 4. § 25. pontja szerinti sajatos nevelési igeny(
gyermek (a tovdbbiakban: sajdtos nevelési igényl gyermek) nevelése és gondozdsa is végezhetd. (Gyvt.
42.§)

Napkézbeni gyermekfeliigyelet’

A napkdzbeni gyermekfeliigyelet keretében - nem nevelési-oktatdsi céllal - a szolgdltatds nyujtdja az
életkornak megfeleld napkozbeni eligtdst biztosit,

a) a bélcsédei elldtdsban, dvodai nevelésben nem részesiils gyermek széméra,

b) a kitelez6 dvodai nevelésben valo részvétel aldl felmentett gyermek szamdra,

¢} az évodai nevelésben részesiilé gyermek szémdra a kételezé 6vodai nevelésben valé részvételének
idejen kiviil,

d) @ magdntanule szdmdra,

e) az iskolai oktatdsban részesil tanulé szdmdra az Nktv. szerinti kitelezé tandrai és egyéb
foglalkozdsokon valo részvételének idején kivil, valamint a tanitdsi sziinetekben, és

f) 0z Nktv. rendelkezései szerint az dltaldnos iskoléban a tizenhat ora eldtt megszervezett egyéb
foglalkozds aldl felmentett gyermek szdmdra. (Gyvt. 44/B §)

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmeény. Az dvoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szdmitott f8l éven belil betdlti, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen, fGvarosi keriiletben, vagy ha a felvételi kérzet tobb telepiilésen taldlhato, az érintett
telepiiléseken lakdhellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és anndl idésebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv., 8. §)™

Ahtalanos iskola
Altaldnos iskoldban a nevelés-oktatst a délel6tti és délutdni tanitasi iddszakban olyan maddon kell
megszervezni, hogy a foglalkozasok legaldbb tizenhat ordig tartsanak, tovabba tizenhét oraig - vagy addig,

" Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kitelezdvé az dvodai részvételt,
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amig_a tanuldk jogszer(ien tartézkodnak az intézményben - gondoskodni kell a tanulok felii eletérdl. Az
altalanos iskola e térvény rendelkezéseinek megfeleléen egész napos iskolaként is miikddhet.

A tekintetben kevés adat all rendelkezésiinkre, hogy a gyesrél, gyedrdl a munkdba visszatérd szilék
munkahelyei milyen mértékben veszik figyelembe a munkavallalé sziil6i feladatait, biztosit-e szamukra
rugalmasabb munkaid6t, egyéb kénnyitéseket.

A helyi tajékozddas alapjén azonban elmondhatd, hogy léteznek »Eyermekbarat” munkahelyek, illetve a
szl6k a nagyszildk, dédsziildk, ismerdsok segitségét veszik igénybe a gyermek elhelyezését nyujtd
intézménybe széllitdsaban vagy hazavitelében.

L 5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéndi halozat hatékony miikédése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalddtervezéssel,
gyermekvallaldssal Gsszefliggd ismeretek atadasat, a védonéi szolgalaton kiviil a csalad-, és gyermekjéiéti
szolgélat segiti. A csalddtervezés azonban még ma is sok esetben gondot, probiémit jelent, a szocidlisan
hatranyos helyzet(iek kbrében.

A csalad- és névédelmi gondozdst az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani szitkséges a
gyermekvilialds kériiiményeinek elGsegitését a tanacsadas és gondozas eszkdzeivel, a csalidtervezéssel
Gsszefligg6 ismeretek dtaddsat és a nék egészségvédelmét szolgalo intézkedéseket,

Az egészségligyl alapszolgaltatasokhoz térténé hozzaférés egyik eleme a védandi ellatds, amely a telepiilés
lakosai részére teljes kdriien biztositott.

| 5.4 A nbket érd er8szak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok kozstti
erdszak miatt alkalmazhaté tavoltartasrél sz6l6 2009. évi LXXIL. tv. és a Bintetd torvénykdnyv tartalmazza.
A csaladon belilli erészakrdl nincs 6nalld ténydllis, a parkapcsolati erdszakra jelenleg a Biintetd
térvénykdnyv killonbozs tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatds, tavoltartss.

A ndk elleni erdszak killonbdz6 formadira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belll megnyilvanuld
formaira (pl. szexualis jelleg(i visszaélések) is a Biintetd torvénykdnyv relevans paragrafusai vonatkoznak.
A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili erészak miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatol.

Kiemelten fontos terilet az esélyegyenléség megteremtése szempontjabol, hogy kiemelt hangsulyt
kapjanak azon jellegii tdjékoztatasok, amelyek azon szerveket mutatjak be, ismertetik ahova a bantaimazott
nék fordulnak.

Kiemeit feladat a nék ez irdnyu tjékoztatasa, illetve a tirsadalmi érzékenyités lehetséges formaira torténd
figyelemfelhivas {pl. felvilagosit6 programok mér az iskolaban, a terhesgondozason; plakatokkal).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Lajosmizse Vdrosban sem Onkormanyzati anyaotthon, sem nem onkormanyzati (egyhdzi, alapitvanyi)
fenntartasy anyaotthon nem makddik.

A varos 50 km-es kérzetén beliil a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Csalddok Atmeneti Otthona mikédik
Kecskeméten.

A Varos 50 km-es korzetén kivill a Csaladok Atmeneti Otthona mdkodik Kiskunhalason (85 km), és
Menedékvaros Csaladok Atmeneti Otthona Kiskunmajsan {70 km).

64




| 5.6 A ngk szerepe a helyi kdzéletben

Az Alaptdrvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kbzéletben a nék és férfiak azonos jogai
a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e.

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemesak a néi nem
reprezentaldsa miatt van sziikség politikaban, azaz a koziigyekrél valé déntési mechanizmusban, hanem
mert ez szolgdlja leginkabb a kozos érdeket. Az adatgyjtés a ndk adott telepiilésen vald kdzéleti részvételét
térképezi fel.

KépviselStestiilet tagja
év
Férfi NG
2008 13 5
2009 13 5
2010 10 2
2011 10 2
2012 10 2
2013 10 2
2014. 8 4
2015. 8 4
2016. 8 4
2017 8 4

Forras: Helyi adatgydijtés

A tablazatbol jol latszik, hogy a képvisels-testilet tagjainak 1/3-a né. It szitkséges megjegyezni és kiemelni
azt, hogy Lajosmizse Varosban az Onkormanyzat minden Intézményét néi vezets irdnyitja.

5.7 A nbket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdk és felszamolasukra irdnyuld |

kezdeményezések

Lajosmizse Varos Egészségligyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye a néket helyi szinten fokozottan
érintd tarsadalmi problémak felszdmoldséra az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

Az Intézmény alapvetSen Egészségiigyi intézmény, igy a ndket érintd tarsadalmi problémak enyhitéséhez
abban tudnak hozzdjérulni, hogy segitik Gket az egészségiik megdrzésében. Telepiilésiinkdn minden év
Gszén megrendezésre keriilnek a Szakmai nyilt napok. Ott ingyenes raksz(irésen vehetnek részt a hoélgyek,
Tobb évben ingyenes mammografias eml|sziirésre is lehetdség nyilt.

A ,néma jarvany” a csontritkulds sziirésére is lehetSséget kaptak a lajosmizsei nék, mert a szakmai napok
keretében lehet6ség van ultrahangos csontritkuias sziirésre.

Lajosmizsén is, mint a legtébb hasonld adottsagl kisvarosban a nék szamos nehézséggel talalkoznak
életpalydjuk sordn. A munkanélkiiliség is ezek koré tartozik. Minden korosztdlynak megvannak a maga
nehézségei. Nehéz elhelyezkedni a nének, ha fiatal, mert csalidalapitas elétt all, nehéz visszakeriilni a
munka vildgaba gyes utdn, vagy ha 40-50 éves korban sziinik meg a munkaviszonya.

Ezek a problémak killdnbsen érintik a roma néi lakossagot. A véd&ndi munka soran az a tapasztalat, hogy
elenyészé azoknak a roma kismamaknak a szama, akik munkaviszonybdl mennek el sziilni. Mindezekhez
iskolazatlansdg, a csalddtervezés hidnya és a rossz szocialis koriilmények is hozzajarulnak.

A véddndi szolgdlat javaslata alapjan sziikséges lenne olyan programokat szervezni, amellyel olyan
képesitést tudndnak szerezni, amivel esélyiik lenne legaldbb a gyermekek megsziiletése utan elhelyezkedni.
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| g pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
‘ ellatérendszer keretein beliit

Nem relevans.

| 5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

| A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésen é15 hitranyos helyzetben é18 nék és A ndk felkészités az anyaszerepre, a
roma nék életmindségének javitisa. A feltart haziasszonysagra, a gondoskodd csalddanya
probléma a ndi szerepek és az iskolazottsag szerepére. A telepiilésen él6 roma nék
hidnya. helyzetének-, életmindségének javitasa,
felzarkoztatdsuk eldsegitése.




[i Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége

6.1.1. szamii téblazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatisban részesiilék szima nemek szerint

. nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiils férfiak nytfgt'iijban, Enyugtjuszeru dsszes
év . ellatasban részesiild nék
szama . nyugdijas
szama
2008 1256 1987 3243
2005 1233 1954 3187
2010 1211 1905 3116
2011 1215 1922 3137
2012 1198 1855 3053
2013 1173 1828 3001
2014 1146 1719 2865
2015 1118 1712 2830
2016 1059 1702 2801
2017 n.a. n.a. 0
Forras: TelR, KSH Tstar
]
Nyugdjasok szama (f5)
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6.2.3. szdmu tablazat - Hatranyos megkiilonbédztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt munlt:r:te’?:ﬁliek 55 év feletti tartés munkanélkiiliek
év | munkanélkiiliek szama munkanélkiliek szdma <28ma szama
1] & % 5 6 %

2008 592 78 13% 227 n.a. #ERTEK!
2009 681 88 13% 324 n.a. HERTEK|
2010 621 83 13% 374 n.a. HERTEK)
2011 649 94 14% 289 n.a. #ERTEK!
2012 660 73 11% 375 n.a. HERTEK!
2013 539 53 10% 331 n.a. #ERTEK!
2014 581 59 10% 336 n.a. HERTEK!
2015 506 85 17% 302 n.a. HERTEK)
2016 440 90 20% 302 n.a. HERTEK!
2017 #ZERGOSZTO! #ZEROOSZTO!
Forras: Helyi adatgyiijtés, TelR

100 |

Munkanélkiiliek szama (f6)

2008 2009

2010

2011 2012

2013 2014

m 55 év felettiek

2015

2017

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél iddsebb népesség és nappali elldtasban részesiild iddskoruak szama

64 év feletti f‘aPP?Ii E.IIa.i_tésba'n
év lakossag szama részesild .ldOSkoruak
s5zama
fo & %
2008 1762 ” -
Ll 1788 50 39
2010 1804 37 o
2011 1815 - =
2012 1813 25 =
2013 1852 28 2%
2014 1594 - =
2015 1952 29 1%
2016 1935 = =

Forrds: TelR, KSH Tstar
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6.3.2. szamu tablazat - IdGskordak jdradékaban részesiilék szama

r3

év iddskoruak jaradékaban részesiil6k szdma

2008 48
2009 47
2010 46
2011 43
2012 39
2013 32
2014 34
2015 28
2016 n.a.
2017

Forras: TelR, KSH stat.




Idéskoruak jaradékaban részesiil6k
(f6)
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Az elsS tabldzatbdl j6i lathato, hogy kiemelkedSen magas a nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiild
ndk szama a férfiakhoz képest.

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilék vonatkozdsaban az alabbi jogszabdlyi rendelkezések
iranyadok:
A tdrsadalombiztositdsi nyugelldtdsrél szélé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
1. sajat jogu; és
2. hozzatartozdi
nyugellatasokat biztosit.
A sajat jogu nyugellitdsok kdrébe tartozik:
1. azdregségi nyugdij,
2. arehabilitacids jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzitartozéi nyugelldtas:
1. az dzvegyi nyugdij;
az arvaellatas;
a sziilGi nyugdij;
a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
Gzvegyi jaradék.

bt B S

idGskoruak jaradéka

Az 5zt. 32/B. § (1) bekezdése értelmében iddskoriak jéradéka a megélhetést biztositéd
jovedelemmel nem rendelkezé id6skoru személyek részére nyuijtott tamogatas. A jarasi hivatal
id6skoruak jaradékaban részesiti azt

a) a red iranyadd nyugdijkorhatdrt betdltott személyt, akinek sajst és vele egyitt lakdé hazastarsa,
élettirsa jovedelme alapjin szamitott egy f6re juté havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb ésszegének 85%-4t,

b} az egyeduilallé, a red irdnyadé nyugdijkorhatért betditétt, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi
jévedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 100%-4t,

¢) az egyediiléllo, 75. életévét betdltstt személyt, akinek havi jévedelme nem haladja meg az Gregségi
nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 135%-at.

(13) 2018. évtdl az idGskoriak jaradékanak (1) bekezdés szerinti jovedelmi jogosultsagi hatarai Tny. 62. §
(1) bekezdésében meghatarozott szabalyok szerint, a nyugdijemeléssel megegyezd aranyban emelkednek.
Az iddskordak jéradéka jovedelmi jogosultsagi hatarainak forintban kifejezett Osszegét a Kormany évente
rendeletben meghatarozza.
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6.1.2. Allandé népesség

fé %
ndk farfiak | Gsszesen ndk férfiak

nd 11656 5890 17546 66% 34%

0-2 évesek
0-14 éves 861 1001 1862 46% 54%
15-17 éves 181 201 382 47% 53%
18-59 éves 2912 3601 6513 45% 55%
60-64 éves 363 307 670 54% 46%
65 év feletti 1160 656 1816 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt. 24, §-a értelmében az allaskeresd részére nyugdij el8tti allaskeresési segély allapithaté meg, ha
rendelkezik az Flt-ben meghatdrozott feltételekkel, valamint részére koltségtérités jar. Az illaskeresési
segély feltételeit a Flt. 30. §-a régziti.

] a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A helyi adatgydjtés hidnyos a tekintetben, hogy az iddsek és nyugdijasok foglalkoztatottsdga milyen
mértékd. Figyelemmel a nyugdijazds szabalyozdsinak valtozasaira, jellemzden a nyugdijra jogosult
szemelyek igénybe veszik a nyugdijellatdst. A mar nyugdijas személyek azonban vallainak munkat kereset-
kiegészitésként, foként a nyari idénymunkak idején.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulis, idések, nyugdijasok foglaikoztatasdnak lehetfségei a
kbzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A tevékeny iddskor biztositdsa egyénre szabottan jelenik meg a virosunkban. Az Egészségligyi,
Gyermekjoléti és Szocidlis intézmény alaptevékenységként végzi az idGskoruak nappali ellatasat:

Idések nappali ellatasa (Idések Klubja):

Nappali ellatdst nyujto intézmény, a tizennyolcadik életéviiket betoltott egészségi allapotuk, vagy idds
koruk miatt szocidlis és mentdlis timogatasra szoruld, dnmaguk elldtisira részben képes személyek
napkdzbeni gondozdsara szolgil.

A MivelSdési Haz és Konyvtdr biztosit helyet civil kezdeményezésre az Oszikék Nyugdijas Klub
tevékenységeire, amelynek dsszejéveteleire 2 hetente hétfénként keriil sor. Ekkor az aktudlis évszakokhoz,
jeles innepekhez kapcsoldddan programokat szerveznek a Klub tagjainak, ezen tul kiranduldsokat,
szinhazlatogatdsokat tesznek.

A nyugdijas kordak aktivitasat bizonyftja az is, hogy egyes nyelvtanfolyamokon tobb nyugdijas is részt vett,
és a Kdnyvtér szdmitogépeit is rendszeresen haszndljak az idGsek. Az ott dolgozok szivesen nyujtanak
segitséget az internet-haszndlathoz, amelynek elsajititisara korabban tanfolyam keretében is lehetdség
volt.

Az Oszirézsa Népdalkér is szivesen latja akdr egy-egy alkalomra is vendégiil az énekes kedvii idéseket.

A Kotés-horgolas Klub minden hénap 2. keddjén 14.00-16.00 6réig vérja a kézimunkat kedveldket.

A Jasz Himzdkdrnek az Egészséghdz, Estike Id6sek Klubja ad helyet minden masodik hét hétféjén 15.00
oratol.
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I c) hdtranyos megkiilnboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Lajosmizse Varosban nem jellemzd a részmunkaidés, nyugdijas kordgak foglalkoztatasa. Ezen foglalkoztatasi
formaban dolgozok jellemzéen Kecskeméten végeznek munkat.

6.3 A kézszolgéltatasokhoz, kozdsségi kdzlekedéshez, informacichoz és a kozdsségi élet gyakorlasahoz
valo hozzdférés

A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kdzlekedéshez, teljes mértékben hozzdjutnak az idések is. Az
informacidkat az Onkormanyzat intézményein keresztiil kommunikdlja a varos vezetése, a kdzdsségi élet
gyakorlasa is tébbféle formaban mdkédik.

| a) az iddsek egészségugyi és szociilis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az Szt. hatdlyos rendelkezési alapjan:
a.) Etkeztetés:
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezéséré!
kell gondoskodni, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem
keépesek biztositani, kiiléndsen

a) koruk,

b) egészségi dllapotuk,

c) fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e} hajléktalansiaguk miatt.
Az étkeztetés a lakossag szilkségleteinek megfelelSen megszervezheté az étel

a) kiszolgélasaval egyidejii helyben fogyasztassal,

b) elvitelének lehetdvé tételével,

¢) lakdsra széllitasdval.
Ha az étkezéshen részesiil6 személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatdra - a népkonyha
kivételével - az ellatast igénybe vevs részére diétas étkeztetést kell biztositani.

b.} Hazi segitségnyijtas:

(1) Hézi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellstast.

(2} A hazi segitségnyuijtds keretében szocidlis segitést vagy - a szocidlis segités tevékenységeit is magaba
foglald - személyi gondozast kell nydjtani.

(3) Szacidlis segités keretében biztositani kell

a) a lakokérnyezeti higiénia megtartasaban valé kézrem(ikdést,

b) a héztartasi tevékenységben valé kbzremiikodést,

c) a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelGzésében és a kialakult veszélyhelyzet elhdritasdban térténé
segitségnyujtast,

d} szitkség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe térténd bekdltézés segitését,

(4} Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevével a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,

c) a (3) bekezdés szerinti feladatokat.

c.) ,Mobil Egészségdr” egészségvédelmi rendszer

Lajosmizse Varos Onkormanyzata KépviselG-testiiletének az egyes szocidlis ellatasokrol sz6l6 7/2012.()1. 30.)
dnkormanyzati rendelet (tovabbiakban: rendelet) 4.§ (2) bekezdése alapjan az Onkorményzat tamogatast
nyojt a ,VARIO MEDCARE a mobil Egészségér” egészségvédelmi rendszer haszndlatahoz a rendeletben
meghatarozott feltételek fennalldsa esetén, az abban meghatarozott mértékig. A megadllapitott tamogatas
kifizetése Lajosmizse Varos Onkormidnyzata és az ALBA Perzekutor Kft. (tovabbiakban: Szolgdltatd) kozott
2016. julius 22. napjén kelt megéllapodasban foglaltak szerint a Szolgaitato részére atutalassal torténik.
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| b) kulturdlis, kdzmiiveldési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kulturdlis, kozm(ivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozziférés Lajosmizse Viros Mdvelddési Haza és
Konyvtara programjaiban is biztositott. A varos Kulturalis Rendezvény-naptara tébb, az idseket is érinté
programot szervez, tovébbd, a fentebb emlitett civil kezdeményezéssel is lehetdség nyilik szinhaz-
ldtogatdsokra, muzeum-latogatasokra, kirdnduldsokra.

A telepiilésen éI6 idGsek szamara a kozszolgiltatasok tébbsége helyben elérhetd. Véarosunkban, mint
fentiekbSl is kit(inik biztositottak és elérhetdek az esélyegyenldség szempontjabol legfontosabb
kdzszolgdltatasok. A telepiilésen taldlhaté postahivatal, két gydgyszertir, az egészsegigyi szolgaltatdsok
széles kore ali az itt él6k rendelkezésére.

| ¢) iddsek informatikai jartassaga

Lajosmizse Varos MivelSdési Haza és Konyvtdrdban biztositott a szamitogép-hasznalat valamint az
internet-haszndlat, amelyhez a kdnyvtar dolgozdi felhasznaléi segitséget nyujtanak.

Javasolt lenne a késdbbiekben ismételten szdmitdgép-ismereti tanfolyamot szervezni, az igények
fliggvényében.

d) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészséglgyi
i elidtorendszer keretein beliil

Nem relevans.

|_ 6.4 Az iddseket, az életkorral jéro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az idGseket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzé programok megszervezésében aktivan vesz
részt az Egészségiigyl, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézmény, a Mivel&dési Haz és Kényvtar, tovdbba a helyi
civil szervezddések, kezdeményezések.

6.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Tanyas térség mérete és eldregedése miatt az
id6sek egyéb, szolgaltatasi keretek kozétt torténd | Tanyagondnoki szolgélat kiépitése és mikidtetése
segitése. Veszélyezteto tényezdket jelzé- és észleld rendszer
Veszélyezteté tényezdk feltdrdsa, észlelési | fejlesztése, kiterjesztése.

hatékonysag novelése,
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|—7 A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenidsége —|

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikaciés, fizikai,
értelmi, pszichoszocidis kirosodassal ~ illetve ezek barmilyen halmozddasaval - él, amely a kérnyezeti,
térsadalmi és egyéb jelent6s akadalyokkal kolcsnhatasban a hatékony és mdsokkal egyenls tarsadalmi
részvételt korldtozza vagy gétolja.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6kényv kihirdetésérsl sz6l6 2007. évi XCll. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb
akadallyal egydtt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdasokkal egyenlé tarsadalmi
szerepvidllaldsdt,

7.1 Atelepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fGbb jellemzéi, sajatos problémai T

A fogyatékkal éldkre vonatkozéan nem &llnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok, amelyek
alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él5k lakhatési, egészségligyi, foglalkoztatdsi helyzetérdl.
A fogyatékos emberek és csalddjaik viligszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszdzadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrddva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezé hatriltatja. Kozos
feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran
a lakhatds és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szociilis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és 3 szdrakozas teriiletén is. A
fogyatékkal él5k legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrdsa az alacsony Gsszegii nyugdij, jaradék,
segély. Egyes esetekben az iskolai végzettségitk elmarad az egészséges tarsaikétdl, ami tovdbb rontja
megelhetési esélyeiket.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztatss,
kozfoglalkoztatdas)

A tartos egészséglgyi problémakkal, illetve fogyatékkal é16 emberek munkaerd-piaci lehetdségei erdsen
behatarolddtak.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenidségiik elémozditdsdrol szol6 1998. évi XXVI. tv.fa
tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté kételes biztositani a munkavégzéshez szikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy killéndsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitdssal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kozponti kdlitségvetésbél tamogatds igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integrait foglalkoztatds keretében nem megvaldsithatd, ugy
szamdra a munkahoz vald jogat lehetéség szerint biztositani kell,

Fogyatékkal éld munkavallals, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b} elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavailald, aki

a) rehabilitacios elldtdsban részesiil,

b} aki 2011. december 31-én Iil. csoportos rokkantsdgi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocislis
jaradékban részesiilt. (FIt. 57/B §.)

Gyakori probiéma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség, nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkézok és feltételek. A védett foglalkoztatas tdlsilya
mutatkozik az integralt foglalkoztatdssal szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki
a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs
képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatas kivetkezménye a
fogyatékos munkavéllalé alkalmatlansdganak révid idén beldli megdllapitasa. Javaslat folyamatos
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felkutatdsa a fogyatékos munkavallalékkal is betdlthet6 dllashelyeknek, fogyatékos-ligyi mentor, tanacsadd
foglatkoztatdsdval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének biztositasa. Onkormanyzati szakember
képzése ez iranyba, dllami és civil munkaerd-piaci szolgdltaté szervezet és a Munkaesély Szdvetség
bevondsa a feladat megoldasaba.

i b) hatranyos megkiilénbbztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléforduthat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfelel§ dllashelyen. (pl.: felsGfoku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betélthetd foglalkoztatdst ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsdg esetében céiszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazdsanak mely
feltételei hidnyoznak.

A rdmpa és kijellt parkold nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak
(nGk, kisgyermekesek, id8sek), az informdcids tablik, a vizudlis informaciok megerdsitése akusztikus
informacidkkal, példaul kézlekedési eszkdzokon alkalmazva. Fontos a tovabbi célpdlyazatok felkutatdsa.
Garancidt jelent rehabiliticiés szakmérnok és szakember bevonisa a tervezésbe, valamint érintett
fogyatékos ember bevonasa a tervezés és a megvalGsitas teljes folyamataba.

A foglalkoztatds akkor is meghivsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet,
kdzintézményeket, kbzszolgaltatokat, példaul a telepiilésen beliili kizlekedési akadalyok miatt és a
tdmogatd szolgdlattdl sem kap segitséget. llyen informacidk beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az
érintettek nem hozzak a héitranyos megkiilonbdztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jévébeni alkalmaztatasi
kilatasaik is csékkennek.

7.1.1 szamu téblazat - Megvéltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilék szdma

év megvdéltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocidlis l
elldtasaiban részesiilék szima ellatasaiban részesilék szama

2008 181 678
2009 162 652
2010 151 598
2011 n.a. 481
2012 408 n.a.
2013 455 n.a.
2014 451 n.a.
2015 422 n.a.
2016 396 n.a.
2017 n.a. n.a.

L ]

Forras: TelR, KSH Tstar
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szocialis ellatasban részestilék
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m megvidltozott munkaképességli egészségkarosodott

2012. ¢ta ugrasszerlien megnétt a megvaltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesiilék szama,
ami a lakossag egészségi dllapotanak romldséra utal.

| ¢} dnallg életvitelt témogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Csalad-, és Gyermekjoléti Szolgdlat segiti nalld életviteliiket, a telepiilésen tamogato szolgalat vehetd
igénybe,

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A Mozgaskorlatozottak Bdcs-Kiskun Megyei Egyesiilet Lajosmizsei Csoportja rendszeresen tart
egyeztetéseket a helyi mivelGdési hazban, itt a fogyatékos személyek megfelels informaciok birtokaba
keriilnek a szémukra jogszabdly szerint jaré pénzbeli s természetbeni elldtasokrol, rendezvényeikrél.

Ellatasi formak, amelyek a jogszabdlyok altal biztositottak a fogyatékkal é16 személyek szamara:

» Fogyatékossdgi tamogatas: Fogyatékossagi tamogatisra az a 18. életévét betltott stilyosan

fogyatékos személy jogosult, aki - Iatdsi fogyatékos, - halldsi fogyatékos — értelmi fogyatékos, -
mozgdsszervi fogyatékos, - dllapota kromoszdma rendellenesség miatt sdlyosnak vagy
kozépstlyosnak mindsithetd, - autista, illetéleg — halmozottan fogyatékos és allapota tartdsan vagy
véglegesen fenndll, tovabba 6nalld életvitelre nem képes vagy masok allandd segitségére szorul.
A Fot, 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatas a sulyosan fogyatékos személy részére
az esélyegyenlGséget eldsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A timogatis célja,
hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétédl fiiggetieniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a
sulyosan fogyatékos allapothdl eredd tirsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

®* Megvaltozott munkaképességii személyek elldtdsai: A megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaira jogosult az a kérelem benytjtasakor 15. életévét betoltdtt személy, akinek az egészségi
allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii és
aki a kérelem benyljtisit megelGzen -3 jogszabilyban meghatirozottak szerint -
keresStevékenységet nem végez és rendszeres pénzellitisban nem részesil. A megviltozott
munkaképességli személy részére egészségi allapotitél és rehabilitalhatosagatol fiiggden

s %

rehabilitacios ellatast vagy rokkantsagi ellatist lehet megallapitani.
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* Rokkantsdgi jaradék: Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betéltése
elétt keletkezett egészségkarosodasa legaldbb 70%-os mértékd, és nyugelldtisban, baleseti
nyugelldtasban vagy megvaltozott munkaképességi személyek ellatasdban nem részesiil.

* Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorlitozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. {VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és Stalakitasi tamogatasra
(kdzlekedési kedvezmény) a silyos mozgaskorldtozott személy jogosult.

* Parkolasi igazolvdny: A mozgasiban korlitozott személy parkolasi igazolvdnyardl széld

218/2003.(XII.1.) Korm. rendelet értelmében parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kdzlekedGképességében sulyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autisténak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

3. akit a vakok személyi jiradékinak bevezetésérdl sz6l6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megeldzéen vaknak mindsitettek, vagy

4. aki vaknak vagy gyengénlaténak, mozgdsszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy
autistanak mindsiil.

Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis alapszolgaltatdsok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formdk: dpolast, gondozdst nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, tamogatott lakhatdas, fogyatékos személyek gondozéhaza,
lakéotthon.

7.3 A kézszolgdltatasokhoz, kbzbsségi kdzlekedéshez, informacihoz és a kdzosségi élet gyakorldsdhoz
valé hozziférés lehetdségei, akadalymentesités

A varos dnkormanyzati tulajdonban lévé kézéplletek akadalymentesitettsége:

Az 6nkormanyzati hivatal, az egészségiigyi intézmény és a miivel&dési haz komplex akadéilymentes, a tobbi
épulet csak részlegesen.

Az dnkormanyzati hivatal rendelkezik felvondval, az egészséghazban kiépitett a vakvezetd sav, a
mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa, indukciés hurok és a tapinthatd informacios tabla.

Az intézmények rendelkeznek mozgaskorldtozottak részére mosdoval vakvezetd sdvval, rémpadval.

A Lajosmizsei Egészséghazban szdmos szakellitds vehetd igénybe, igy miikddik laboratérium
(mintavételi hely), reumatolégia-, szemészet-, fizikoterapa- kardioldgia-, bérgyogysszat-, pszichistriai-,
ndgyogyaszati szakrendelés is. A haziorvosi tevékenységet 6 felnétt és 2 gyermek- és csecsemdgyogyasz
orvos latja el.

Az aldbbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabdlyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal éI8
személyek jogait biztositjak.

* Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szémdra akaddlymentes, tovibba érzékelhetd és
biztonsdgos épitett kérnyezetre. Ez a jog vonatkozik killbndsen a kozlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. S. § (1) (2))

* Kommunikécié: A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenlé esély( hozzaférés
lehetdségét a kozérdekd informaciokhoz, tovdbbi azokhoz az informaciékhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikdcidban jelent6sen gatolt szemeély szamdra a kizszolgiltatdsok
igenybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
A megfeleléen hozziférhets informdacid létrehozdsa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat.
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* Kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyii hozzdférés: A fogyatékos személy szaméra a Fot-ban

meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilénbéz6 fogyatékossagi csoportok eltérs specilis
sziikségleteit - biztositani kell a kézszoigiltatdsokhoz valé egyenld esélyii hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz vald egyenls esélyd hozzéférés biztositisa érdekében a fogyatékos személy
az onalld életvitelét segité kutydjat - kiilén jogszabdlyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kbzszolgdltatast nyujté szerv, intézmény, szolgéltaté mindenki szamara nyitva allS teriiletére. (Fot.
7/A.-7/C. 8)

* Koézlekedés: A kdzlekedési rendszereknek, tovabba a tdmegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tijékoztaté berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy dltali biztonsagos igénybevételre. Kdzhasznalati parkoldban a kézlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamdra - a kiilén jogszabdly szerint - megfeleld szamua és
alapteriiletii parkolohely kialakitdsardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §)

* Tamogaté szolgdlat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga 3ltal
indokolt szikségleteinek megfelelé témogaté szolgélat igénybevételét, tovibba segédeszkdzt. Az
arhoz nydjtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkdzok korét és a tamogatas maédjat, valamint
mértékét kiilon jogszabély hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

* Egeészsépiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellitisa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossdgdbol adddd szikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellitisa soran
torekedni kell arra, hogy az elldtds segitse el§ a rehabilitacidjat, tirsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellitisa soran alapelv.

= Oktatds képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotdnak megfelelGen és életkoratdl
fuggden korai fejlesztésben és gondozdsban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatashan,
fejleszté felkészitéshen, szakképzésben, felnSttképzésben, tovdbba felsGoktatdsban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatdrozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértSi és rehabilitacios bizottsig szakértSi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatisa céljdbol eldnyds, a fogyatékos személy az
6vodai nevelésben és oktatdsban a tobbi gyermekkel, tanuléval egyiitt - azonos évodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskorti fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkil megkezdddjén, amint fogyatékossagat megillapitottdk {Fot. 13. §).

* Lakohely, kdzésségbe vald befogadds, ondlld életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes kérillményeinek megfeleld - csaladi, lakootthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagylétszamu dpolé -
gondozd intézetek kivaltdsa tdmogatott lakhatdsi megoldasokkd. A kozdsségi beilleszkedést
segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

* Kultora, sport: A fogyatékos személy szamira lehetdvé kell tenni a miivelGdési, kulturdlis, sport- és
mds kozdsségi céli létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szdmdra - sportoldsi
lehetsegeinek megteremtéséhez - a sportoldsi céld, szabadidds intézmények hasznélatat
hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §) .

» A rehabiliticiéhoz vald jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog érvényesitését
rehabiliticios szolgdltatdsok, elldtisok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd &llami feladatot a
fogyatékos személyek esélyegyenlGségének biztositdsara létrehozott, a tirsadalmi felzarkéztatasért
felelés miniszter szakmai felligyelete alatt 3llé szervezet latja el. A szervezet szamara torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok
esetben nem rendelkezik megfelel6 informaciéval a sajét jogai és lehetdségei tekintetében.

* A helvi politikai életben és kozéletben vald_részvételhez valé_jog: mdsokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes kdriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kdzéletben, kézvetleniil
vagy szabadon valasztott képviselGkan keresztill, beleértve a fogyatékossaggal 816 személyek jogat
és lehetGségét a szavazdsra és vilaszthatdsigra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek
6nérvényesité mozgalmainak er§sddése, sajat maguk képviseletének lehetSségének tamogatasa
kiemeit feladat. Ennek érdekében az egyiittmikddésre és a parbeszédre lehetGséget adod
forumokon a ,Semmit rélunk nélkiilink!” elvnek megfeleléen a fogyatékos emberek
bekapcsolddhatnak a roluk sz6lé déntések alakitisaba,

A felsorolt teriiletek jogszabalyi keretbe foglaljék a fogyatékkal él6k jogait.
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I a) teleplilési onkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadilymentesitettsége j

Az 6nkorményzati hivatal, az egészségiigyi intézmény és a miivelddési haz komplex akaddlymentes, a tébbi
épllet csak részlegesen.

Az onkormanyzati hivatal rendelkezik felvonéval, az egészséghdzban kiépitett a vakvezetd sdv, a
mozgaskorlatozottak részére mosds, rampa, indukcids hurok és a tapinthatd informacids tabla.

Az intézmények rendelkeznek mozgaskorlatozottak részére mosddval vakvezets savval, rdmpéval,

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacids
és kommunikécids akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szoigaltato épiiletek akadalymentesitettsége

Rendkivil fontos feladat az informacios és kommunikacios akaddlymentesitettség, lakéépiiletek,
szolgaltato épiletek akadilymentesitettsége.

| c) munkahelyek akadilymentesitettsége

A munkahelyek részben akadalymentesitettek.

Ld) kdz6sségi kdzlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitetisége

Az Gjonnan épiil§ kdzlekedési utak, jardak kialakitasanal erre figyelemmel vagyunk.

e) fogyatékos személyek szdmadra rendelkezésre &ll6 helyi szolgaltatdsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szamara specialis kdzlekedési megoldasok részben megoldottak. A mozgdssériilt
parkoldk kiépitését, kijelélését sziikséges folytatni.

Az Onkormanyzat feleldsségi korébe tartozé intézmények teljes kéri akadalymentesitésének tovabbi
fejlesztése (fizikai és/vagy infokommunikaciés akadalymentesités) sziikséges, az onkormdnyzat anyagi
lehetdségeinek és a pélydzati lehetGségek szem el6tt tartisa meliett. A tervezéshe javasolt bevonni a
fogyatékosok érdekvédelmét ellato szervezeteket, rehabilitacios szakértét.

Lf) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatisok)

Kézponti kdzlekedési Iampaknal jelzérendszer fejlesztése a tovabbiakban fontos feladat.
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7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkan

beazonositott problémak

!

fejlesztési lehetdségek

A kozépiiletek nem teljesen akadilymentesek. Az
egyéb human szolgdltatisok helyszineként
szolgdlé épiiletek fizikai és infokommunikacids
akadalymentesitése alacsony.

Fogyatékossdggal kapcsolatos tirsadalmi aktivitas
alacsony.

Az &6nkormanyzat intézményeinek komplex
akadalymentesitése és a kizépiiletek kbzteriiletrd)

térténd megkozelithetdségének komplex
akaddlymentesitése.

Az egyéb humian szolgdltatisok helyszineként
szolgalo épiiletek fizikai és infokommunikacids
akadilymentesitésének felmérése, lehetdségek
feltérképezése, szolgiltatok érzékenyitése.

Lakossagi érzékenyitd programok szervezése

| kulturdlis, kdznevelési, szocidlis és egészségiigyi

programokhoz kapcsoladdan.

Tarsadalmi  aktivitast Gszténz6  programok,
kezdeményezések tamogatisa a partnerség,
lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for- |
profit szereplfk tirsadalmi felelSsségvallalasanak
elGsegitésére.
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8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
| tarsadalmi feleldsségvallaldsa

8. szamu tablazat - Kozmiivel6dési intézmények

A nyilvdnos
kdnyvtarak
A egységeinek
nyilvdnos |szama Muzedlis Kézm(ivelGdési
kdnyvtérak | (leltari intézmények | intézmények
év |szama dllomany) |szdma 5zama
2009 1 39674 1 1
2010 1 37752 1 i |
2011 1 37133 1 1
2012 1 338401 1 ]
2013 1 39512 1 1
2014 3 40112 1 1
2015 3 40829 1 2
2016 3 41312 ;| 2
2017 3 1

Forras: TelR, KSH-Tstar/Kéizmiivelédés

a) a 3-7. pontban szereplS teriileteket érintd civil, egyhazi szolgéltatd és érdekvédelmi szervezetek,
Gnszervezddesek feltérképezése (pl. kdzfeladatot elldté szervezetek széma kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megéllapodasok szama stb.)

A civil szervezetek, egyhdzi szervezetek és az &nkormanyzati fenntartasi szolgditaté, szervezetek
egylttm(kddése zavartalan. Onszervezddé kézosségek pl.: Oszikék IdGsek Klubja, Oszirozsa Népdalkér, Jasz
Himzdé kér.

| b} énkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa ]

A telepiilésen egyittmikadik az Onkormanyzat, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, és a civil szervezetek.

| c} onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség —|

Az Onkormdnyzat tébb éve k6z6s dnkormanyzati hivatalt tart fenn Felsélajos Kbzség Onkormanyzataval,
tovabba egy jogi személyiségd tarsulast hozott létre kbznevelési, egészségiigyi, gyermekjoléti, orvosi |
alapellatasi feladatok ellatasdra. Testvérvdrosi kapcsolatot tart fenn Jaszberény, Palics és Magyarremete
telepilésekkel.

| d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége W

Lajosmizse Varos Onkormanyzata szorosan egylttmiikodik a Lajosmizsei Roma Nemzetiségi
Onkorményzattal, amely programok szervezésében, kifejezetten roma rendezvények tamogatasaval valdsul
meg.
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| e} civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Lajosmizse Véros Onkormanyzata t6bbek kizott az alabbi egyesitletekkel, alapitvanyokkal mikédik egyiitt:
Romano Chachipe Lajosmizse Egyesiilet
Lajosmizsei Sakk Kér

Almavirdg Horgdsz Egyesilet

Eletfa Hagyomanyérz6 Egyesillet

Fekete Istvan Altaldnos Iskolai Sport Egyesiilet
Gyermekekért Plusz Alapitviny

Lajosmizse N-18. Postagalamb Sportegyestilet
Lajosmizse N&i Kézilabda Klub

Lajosmizséért Kdzalapitvany

Lajosmizsei Asztalitenisz Club

Lajosmizsei Gazdakdr

Lajosmizsei Helytorténeti és Kulturilis Egyesiilet
Lajosmizsei Iparosok és Kereskeddk Egyesiilete
Lajosmizsei Jaszok Hfjusagi Egyesiilet

Lajosmizsei Kulturapartolo Alapitvany
Lajosmizsei Polgardr Egyesilet

Lajosmizsei Utdnpotldsnevel6 Kézilabda Club
Lajosmizsei Varosi Labdaragé Club

Legyetek Jok, Ha Tudtok Alapitvany

Mizse Kézilabda Club

OSZIKEK Nyugdijas Klub Egyesiilet

Tiindérkert a Lajosmizsei Ovoda Gyermekeiért Alapitvany
Varosi Tiizolt6 Egyesiilet Lajosmizse

Lajosmizse FejiGdéséért Egyesiilet

Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilet Lajosmizsei Csoport
Fdnix Dance Tanc és Sport Egyesiilet

| ) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatisaban. j

Az esélyegyenlség megvalositasinak egyik kiemelt feladata a for-profit szerepl6k bevondsa a helyi
esélyegyenlSségi feladatok elldtdsaba.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlségi problémak kapcsin érintett nemzetisegi
Gnkormanyzatok, egyeb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, ]
stb.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kovetkeztetések levonasat kdvetden véleményezés
céljabol torténé megkiildés az érintettek részére.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgdlé eszk6z6k bemutatasa.

| A telepiilés honlapjan az anyagrdl, annak eldrehaladasardl folyamatosan tajékoztatast adunk és észrevételi ]
lehet@séget biztositunk. |
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Helyi EsélyegyeniGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megailapitasainak Gsszegzése

Célcsoport Kévetkeztetések
problémak beazonositisa fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Romdk és/vagy A regisztralt 3llaskeresGk kézel 50%-a A képzési lehetdségek elérésének
mélyszegény- alacsony iskolai végzettséggel (altalanos tédmogatasa, a foglalkoztatds eldsegitése.
ségben él5k iskola, és alacsonyabb végzettséggel) |  Allaskeresés és képzésen vald részvétel

| rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni | tdmogatasa a szocidlis munka eszkozeivel.
az elsédleges munkaerdpiacon.

Gyermekek A hétrdanyos  helyzetil ermekek ;

Y . - V ¥ gv. . A telepilésen  hatranyos  helyzetd
életmindségének javitasa, R s . R

e . .. . | Byermekek  életmindségének  javitasa,
szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés p s . . e
L - felzérkaztatasuk eldsegitése .

esélyeinek névelése,

Id&sek Tanyas térség mérete és eléregedése miatt

Tanyagondnoki szolgalat kiépitése és
miikddtetése

Veszélyezteté tényezdket jelzd- és észleld
rendszer fejlesztése, kiterjesztése.

' az id6sek egyéb, szolgaltatisi keretek
kbzott torténd segitése.

Veszélyeztetd tényezdk feltirdsa, észlelési
hatékonysag novelése.

| N6k A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben él6 | A nik felkészités az anyaszerepre, a
nék és roma nék életmindségének javitdsa. | haziasszonysagra, a gondoskodd csaldadanya
A feltart probléma a néi szerepek és az szerepére. A telepiilésen él6 roma ndk
iskoldzottsag hidnya. helyzetének-, életmindségének javitdsa,
felzarkéztatasuk elfisegitése.
Fogyatékkal Az Onkormanyzat intézményeinek komplex
élék akaddlymentesitése és a  kozépiiletek

kézteriiletrél térténd megkdzelithetGségének
komplex akadalymentesitése.

Az egyéb human szolgdltatdsok helyszineként
A kodzépiletek nem teljesen | szolgald épiletek fizikai és
akadalymentesek. Az  egyéb  human | infokommunikicids akadalymentesitésének
szolgdltatasok helyszineként szoigald | felmérése, lehetGségek  feltérképezése,
épiletek fizikai és infokommunikécios | szolgaltatok érzékenyitése.
akadalymentesitése alacsony. Lakossagi érzékenyitd programok szervezése
Fogyatékossdggal kapcsolatos tarsadalmi | kulturdlis, kdznevelési, szocialis és
aktivitas alacsony. egeszseégiigyi programokhoz kapcsoldddan.
Tarsadalmi aktivitast Osztonzé programok,
kezdeményezések timogatasa a partnerség,
lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek
és for-profit szerepl6k tarsadalmi
| felelsségvallalisnak eldsegitésére.

Szegregilt, A szegregél? teriileten nem megfelel6 | Az adott terileten infrastrukturalis
teleplilésrészen | |akaskériilményeket  biztositd  szocidlis | fejlesztés a  hatrdnyok  mérséklése
€6k bérlakdsok megléte, rossz mindségl | érdekében  programok  szervezése.
athaldzat, alacsony iskolai végzettség, magas | Fejlesztések tamogatasa, szocidlis
munkanélkiliség. problémdk kezelése, életmindség javitisa

a szocialis munka eszkozeivel.
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| A beavatkozasok megvaldsitéi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldit
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok €s partnerek
— kiemelve a felel6st

Romdk és/vagy

A regisztralt allaskeresdk kézel 50%-a

Felelds: Polgarmester

épiiletek fizikai és infokommunikacios
akaddlymentesitése alacsony.
Fogyatékossaggal kapcsolatos tarsadalmi
aktivitds alacsony.

mélyszegény- alacsony iskolai végzettséggel (dltaldnos | Résztvevdk: Onkormanyzat, Munkaiigyi
séghenélbk | iskola, és alacsonyabb végzettséggel) Kézpont, '
rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni | Partnerek: Helyi munkaltaték, MdvelGdési Haz
az elsddleges munkaerdpiacon. és Kényvtar, Tirr Istvdn Képzd és Kutatd
Intézet, EGYSZI
Gyermekek A hdtrényos  helyzeti  gyermekek | Résztvevk: Csaldd-, és Gyermekjoléti
éfetmindségének javitasa, | Szolgdlat,- Gydmiigyi Osztdly, - Rendérség, -
szolgdltatasokhoz valo hozzéférés | Oktatdsi Intézmények, Lajosmizsei KOH,
asélyeinek novelése, Romano Chachipe Lajosmizse Egyesiilet
Partnerek: Idegenrendészet, Munkaltatok,
Polgarorség, Civil Szervezetek, Kozoktatasi
Intézmények vezeti, - Magdnszemélyek,
Csalad
| Felel§s: Polgdrmester
Idések Tanyas térség mérete és eléregedése miatt | Felelds: Csaldd- és Gyermekjoléti
az idSsek egyéb, szolgiltatdsi keretek | Szolgdlat, Partnerek: Lajosmizsei Kozfeladat-
kdzott torténd segitése. ellatod Tarsulas
Veszélyeztetd tényezdk feltardsa, észlelési | Egészségiigyi, Gyermekijoléti és Szocidlis
hatékonysag névelése. Intézmény
N&k A telepiilésen él6 hatranyos helyzetben éI6 | Résztvevék:  Csaldd-  és Gyermekjéléti |
nék és roma nék életmindségének javitdsa. | Szolgdlat,- Oktatasi Intézmények, Roma
A feltart probléma a néi szerepek és az | Nemzetiségi Onkormanyzat
iskolazottsag hianya. Partnerek: . Civil Szervezetek, -
Maganszemélyek, Roma Kisebbségi Képviselék
. Védondi Szolgélat, - Csaldd- és Gyermekjoléti
! Szolgalat  Munkatdrsai, Magyar Maltai |
Szeretetszolgélat |
Felel@s: Polgarmester
Fogyatékkal A kozépiletek nem teljesen | Felelds: polgdrmester,
éldk akadalymentesek. Az egyéb humdn | Partnerek: Pilydzatot kiird szervezetek, térségi
szolgaltatasok  helyszineként  szolgdld | mozgéskorlitozott szervezet

Szegregdlt,
telepiilésrészen
| élék

A szegregalt teriileten nem megfeleld

lakdskorilményeket  biztositd  szocidlis
bérlakdsok megléte, rossz mindség( !
Gthalézat, alacsony iskolai végzettség,

magas munkanélkiiliség.

Felelds: polgérmester, Romano Chachipe
Lajosmizse Egyesiilet, RNO
Résztvevdk: Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat,

Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat




Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol mélyszegénységhen éI5k és a romdk életszinvonala lakhatdsi
koriiménye normalizlédik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek részére a telepiilési stlag életszinvonalahoz trténd felzarkdzast.
Folyamatosan odafigyeliink az id§sek szolgéltatasokhoz torténd hozzaférésének segitésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék életmindségének javitasdt és a munkanélkiiliség csdkkentését.

Kiilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k kdzszolgaltatasokhoz, kbzépiiletekhez, informaciéhoz vald
hozzaférés megkénnyitésére.

[ Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

/1.

Intézkedés cime: Az alacsony iskoldzottsdguak képzésének és foglalkoztatasanak segitése

A regisztralt alliskeresGk kozel 50%-a alacsony iskolai végzettséggel (3ltalanos iskola, és
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni az elsGdleges
munkaerdpiacon.

Celunk a telepiilésiinkdn é15 allaskeresék szdmara altaldnos iskolai végzettség és képzési
szakképzési lehetSségek feltirdsa, a foglalkoztatisuk eldsegitése. Palyazatokon,
&nkormdnyzaton, alapitvdnyokon keresztill a riszorulék segitése.

Rovid tavi: 2018.08-09. ho: igényfelmérés a helyi munkaltatok, foglalkoztatdk kdrében,
igényfelmérés az allaskeres6k kérében, kdzfoglalkoztatottak miné! nagyobb szamban
térténd foglalkoztatdsa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és révid-
, kbzép- és hosszutava

:f:nizizg:kre K&zép tavi: 2018.09.-2019.01.hé: Az allaskeresBk képzésbe kapcsolodasanak elésegitése
Hosszu tévi: 2019.01-2020.08.31.:Foglalkoztatds el6segitése, a munkavallalék részére
allasborzék, foglalkoztatashoz kapcsolddé téjekoztatok nydjtasa
1. 2018.07.-08. hé: Igényfelmérések elvégzése, Hsszepzése

Tevékenységek 2. 2018.09.hd: -2018.10. hé: Kapcsolatfelvétel a Munkaiigyi Kozponttal és a felnttképzé

{a beavatkozas tartalma) | intézményekkel

pontokba szedve 3. 2018.11..: Képzések szervezésének tamogatasa
4. 2020.08-2021.03.31.:Foglalkoztatds elfsegitése

Résztvevik és Felelds: Polgarmester

felelds Onkormanyzat, Munkaigyi Kézpont,

Partnerek Helyi munkaltaték, Képz6 Kozpontok, EGYSZI, Felndtt-képz6 Intézetek,

L. 1. 2018.07-2018.08.ho

:Zt;':edﬁ(k) GELEELCT 2. 2018.09. ho-folyamatos
3. 2020-2021.: folyamatos

Eredményességi 1. 300 db igényfelmérd kérddiv (alldskeresdk szamara)

mutatok &s annak 2. 300 db tajékoztato képzési és dllaslehetdségrdl

dokumentaitsaga, 3. lelenléti ivek a képzésrdl

forrasa 4. Egylttmdakadési nyilatkozat képzdkkel

(rovid, kdzép és Az intézkedési terv eredményei fenntarthatéak, a képzésen résztvevk Uj szakmai

hosszdtavon), valamint | ismereteikkel képesek lesznek az elhelyezkedésre, a helyi munkaltaték is érdekeltek
fenntarthatosaga lesznek a foglalkoztatasukban.

Kockazatok A tartés munkanélkiiliek nem vallaljik a képzésben valo részvételt — az elhelyezkedés
és csokkentésiik feltételeinek, a munkaltaték elvdrdsainak pontos megismertetésével érdektelenné
eszkdzei valnak.

Onkorményzat és Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgélat: szervezés biztositasa, kapcsolatok

Szikséges erdforrasok .
£ fenntartasa

/1,
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Intézkedés cime:

A hétrinyos helyzet(i gyermekek életmindségének javitasa

A hitranyos helyzetii gyermekek életminéségének javitasa.

ALHEIIC A telepiilésen él6 vendégmunkasok gyermekeinek ellatatlansaga (szocidlis, egészségiigyi,
oktatas)
A telepiilésen €l6 gyermekek helyzetének-, életmindségének javitasa, felzarkdztatasuk
eldsegitése.

Célok - Révid tavi cél(2018.08.30.): Helyzetfelmérés, adatok pontositisa,

Altalanos Kozép tavd cél{2018.09. ho - folyamatos.): Gyermekek kéznevelési ellatidsokhoz {Gvoda,

megfogalmazas és révid-
, kdzép- és hosszdatavl

iskola) valé hozzdjutdsanak segitése. tamogatads, segitség nyUjtisa a tartdzkodas
hivatalossa tétele érdekében

idBegységekre Hosszd tavi cél( 2021.06.30.-): A hatranyos helyzetdi gyermekek életmindsége javul, a
bontdsban pozitiv sziil6i példakon keresztd a mintakévetés dltal javul az dltaldnos iskolat befejezék
szamanak tendencidja. A vendégmunkisok gyermekei hozzajutnak a szilkséges
ellatasckhoz, szolgaltatasokhoz.
1. Helyzetfelmérés, a csalddok és a csalddokban éI6 gyermekek szamanak
életkorilményeinek felmérése
. . 2. Acsalad nyilvantartasba vételének elGsegitése.
Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

3. A Csoldd- és Gyermekjoléti Szolgdiat, - a JelzSrendszer tagjainak
kézremdkddésével — pénzbeli, természetbeni szolgaltatasokhoz valé hozzajutast
segitjik.

4. Felmérés készitése, a tapasztalatok Gsszegzése a nydjtott szolgaltatasokrdl.(5
éves terv feliilvizsgdlata el6tt felmériink)

?jgg’:wk es - FelelSs: Polgarmester
- Oktatasi Intézmények vezet6i, - Magdnszemélyek, Csaldd- és Gyermekjoléti
Partnerek . . ot .
Szolgalat, - Védéndi Szolgalat
L. 1. 2018. 08.30. Helyzetfelmérés,
::I;t:\::i:’i(k) pontokba 2. 2018.09. hé Nyilvantartasba vétel
3. 2018.-2021 folyamatosan
Eredményességi 1. Helyzetfelmérés 1 db.
mutatdk és annak 2. Nyilvantartasba vételek szama: igény szerint — min.30 db
dokumentaltsaga, 3. Szolgdltatasok igénybevétele: iskoldba beiratott gyermekek szama: igény szerint
forrasa db
(rovid, kozép és 4. Szolgiltatasok igénybevétele: ovodaba beiratott gyermekek szdma: igény
hosszutavon), valamint szerint db

fenntarthatésaga 5. Felmérés, Gsszegzés a tapasztalatokrol: 1 db.

A csalddok nem mikédnek egyiitt az intézkedésben résztvevokkel és partnerekkel. a
Kockazatok csalddok, vallalkozék tajékoztatasa és meggydzése a legalis munkavallalas eldnyeirdl.
és csokkentésiik Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat leterheltsége miatt kapacitashiany Iép fel, s nem
eszkozei jutnak el minden csaladhoz-civil szervezetek, Snkéntesek bevonasa

Az Intézmények (6voda, iskola) férdhely hidnya - férGhelybdvités

Sziikséges erdforrasok

Emberi erbforrasok — Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat, munkaja, civil szervezetek)
Intézményi gépjarmil, telefon

Palyazati forrasok
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Intézkedés cime:

» NGkért Program”

Feltart probléma
{kiindulo értékekkel)

A telepiilésen é1§ hatrinyos helyzetben él6 n8k és roma nék életmindségének javitdsa.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és révid-
, kBizép- és hosszutavi

A ndként wvald kizsakmanyolds visszaszoritasa, felkészités az anyaszerepre, a
haziasszonysdg, szerepére. A telepiilésen él6 roma ngk helyzetének-, eletmindségének
javitdsa, felzarkoztatasuk eldsegitése.

Rovid tavi cél{2018.07.31.): 1 éves program kidolgozasa, Jelentkezés a programokra,

Kbzép tavli cél{2018.09.01.-2019.08.30.): A programok kizott szerepelnek szocidlis
beilleszkedést segitG tréningek, alkotomiihely mikddtetése, sport- és szabadidé tabor

{a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

idéegységekre szervezése, foglalkoztatds elSsegitése szakmaszerzéssel, pszicho-drama foglalkozés,

bontésban Hosszu tavi cél{ 2020.08.31.-): A romasagbdl és ndiségb6l fakadd hatranyok lekiizdése
egészséglgyi programok szervezése, preventiv jellegd szolgaltatisok, jogi tanacsadas
biztositdsa, binmegel6zési programok szervezése.

Tevékenységek 2. A telepilésen a mélyszegénységben él6 nék mindennapi

életmindségének javitas.
3. A programterv dsszedllitisa, esetleges kérd6iv a résztvevdk részére a
problémas teriletek feltrasara

Résztvevik és

Felelfs: Polgdrmester

mutatdk és annak
dokumentiltsiga,
forrdsa

(rovid, kbzép és
hosszutaven), valamint
fenntarthatosdga

felelds

Partnerek Civil S2ervezetek, Magdnszemélyek, Roma Kisebbségi KépviselSk
Véddndi Szolgilat, Csaldd- és Gyermekiolsti Szolgdlat munkatarsai.

1. 2018. 06. hotol Jelentkezés folyamatos

Hatarid&{k) pontokba 2018.07.01. Programok

szedve 2018.09.01.- 2019.12.31 Tevékenységek
2020.08.31, A Program lezarasa

Eredményességi

Jelentkezési lapok szdma 36 db.
Havonkénti programokon jelenléti ivek 12 db
Felmérés, osszegzés a tapasztalatokrol: 1 db.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

ErdekiGdés és részvétel elmaradasa — meggydzés

Sziikséges erGforrasok

Emberi erdforrdsok — (Telepiilési esélyegyenldségi referensek munkaja, polgarmester
munkdja, Csoldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat munkaja, civil szervezetek) Palyazati
forrasok
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Intézkedés cime:

—

IdGskordak veszélyeztetettségét észleld és jelzGrendszer fejlesztése

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

Idéskoru személyeket tobb tényezé is veszélyezteti (alacsony nyugdijjsvedelem, izolacid,
egészségligyi problémak, mobilitis csokkenése)

{ Célok -

Altaldnos
megfogalmazds és rivid-
, kizeép- és hosszitiva

Altaldnos cél:
- A veszélyeztetS tényezdk szisztematikus feltdrasa, az észlelés és bevatakozis
hatékonysagat ndvel§ helyi halozat mikodtetése.
Révid tavu:
- Veszélyeztetd tényezdk felmérése, adatgydjtés, kockizatelemzés.
-  Tanyagondnoki szolgélat létrehozasa, miikodtetése
- lelzérendszeri haldzat kiépitése
Kdzep tavu cél:

idGegységekre - lelzérendszeri tapasztalatok alapjan problématérkép és ehhez illeszkeds
| bontasban intézkedési terv készitése
Hosszu tava cél:
- Szolgaltatasi struktira problémakhoz illeszkedd fejlesztése, médositasa.
- ld&skoriakat érinté krizishelyezetek megeldzése, hatékony kezelése.
Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat és a Gondozdsi részleg felmérést és javaslatot készit
Tevékenységek az Onkormanyzat Intézményeinek Bizottsaga felé

{a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Veszélyeztetettséget észlelS és jelz6 rendszer létrehozasa, mikadtetése.
Tanyagondnoki szolgilat létrehozisa, mikddtetése

Re : .
ESZEVEV'Sk &s Polgdrmester
felelds
Onkormanyzati Bizottsag
Partnerek Egészséglgyi, Gyermekjoléti és Szocialis Intézmény

Oszikék Nyugdijas Klub

Hataridd(k) pontokba
szedve

- 2018. tanyagondnoki szolgdlat elinduldsa

- 2018 év vége: jelzGrendszeri egylttmiikddés kidolgozasa, alapvetd elemzés
elkészitése.

- Evente: érintett
megvaldsulasrol.

szervezetekkel tandcskozds, szakmai egyeztetés a

|

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kézép és
hosszutdvon), valamint

- Eszlelt krizishelyzetek szama
- Szolgaltatassal elért idGskoruak szama

fenntarthatésaga
ifock?zatok - Jelzérendszeri tagok nem megfelelé milkodése
és csokkentésiik spas e .
. Forrashiany intézkedésekhez. i
eszkozei

Szilkséges erdforrasok

Allami koltségvetés
Onkormanyzat koltségvetése

Lehetdség szerint palyazati forrdsok bevondsa

v
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Intézkedés cime:

A kozépiiletek és egyéb human szolgaltatdsok helyszineként szolgald épiiletek fizikai és
infokommunikdcids akadalymentesitése,

Feltart probléma
{kiindulé értékekkel)

A kozépiiletek és egyéb human szolgaltatasok helyszineként szolgalé épiletek fizikai és
infokommunikacids akadalymentesitése.

Az egyéb humdn szolgiltatisok esetében az akadilymentesités nem dnkarmanyzati
hatdskdor.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és révid-
, kbzép- és hosszutavui

Rovid tava cél:
- Az nkorményzat intézményeinek komplex akadalymentesitése
- Telepilési szinti szolgaltatasok akadalymentességének felmérése.
Kozéptawu cél:
- Maganszektor érzékenyitése az akadalymentesség témajaban.
- Fogyatékossag teriiletén mikadS civil szervezetek és a lakossagi bevondsa a

(a beavatkozis tartalma)
pontokba szedve

. . tervezéshe,
idGegységekre BT
bontasban Hosszu tava cél:
- Telepilési kozszolgdltatisok és egyéb humdan szolgaltatasok komplex
akadalymentesitése
Az egyetemes tervezés elveinek érvényesitése.
Tevékenységek 1. Akadalymentesitettség felmérése

2. Komplex tervezési folyamat a felhasznalok és a szolgaltatéi oldal bevonasaval.
Palyazati forrdsok felkutatdsa

Résztvevdk eés

{rivid, kbzép és
hosszitavon], valamint

felelds Polgarmester, jegyzd

Partnerek Palyazatot kiir6 szervezetek, térségi fogyatékossagiigyi szervezetek

Hataridd{k) pontokba Palyazat figyelés folyamatosan. Pélyazat elnyerése esetén az akadalymentesités egy éven
szedve beliil valo elvégzése

Eredmeényességi

mutatok &s annak

dokumentaltsaga, < e . C L . .

forrisa Akadilymentesités kapcsan tett intézkedések szama

Komplex akadalymentesitett épiiletek szama

fenntarthatosdga

i'(ock?zatok' . Kockazatot jelent, hogy nem jelenik meg palyazat, azonban mas palyazattal
és csokkentésiik . .. = o1s - .

eszkiszei dss2efiiggésben torténhet vallalas e tekintetben is.

Sziikséges erbforrasok

Onkormanyzati dnerg, palyazati tamogatas

v/2.

89




I
|
| Intézkedés cime:

Fogyatékossaggal kapcsolatos tarsadalmi aktivitis novelése

Feltart probléma
(kiindulg értékekkel)

Fogyatékossdggal kapcsolatos tirsadalmi aktivitds alacsony, a civil szervezetek és a
lakossagi részvétel

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és révid-
, kbzép- és hosszitava

Altaldnos cél:

- A fopyatékossdg &ltal kozvetlenil vagy kézvetve érintett szemeélyek helyi
térsadalmi aktivitdsdnak emelése.
Fogyatékossaggal kapcsolatos helyi adatok elemzése.
Ravid tavu cél:

- Erintett személyek tajékoztatisa lakossagi érzékenyitd programok szervezése

kulturalis, kdznevelési, szoclalis és egészségigyi programokhoz kapcsoléddan,

Kozéptavy cél:

mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kbzép és
hosszutdvon), valamint
{ fenntarthatdsaga

iddegységekre - Tarsadalmi aktivitdst Gsztonz6 programok, kezdeményezések tamogatdsa a
bontasban partnerség, lakossagi dnszervez8dések, civil szervezetek és for-profit szereplk
térsadalmi felel6sségvallalasanak elGsegitésére.
Hosszi tavi cél:
Partnerségre épiild egylttmlkodés, sllandé férum a fogyatékossdg témajat érintd
kérdésekben.
Tevekenyseg:'ak 1. Helyi partnerségi lehetdségek feltérképezése
(2 beavatkozés tartalma) 2. Fogyatékossaggal kapcsolatos elemzések elvégzése
pontokba szedve i — .
RésztvevSk és Polgarmester, jegyzé
felelds ; US54
Partnerek Palyazatot kiir szervezetek, térségi fogyatékossagigyi szervezetek
Hataridé{k) pontokba Feladatok végrehajtasa: folyamatosan
szedve
{ Eredményességi ]

Rendezvények széma, rendezvényekkel elért személyek szama.

Kockazatok
és csOkkentésiik
| eszkdzei

Alacsony egyittmdkddési, aktivitdsi hajlanddsag

Szilkséges erdforrasok

Onkorményzati 6nerd, palyazati tamogatas
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Intézkedés cime:

A szegregdlt teriileten éI6k lakaskdrilményeinek javitdsa, szocidlis problémak
| kezelése.

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

A szegregalt teriileten nem megfelel§ lakaskoriilményeket biztosité szocidlis bérlakasok
megléte, rossz mindségd Uthaldzat, alacsony iskolai végzettség, magas munkanélkiiliség.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és rivid-
, kdzép- és hosszitavd

Altalinos cél: .
- Szegregalt teriiletek szocidlis problémainak enyhitése, életkdriimények javitasa.
- Szocidlis bérlakasok felujitasa, kérnyezetrendezés.

Rowvid tavi cél:
- Szocialis bérlakasok feljjitasa, kdrnyezetrendezés
- Szocidlis problémakat kezelS programok inditdsa
- Egytttmidkddés, szinergia megteremtése az azonos céll programok kazétt,

idSegységekre Kozéptavu cél:
bontisban - Szocidlis  problémdkat  kezeld programok  folyamatos lebonyolitésa,
szegregatumban él&k elérése a programokkal
Hosszu tavi cél:
Szocialis problémakat kezelé programok eredményeinek fenntartésa
Tevékenységek

{a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Szocialis bérlakasok felijitasa, kérnyezetrendezés
2. Szocialis problémakat enyhits programok lebonyolitasa

AN Polgarmester
felelds €

EGYSZI, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, civil szervezetek (Romano ChachipeE.,
Partnerek

Magyar Maltai Szeretetszolgaiat)

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019.03.31: Szocialis bérlakasok feldjitasa, kiérnyezetrandezés
2020.11.30: Szocidlis problémakat enyhitd programok lebonyolitisa

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kézép és
hosszdtavon), valamint

- szocidlis  bérlakdsok komforttal felszerelve, a hozzékapcsolodd ingatlan
rendezésével, tovabba kdzosségi haz kialakitasa

- kbzteriileten torténé kornyezetrendezéssel jirda- makadamiit épitése

fenntarthatdsaga

Kockizatok | Alacsony egyittmikadési, aktivitési hajlandésag
es csokkentésiik P . P B
eszkizei Kozbsségi heavatkozasi terv kockazati elemei

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzati 6nerd, pilyazati tamogatas
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMM)I rendelethez

1 I s T ¢ T E o E T I Y R
A helyzetelemzés Az intézkedés
| 5 A A célkitizés
kivetkezletéselbe , . megvaldsitdsdhoz :
Intézkedés CHUE LTS n feltart Az intézkedéssel Gsszhangja .m.mﬁﬁ Azintézkedéds Az intézkedés e i —— szilkséges - ::.wxm.m_mm
cime, stratégiai megvaldsitisanak | eredményességét eredményeinek
sorszama | esélyegyenlSségi elérni kivant cél tartalma feleldse " erbforrasok A
megnevezdse problma dokumentumokka hatérideje mérS indikitor{ok) thurnan, pénzieyi fenntarthatdsaga
e Ly megnevezdése ) | _ - | - | technikai} Lre—im
l. A mélyszegénységben éI6k és a romdk esélyegyenl§sége
a3 h oL, : P . . . e B . |
L Az alacsony A regisztralt | Célunk alA  telepilés : Felels: - 2018
iskoldzottsagi | Allaskeresgk | telepiilésiinkén | természeti, Igényfelmérés | Polgdrmester év vége:
ak képaésének |kézel 50%-a €16 allaskeresék Mmzmz “ ek elvégzése, | Onkormanyzat, | jelzgrendszeri
és alacsony szdméra isarnyezetet dsszegzése egyittmikéd
foglalkoztatasé | iskolai dltalénos _m_aa__“dﬂm:hm_ﬁu . | 2. 2018.09.h6: és |
nak segitése | végzettséggel | végzettség és cm::qow_m_sxma..Nopm.ua. hé: | kidolgozasa,
{altaldnos keépzési térténd Kapcsolatfelvé alapvet6
iskola, és mme_nmu.Nmmn Gsszhang . tel a m_manmm‘
W_NBMOH._<NUU | _m—umn&mmmm_ﬂ g::—nmﬂgm m_—nQMN—ﬂmmm. >=m3m
| ya 4 feltarasa, al B . , ]
végzettsépggel) ook ] TOP-4.3.1- xo%o:zm_. mm _W,_..m:nm. . kéltséguetés
rendelkezik, oglalkoztatasu 15-BK1-2016. @ felnbttképzd érintett - Eszlelt Onkormanyzat
nehezen k elfsegitése. intézményekk szervezetekkel | krizishelyzet = = - "
00003 . , . koltségvetése
tudnak Pilyazatokon, | o el tanacskozds, ek szama Lehetés
elhelyezkedni | nkormdnyzato | 3ZONOSIO |3 201811, szakmai - Szolgélta o
az elsGdleges M, szamu Képzések egyeztetés a tassal -
s . szerint
munkaerépiac | alapitvdnyokon | projekt szervezésének megvaldsulasr elért pélyazati
on. keresztil  a  tdmogatasa ol. iddskord forrasok
részoruldk . ak
| 4. 2020.08- A bevonas
wmn:wmm 2021.03.31.:Fo szama .
mum.w_w nm & glalkoztatas
szerin X
eldsegitése
ruhazattal, €
élelmiszerrel,
Rovid tavdl: |

2018.08-09, ho:
Igényfelmérés a
helyi
munkaltatdk,
foglalkoztatok

—_
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kirében,
igényfelmérés
az allaskeresdk
kirében,
kozfoglalkoztat
ottak minél
nagyobb
szamban
torténd
foglalkoztatasa
Kbzép tavu:
2018.09.-
2019.01.hé: Az
llaskeres6k
képzésbe
kapcsolddédsana
k elGsegitése

R

Hosszi  tavu:
2019.01-
2020.08.31.:Fog
lalkoztatas
elésegitése, a
munkavallalok
részére
allasboérzék,
foglalkoztatash
oz kapcsolodéd
tajékoztatok
nyujtasa

Il. A gyermekek esélyegyenl§sége

1 A hatranyos |A  hdtranyos | A teleplilésen | A telepilés | 1. Helyz | Felelas: 2018. 08.30. A hatrényos | Emberi
helyzetii helyzet( élé gyermekek | természeti, etfelmérés, a _wo_mm:snms_. Helyzetfelmé | helyzetd erbforrasok -
gyermekek gyermekek helyzetének-, | épitett csalddok és a | Onkorményzat | rag gyermekek Csaldd- és
életminGségén | életminBségén | életmindségéne | kornyezetét csalddokban 2018.09. ho | Sletszinvonala | Gyermekjoléti
ek javitasa ek javitasa. k javitasa, | Meghatdrozd él6 Nyilvantartas Javul. Szolgdiat,

A telepiilésen | felzarkoztatasu nmncﬂmﬁ__“.hﬂ”_ gyermekek ba vétel munkaja, civil

816 . . k ..m_wmmmzmmm. : ”mnms% m&_._._m:.mx . 2018. - 2021 mnm_emm.mﬁm._c

vendégmunka w..usn_ tavi | gsszhang. m_mnxoqc_am: folyamatosan _:.”m.u.-:m:s
¢€1{2018.08.30.) yeinek gépjarmd,
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életmindsége

javul, a pozitiv
sziilGi példakon
kereszt(d a
mintakovetés

altal jawul az
altalanos iskolat

befejezék
szamanak
tendencidja. A
vendégmunkas

ok gyermekei
hozzéjutnak  a

sok : felmérése ' telefon
gyermekeinek | Helyzetfelméré 2 A Palyazati
elldtatlansaga | s, adatok csaldd forrasok
{szacialis, pontositasa, nyilvantartas
egészségligyl, | Kozép tavid ba vételének
oktatds) ¢él{2018.09. hd elbsegitése,

- folyamatos.); 3. A

Gyermekek Csaldd-  és

kdznevelési Gyermekjolé

ellatdsokhoz ti Szolgdlat, -

{6voda, iskola) a

vald lelz6rendszer

hozzajutasanak tagjainak

segitése, ktzremtikd

tamogatds, ésével -

segitség pénzbeli, .

nyujtasa a természetbe

tartézkodas ni

hivatalossi szolgaltataso

tétele khoz valé

érdekében | hozzajutist

Hosszu tavi cél( segitjok.

2021.06.30.-): A Felmérés

hétranyos készitése, a

helyzetd tapasztalatok

gyermekek Osszegzése a

nyUjtott
szolgaltatasokr
OL{5 éves terv
feliilvizsgdlata
elftt
felmérink)



mE_Gmmmm
i elldtasokhoz,
szolgaltatasokh

| S T P S T I||_m| e | faa N N == = I o - G | — — L S o
| Il Anbk esélyegyenlfsége : _ — _ e e R PR R O =L
1 A ndként valé TOP-5.2.1- A telepillésen | Felelbs: 20120.08.31.. | Jelentkezesi Emberi
kizsskmdnyalds | 15.BK1-2016- | mélyszegénység | Polgarmester lapok, erbforrasok-
visszaszoritdsa, 00001 |ben €I ndk Onkormanyzat programok, Telep(lési
| felkészités azr | mindennapi jelenléti ivek esélyegyenldség
A telepiilésen | anyaszerepre, a | 320N0sitd életmindségéne | | i referensek
€6 hatranyos | hiziasszonysdg | szamo k javitdsa munkija,
1 N6kért helyzetben &1 m~m_.mm_m._.m. A projekt A programterv vo_mm_..q._..mﬂm_.
Program” nGk és roma  telepiilésen &I8 ssszedllitésa, munksja,
nék roma nék esetleges Csaldd- és
életmindségé _.a_ﬁm.m:m_s kérdbiv a Gyermekjoléti |
nek .—ﬂﬂ—ﬂﬂmm m_mn:._m:&ummmq..m—n résztvevik hNOsﬁﬁm___nﬁ
Javitasa, részére, a munksja,  civil
felzdrkdztatasuk problémas szervezetek
elsegitése. teriiletek
| i 1 ) feltdrdsara | B
_ IV. Az iddsek esélyegyenisége oo e S e e
1. tdéskoriak Id6skort _ Aveszélyeztet6 | 1.1. pont | Csaldd- és Felelds: 2018. évvége | Eszlelt Allami
veszélyeztetetts  személyeket tényezdk Gyermekjoiéti Polgirmester krizishelyzetek | kéltségvetés,
égét észiel6 &s | tébb tényezdis | szisztematikus Szolgdlat és Gnkormanyzat szama csokken, | 6nkorményzat
jelz6 rendszer veszélyezteti | feltardsa, az Gondozdsi szolgdltatassal | kéltségvetése,
fejlesztése (alacsony | észlelés és részle érintett lehetdség
nyugdijjovedele | beavatkozés g iddskordak szerint palyazati
m, izolacio, | hatékonysagat .qm_.....m:mm" és , s2ama nd forrdsok
egészségiigyi | novels helyi | Iavastatat készit bevonasa
problémak, halézat | M~ korm _
mobllitas mikadtetése | B et
. eséikkenése) | izottsag felé | | |
| V. A fogyatékkal élék esélyegyenlSsége ) ) i - B |
1. A kdzépiiletek Akdzépilletek | Az dnkormanyzati 11, | Akadélymente . mn_n_.mn Palyazati Komplex Onkormanyzatl
és egyéb humdn | és egyéb human | intézmények sitettség _Vo_mu_.:_w.ﬁﬂ. figyelés akaddlymentesit = Gnerd, palydzati
szolgdltatisok | szolgdltatdsok | komplex felmérése, Onkorményzat folyamatasan. | ett épiiletek tamogatas
helyszineként helyszineként akadélymentesité kompl Palyazat szdma
o1 plex
szolgalo ' szolgdlo se, magdnszektor tervezési elnyerése
épiiletek fizikai | épiletek fizikai | érzékenyitése az | X esetén az
és és akadalymentessé .,.o_<m_.=mn.m.m akadalymentesit
infokommunikd | infokommuniké | g témajaban, | felhasznalok ) | ésegyéve 1 .
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cios | cids i esa
akadalymentesit | akadalymentesit szolgaltatsi
ése ése oldal

| bevanasaval.

|_I. ..I.1|| I
betiil valé
elvégzése

| V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége . . . I
2. Fogyatékossagg | Fogyatékossdgg | A fogyatékossig | 1.1. pont - Helyl | Felelds: Pilyazat figyelés ' Rendezvények | Onkorményzati T
alkapcsolatos | alkapesolatos | shtal kozvetlendl partnersagi Polgdrmester folyamatosan. | szervezése Bner6, palyazati
tarsadalmi térsadalmi vagy kizvetve lehetéségek | Onkormanyzat tdmogatés
aktivitas aktivitds érintett | feltérképezése
novelése | alacsony, a civil | személyek helyi .
szervezetek és a | tarsadalmi Fogyatékossag
lakossagi aktivitdsanak gal i
| részvétel emelése. kapcsolatos
Fogyatékossaggal elemzések
kapcsolatos helyi elvégzése
[ T | I | adatok elemzése. | — | | - i i
_.<_. m.mm_wmmﬁ_miuﬁmmaﬂm: élok mlm.m_<mn<mn_mmmmm Wi . ] . o B R - -
1. | Aszegregilt | Aszegregalt | Stegregdlt | Atelepillés | Szoctalis Polgirmester,, | A célkitdzések | Projekt Palyazati
teriileten teriileten nem | teriiletek természeti, | bérlakasok Romano | folyamatos eldrehaladasi forrasok
lakaskériimé | megfeleld szocidlis épltett . feldjitasa, Chacipe megvalésitasa jelentések
nyeinek lakdskorilmén | problémainak | kémyezetét | ysrpyezetrend e
javitdsa, yeket biztosits = enyhitése, “._m_w_._mnm_.”. 20 K ezés Egyesilet {
szocllls szocidlis életksrilmenye || 210" VEY | szocialis
, glaltakkal
problémék | bérlakdsok k javitasa. térténd problémakat
kezelése. megléte, rossz | Szocidlis Bsszhang . | enyhit§
mindseégil |bérlakasok | programok
Gthdlozat, feldjitasa, lebonyaolitisa
alacsony kdrnyezetrende |
iskolai |zés.
végzettség, Rovid tavu cél:
magas Szocidlis
munkanélkilis | bérlakasok
ég. feldjitasa,
kérnyezterende
| 285
Szocidlis
problémakat
{kezeld

___programok |

— ]

e —



inditasa !
Egyiittmdkédés,
szinergia
megteremtése
|az azonos céli
programok
|kozott.
Kozéptav cél:
|Szocidlis
problémékat
kezel§
__uﬂomqm_:o_ﬁ
|folyamatos
llebonyolitdsa, |
|szegregatumba _
[ él6k elérése a
|programokkal _
Hosszd tévit cél: |
Szocidlls |
problémakat
kezeld
programok _
‘eredményeinek |
fenntartisa
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3. Megvaldsitas

A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetSi szamadra a partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg,
illetve tdmogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl &s partnereitsl, hogy vizsgilisk meg, és a program elfogadasat kévetden biztositsdk, hogy az intézményiik
mdkodését érintd, és az esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgéltatasokat meghatirozo stratégiai dokumentumokba és irdnymutatésokba
épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenl§ bdndsmddra és esélyegyenlSségre vonatkozd azon koételezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi
Esélyegyenlségi Programjdban részletes lefrasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében szereplé vaéllalasokrdl, az Sket érintd konkrét
feladatokrol intézményi szintl akcidterveket, cselekvési iitemterveket készitsenek, arra folyamatosan figyelemmel legyenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldséra,
valamint a programba t&rténé beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel@s Férumot hoz létre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallait feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul megvaldsuljanak.

A mepgvalodsitas folyamata

A Helyi Esélyegyen|Gségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP Férumot hozunk létre.

A HEP Fdrum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kbvetése, dokumentdldsa, és mindezekrsl a telepiilés
képvisel6-testiletének rendszeres tijékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z2§ idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a kitlizdtt célok megvaldsuldsat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges uj beavatkozasok meghatarozésa




- @ HEP [T-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizdldsa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elSkészitése képvisel-testiileti dontésre
- az esélyegyenlfséggel dsszefiiggd problémak megvitatisa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa




Romak/ mely
szegenysegben eldk
esely-egyenloségevel
foglalkozo
munkacsoport

Roma Nemzetiség
Onkarmanyzat

idGsek esely-
Fopyateékkal éick egyenldsegevel
esély-egyenlosegevel foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport HEP Férum Esalic R oy
EGYSZ] Gyermekjoléti
Szolgalat,
munkacsoportok
vezetol,
onkormanyzat,
kepviseloje,
partnerek kepviseldje

tagjai:

Nok esely
egyenlGsegével
foglatkozo
munkacsoport

EGYSZI-Veddndk

Gyerekek esely-
egyenlidsegevel
foglalkozo
munkacsoport
Csaldd- és
Gyermekjoleti
Szolgdlat
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A HEP Férum mdkddése:

A Férum legalabb évente, de szilkség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum madkodését megfelelden dokumentilja, liléseirdl jegyzékdnyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsard! készitett beszdmolo elfogadéséra, vagy dtdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelGst jelélhet ki tagjai kéziil, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizildsara az egyes
beavatkozdsi teriiletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolodinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogaddsat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetfségének biztositisa érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositja az Helyi EsélyegyenlSségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindld HEP
Férum elsé lilésének mihamarabbi ésszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztosftdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a
telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikédd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum 4&ltal végzett éves monitoring vizsgédlatok eredményeit nyilvdnossdgra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A
nyilvinossdg biztositasara az onkorményzat honlapja, a helyi média 3ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormdnyzat és
intézményeinek kilénbéz6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrinyos helyzet(iek tamogatdsdanak fontossdgat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.
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Kotelezettségek és felelésség

Az esélyegyenidséggel tsszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az 8nkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:

Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejittének szervezése, mikbdésének sokoldald témogatdsa, az Snkormdnyzat és a
HEP Férum kozitti kapcesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittm(ikdik a HEP Férum vezetdjével.
Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely munkacsoportjanak
bevondséval és tdmogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és térsadalmi partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi
Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgozél megismerik és
kovetik a HEP-ben foglaltakat.
© Tamogatnia kell, hogy az &nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjak a szilkséges
felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl§ banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni,
65 a jogsértés kivetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvalésitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének dsszehangolasa, instrualdsa),
a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkorményzat felelGsével kdzosen

a HEP Forum dsszehivdsa és mikodtetése.

A telepilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmédra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi elSirdsokat, biztositsik a
diszkriminaciémentes intézményi szolgdltatisokat, a befogado és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikédjenek annak megvaldsitasdban.

Az esélyegyenl§ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitéinak.

Az &nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyeniéségi Programban foglaltaknak
az intézményiikben torténd maradéktalan érvényesiilésérdl.
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Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 3116, szdmukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy
megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kdtelezéként kdvesse azt, és megfeleljen az elvarisainak, amelyre vonatkozd passzust a jévében
bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovdbbd, hogy a jogszabily iltal eldirt feladat-megosztds, egylttmikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 3ll6 szerepl8k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet véllaljanak.

e

{Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és milkddtetése.)

Ervényesilés, médositds

Amennyiben a kétévente elgirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil
teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel§sétsl, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaradasénak okait,
és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavasiatit annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A
HEP Férum a beszdmoldt a benylijtastol szamitott 30 napon belill megtdrgyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre,

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtdsdért felelSs személy intézkedik a felelés(6k) meghatarozasardl, és —
szilkség esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenl6 bandsmod elvét sértG esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy megteszi a szitkséges |épéseket, vizsgilatot kezdeményez, és
intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megdllapitdsaiban lényeges véltozds kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem

v ue

elegend6 modon jarulnak hozz4 a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma
l. A Lajosmizse Varos Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitdja megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kévetéen a

HEP Intézkedési Tervébe beépitettik,
pviselS-testilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedés Terv} rnegvitatta és

Il. Ezt kévetSen Lajosmizse Viros ké

QP\ND\&Q\HLEB: hatdrozataval elfogadta.
Mellékletek:
waaow C
FV g
LATSHES €, Ao(8 oS5 /T, (S h-\mw DOY 1
|5 =i Alatess
\ iy c

Datum
A Lajosmizse Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyen!Gségi v_.om,_umraqumm_w..vm::mqmm ismerik a Helyi Esélyegyenidségi Programot, és annak megvaldsitasaban

tevékenyen részt kivannak venni.
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HEP elkészitési jegyzék™?

ﬂ
NEVE HEP részei** Alairas®

]_.mmOm_.:_num Véros
Onkormdanyzata
Egészségligyl,
Gyermekjoléti és

Szocidlis RETE
intézménye -
Jozsané dr, Kiss
Irén
intézményvezets
Lajosmizse Vdros
Onkorméanyzata
Egészségligyi,
Gyermekjéléti és N ars s e 3

szocialis RETE | RETE | (REME | REFE | REME | RETE | RETE | RETE | RETE
Intézménye - ) T a i
Meleg Sandor
intézményvezets-
helyettes ) ]
Lajosmizse Vdros L (o !

Crkorminvzats | peve | meTe | RESE | RETE | REDE | n ETE | RETE | RETE | RETE | RETE |/
Egészségligyi, . | P.u A).y Qﬁ
Gyermekjéléti és :

(=
g
D
m
2
m
=
my
=)
m

RETE | RETE | RETE | RETE | RETE

2Eza jegyzék ~ mint a HEP melléklete - szakmailag is bizonyltja, hogy a HEP széleskdr(l egyetériésen és kdzés munkan alapul, és nem kizarélagosan egy .parineri
alairassal” igazolt dokumentum

Ba iegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket,

" A jegyzék oszlopaiba kerdinek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet( karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, pariner az elkésziiésben részt
vell, észrevételezeit, tAmogalta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

'S Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldit részvételét a HEP elkészilési folyamatban.
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Lajosmizse Viaros
6nkorm:inyzata
KIVONAT
a Képviseld-testiilet 2018, majus 17-i soros iilésénck jegyzikinyvébil

Kihagyva a kihagyandékat!
64/2018. (V.17.) OH.

Lajosmizse Viros Onkormsnyzata
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
clfogadisa
Hatdrozat

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az eldterjesztés melléklete szerint
elfogadja a ,, Lajosmizse Vdaros Helyi Esélyegyenléségi Program 2018-2023” dokumentumot,
egyuttal felhatalmazza a polgarmestert annak alairasara,

Felelds: Képviselo-testiilet
Hataridé: 2018. majus 17.

Kihagyva a kihagyanddkat!

Basky Andras sk.
polgarmester

dr. Balogh Lasz16 sk.
jegyz6

A kivonat hiteles!

Lajosmizse, 2018. majus 17.




