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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az altala alapitott intézmények
miitkodésének torvényességét, munkajanak eredményességét azok évente esedékes beszamoloi
alapjan ellendrzi.

A Képviseld-testiilet 2010. évi munkatervérdl szo6lo 198/2009. (XII.16) hatarozat alapjan
Lajosmizse Varos Onkorméanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2009. évrél
készitett atfogd beszamoldjat a majusi soros lilésen targyalja.

Fentieknek megfelel6en az intézmény vezetdje Bird Tiborné a beszdmolot elkészitette, amely
az eloterjesztés mellékletét képezi.

Kérem T. Képviseld-testiiletet annak megvitatasara és elfogadésara.

Hatarozat-tervezet

/2010.(....) OH
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Intézményeinek
Gazdasagi Szervezete atfogo beszamoloja a 2009. évi tevékenységérol

Hatarozat
Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Lajosmizse Varos
Onkormanyzata Intézményeinek Gazdasagi Szervezete 2009. évi tevékenységérdl

sz0l6 atfogd beszamolojat az eldterjesztés mellékletében foglaltak szerint elfogadja.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hatarido: 2010. majus 19.

Lajosmizse, 2010. aprilis 23.

Basky Andras s.k.
polgérmester



Eloterjesztés melléklete

LAJOSMIZSE VAROS ONKORMANYZATA
INTEZMENYEINEK GAZDASAGI SZERVEZETE

6050 Lajosmizse, Ceglédi ut 1.

2009. évi beszamolo



A gazdasagi szervezet

A 217/1998. (XI1.30.) Korm. rendelet - (az Allamhaztartis miikodési rendjérél)- 17.§ (1)
meghatarozza az oOnalléan gazdalkodo koltségvetési szerv gazdasagi szervezetének feladatait. E
szervezetnek- jelen esetben az IGSZ- nek- kell megoldani a tervezéssel, az eldiranyzat-
felhasznalassal, a hataskorébe tartozo eldiranyzat- modositassal, a készpénz-kezeléssel, a
konyvvezetéssel és a beszamolasi kdtelezettséggel, az adatszolgaltatassal kapcsolatos Osszefoglald és a
sajat szervezetére kiterjedo feladatokat.

Hivatkozat rendelet 18.§ (4) szerint: Az Onalléan gazdalkodo koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdjének szakiranyu felséfoku iskolai végzettséggel, vagy felséfoku iskolai végzettséggel, emellett
legalabb mérlegképes konyveldi képesitéssel, vagy ezzel egyenértékii képesitéssel kell rendelkeznie.
Ez utobbinak szerepelnie kell a szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény 151. § (3)-(5) bekezdése
szerinti nyilvantartas valamelyikében, tovabba rendelkezniiik kell ennek megfeleléen a tevékenység
ellatasara jogositd engedéllyel (igazolvannyal).

(5) A gazdasagi vezetd

a) kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a gazdasagi szervezetet,

¢) gazdasagi intézkedéseket hoz,

d) feleldés a 17. § (1) bekezdésben részletezett feladatok jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért.

A Gazdasagi Szervezet a Pénzkezelési Szabalyzatiban foglaltaknak megfeleléen latja el a
pénzforgalommal kapcsolatos teendoket.

2009. februar 1-t6l az Intézmény szamlavezetd pénzintézete a Kereskedelmi és Hitelbank Zrt. lett.
Pénzintézeti szamlaszamunk: 10402599-00026419-00000004.

A banki utalasok teljesitésére a K&H Bank Zrt. az IGSZ rendelkezésére bocsatott egy szamitogépet az
Electra elnevezésii programmal egyiitt.

Az atallas zokkenOmentesen lezajlott.

A bankszamla feletti rendelkezési jogot Szervezetiink Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza.

Az Intézményi Munkaiigyi Rendszerrel kapcsolatos feladatok

A Gazdasagi Szervezet latja el a Kollégiumi és az Ovodai Konyha dolgozoinak, valamint a
gépkocsivezetd feletti munkaltatoi jogot, ebbdl kifolydlag itt késziilnek a fenti dolgozok
jogviszonyaval kapcsolatos munkaiigyi és egyéb iratok.
Az IGSZ késziti még a Miivelodési Haz és Konyvtar dolgozodinak jogviszonyukkal kapcsolatos
irataikat, mivel kevés dolgozoval rendelkezd intézményként nem rendelkezik 6nalldé Intézményi
Munkaiigyi Rendszerrel.
A gazdalkodas gyakorlati lebonyolitasahoz nélkiildzhetetlen a készpénzkifizetés, a pénztar be- és
kifizetésekkel jaro teendodit az intézményi haldzat egészén egy pénztar, illetve pénztaros latja el.
Itt torténik a:
- készpénzes szamlak kifizetése,
- bevételi-kiadasi pénztarbizonylatok készitése,
- eldlegek, ellatmanyok nyilvantartasa, elszamolasa,
- tulérak, helyettesitési dijak, jutalmak szamfejtése, valamint az ezekhez kapcsolodo
nyilvantartasok vezetése,
- szamfejtett személyi juttatasok, sajat gépjarmii hasznalat, és egyéb jelentések készitése és
tovabbitdsa a Magyar Allamkincstar felé.

Az 1GSZ-hez  tartozd intézményeknek lehetdségiik van  arra, hogy dolgozoiknak havi
rendszerességgel étkezési utalvanyt adjanak. Az utalvanyok megrendelését, atvételét, nyilvantartasat,
valamint a dolgozok részére torténo kiosztasat az IGSZ tigyintézdéje végzi.

Diakétkeztetés



Feladatunk az intézményi ellatottak tervezett téritési dijat megalapozo szamitasok elvégzése és
tovabbitdsa az Onkormanyzat felé. A téritési dijakat az eldkészités utan testiileti hatirozatban
allapitjak meg.

A tanulok napkozbeni ellatasat a Fekete Istvan Altalanos Iskola menzai ellatassal (ebéd, vagy ebéd és
tizorai), iskolaotthonos osztalyok inditasaval (tizorai, ebéd, uzsonna), napkoziotthoni ellatassal
(csak also-tagozatosok részére tizorai, ebéd, uzsonna) vagy tanuloészobai ellatassal

(csak fels6-tagozatosok részére) oldja meg.

Ezen személyes gondoskodasok korébe tatozo ellatasok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési
dijakrdl a Képviseld-testiilet a helyi rendeleteket megalkotta az el6zéekben emlitettek alapjan (Gyvt.
29. §). A tanuldok napkdzbeni ellatdsa estén csak az ¢élelmezésért lehet a jogszabalyban
meghatarozottak figyelembevételével téritési dijat fizettetni.

Az intézményi téritési dij az egy ellatott egy élelmezési napra jutd nyersanyagkoltséggel, vagyis az
¢lelmezési normaval azonos Gsszeg.

Fizetendo téritési dijak 2009-ben:

< ebéd 275,-Ft
% ebéd + tizorai 358,-Ft
% napkozi ( E+T+U) 440,-Ft .

Az élelmezésért fizetendd személyi téritési dij meghatarozasanal a Gyvt.148 § (5) bekezdését kell
érvényesiteni, miszerint:

< 100 %-os téritési dijkedvezmény illeti meg azt az altalinos iskola 1 — 6. évfolyaman

tanuld didkot, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

50 %-os téritési dijkedvezmény illeti meg azt a tanulot,

- aki az Altalanos iskola 7 -8. osztilyos tanuléja és gyermekvédelmi kedveményre

jogosult,

- aki tartésan beteg, vagy

- harom vagy tobbgyermekes csalad tagja, mely csaladban legalabb harom gyermek még

kiskoru, vagy felsdoktatasi intézmény tanuléja.
A személyi téritési dij megallapitasa soran a fizetésre kotelezettek a Gyvt. 148. § 5. bekezdésében
biztositott normativ kedvezményben részesiilnek. A normativ kedvezmények megallapitasahoz
sziikséges dokumentumokat (gyermekvédelmi kedvezmény hatarozata, orvosi igazolas, az ellatott
testvéreinek iskolalatogatasi igazolasa, sziiletési anyakonyvi kivonata vagy a csaladi potlék
folydsitasanak igazolasa stb.) bemutatasa a sziilo kotelessége.

2009. évben szervezett iskolai étkezésbhen részesiilt 367 tanulo 100 %

Ebbdl: téritésmentesen étkezik 178 tanulo 49 %
Gyermekvédelmi kedvezmény 50 % 16 tanulo 4%
Nagycsalados  kedvezmény 50 % 44 tanulo 12 %
Tartésan beteg kedvezmény 50 % 12 tanulo 3%
100 % téritési dijat fizetd 117 tanulo 32 %.

A szervezett iskolai étkezésben részt vevd tanulok nyilvantartdsa, a téritési dijak beszedése, az

igazolasok begylijtése, azok érvényességének figyelése és az 10j hatarozatok bekérése, az 1GSZ
feladatkorébe tartozik.

2009. évben az étkezd tanulok 68 %-a volt jogosult valamilyen kedvezményre.
Feladatunk még a kollégiumi tanuldk téritési dijanak beszedése a kollégium nyilvantartasa alapjan.

Készletgazdalkodas

Az eszkozokre vonatkozé adatokat és nyilvantartdsokat az Onalléan mikodo és gazdalkodd szerv
vezeti.



2009. december 31-én élelmiszer- készlet megallapito leltart készitettiink az Ovoda és a Kollégium
¢lelmiszerraktaraban.
Az év végi mérleget alatamaszto leltar soran 452 tétel nagyértékii eszkozt leltaroztunk.

Beruhazasaink

Fitéskorszertsités soran 2007. szeptemberében 11j kazan keriilt beszerelésre a Kollégiumba, amely az
Iskola és a Kollégium fiitését biztositja.

Konyveléslinkbol megallapithatd, hogy ezaltal gazdasagosabba valt a fiités, melynek eredménye 2009-
ben is kimutathato.

Az élelmiszer-beszerzéshez kapcsolédo szerzédések modositasa

Az élelmiszer-beszerzés- (Ovoda konyha és Kollégium konyha)- éves szinten meghaladta a 2003. évi
CXXIX. torvény (Kbt.) szerinti 2007. évre vonatkozd nemzeti eljarasrendben iranyadd kozbeszerzési
értékhatart, ezért kellett kozosségi eljarast lefolytatnunk. A nyertes ajanlattevokkel szerzodést
kotottiink kilenc termékcesoportra, amely 5 évre terjed ki.
A szerz6dés egy év utan lehetové teszi, hogy az ajanlattevé a KSH altal kozolt inflacio vagy deflacio
mértékére tekintettel targyalasos formaban korrigalja az ajanlatit és szerzédésmodositast
kezdeményezzen.
2009-ben a szerz6désmodositasi lehetéséggel mind a hat szallitd élt. A modositas az alabbi kilenc
termékcsoportra vonatkozott:

« Kenyér- Pékaru, Cukraszsiitemény, Toltelékaru, Tejtermék, TOkehtis, Baromfihas, Mirelit,

Z06ldség- Gylimdlcs, Filiszértaru.

A 2008. évi LXXXII. térvény 32.§ (5) bekezdése értelmében 2009. januar 1-jét6l kdtelesek voltunk
irasban tajékoztatni a szallitokat arra vonatkozoan, hogy a 2009. februar 15-¢ utan esedékes
kifizetésekhez kapcsolodoan az Art.36/A. §- a értelmében a tényleges kifizetés idOpontjatol szamitott
30 napnal nem régebbi nemlegesnek mindsiilé egylittes adodigazolast kotelesek bemutatni, vagy a
szallitonak a kifizetés iddpontjaban szerepelnie kell a kdztartozasmentes ad6zo6i adatbazisban.

Humaneré gazdalkodas

Az IGSZ létszama a korabbi évekhez hasonldoan tovabbra is 6 f6. 2009-ben a nyugdijba vonulo
kollegand helyét uj munkaerd toltotte be és belsd atszervezés miatt a munkakorok is atszervezodtek.

Uj Allamhaztartasi Szakfeladatrend

Az évek ota zajlé allamhaztartasi, ezen beliil koltségvetési reformfolyamat része, hogy 1étrejojjon egy
olyan informaciés bazis feladatalapon, amely lehetové teszi, illetve tamogatja a megalapozott,
hatékony koltségvetési tervezést, finanszirozast, elszamoltatast az allamhaztartas dsszes alrendszerére
kiterjedden.

Ennek érdekében a Pénziigyminisztérium 5/2009. (II1.27.) szamu tajékoztatdjaban kdzzétette az 1j
szakfeladatrendet.

Bevezetése, pontos hasznalata, informatikai felépitése- tekintettel a bovitésekre, a sokkal nagyobb
részletezettségre, az adat-eldallitasi, adatszolgaltatasi fegyelemre- komoly, de megtériilé terhet ro az
azt hasznalo koltségvetési intézményekre.

Intézményeink alapitd okiratainak modositasat 2009. szeptember 30-ig elvégeztik és az
Onkormanyzat felé tovabbitottuk.

Az elemi koltségvetés tervezése soran az 1j szakfeladatrendet eldszor a 2010. évre vonatkozoan
alkalmaztuk.



Normativa igénylés és elszamolas

A Magyar Allamkincstartol és a Kecskemét és Térsége Tobbeélu Tarsulastol 2009. évben az IGSZ-
hez tartozé intézmények (Ovoda, az Iskola, az EGYSZI és a Kollégium) a normativikat az
Orszaggyllés altal elfogadott, a Magyar Koztarsasag 2009. évi koltségvetésérdl szold 2008. évi CII.
Torvény 3. és 8. szamu mellékletében foglaltaknak megfeleléen igényelhették. Mivel a kdzoktatasi és
a szocialis alapszolgaltatasi feladatok esetében is a normativ timogatas igénylése sok esetben becsiilt
adatok alapjan megy végbe, de a zarszamadas soran a ténylegesen teljesitett mutatdoszamok alapjan
torténik az elszamolas, ezért az atadott tamogatasi Gsszegek és a jogosan atadhatd Osszegek kozott
eltérések mutatkoznak. Az intézmények év kozben elsé alkalommal aprilis 30-ig lemondhatnak-,
masodik alkalommal jalius 31-ig lemondhatnak, valamint p6tldlagos igényt nyujthatnak be-, harmadik
alkalommal oktober 15-ig ismét lemondassal élhetnek a szamukra feladatmutaté alapjan megallapitott
normativ hozzajarulasok és tamogatasok eldiranyzatardl. 2009-ben mindharom alkalommal éltek az
Intézmények lemondassal, valamint potlolagos igénnyel.

A Magyar Allamkincstartél kapott normativak alakulasat 2008-ban, 2009-ben és 2010-ben

az 1. sz. tablazat szemlélteti. A Kecskemét és Térsége Tobbcélii Tarsulastol igényelt normativakat
pedig a 2.sz. tablazat foglalja Gssze.

2009. december 17- t6l a Magyar Allamkincstar Dél- Alfoldi Regionalis Igazgatésaga ellenérzést
tartott a 2008. évben igénybevett, az Onkormanyzatokat megilletdé normativ hozzajarulasok és
tamogatasok vizsgalatardl, amelynek eredményeként a beszamoldban elszamolt tényleges Osszegek,
valamint az igazgatdsag altal megallapitott 6sszegek kozotti kiillonbség pozitiv eredményt mutatott.

Palyazatok

Intézményeink 2009. évben tobb esetben sikeresen palyaztak. Ezek koziil Lajosmizse Varos
Miivelddési Haza és Konyvtara TIOP-1.2.3-08/1-2008-0029-es szamu palyazata keriilt elszamolasra
Szervezetiinknél.

A Konyvtari szolgaltatasok 6sszehangolt infrastruktara fejlesztésére 7.009.670 Ft-ot nyert a Kdnyvtar.

Az IGSZ jovéképe

A bemutatottak alapjan az IGSZ alapit6 okirata szerint szerteagazé feladatok ellatasa nagy felelosséget
r6 a munkatarsakra. Nemcsak pénziigyi és szamviteli ismeretekkel kell rendelkezni, hanem az IGSZ
teljes miikodéséhez kapcsolodoan tajékozottnak kell lenni, amelyre sok id6t és energiat kell szanni,
valamint tovabbképzéseken kell részt venni.

Intézményiink probal alkalmazkodni az allanddéan valtozé koriilményekhez. A mai gazdasagi
koriilmények sziikségessé teszik szamunkra, hogy bdévitsiik feladatkoriinket, ezzel is elésegitve a
kovetkezo évek boldogulasat.

Lajosmizse, 2010-04-30.
Bir6 Tiborné
gazdasagi vezeto



