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Eléterjesztés Lajosmizse Varos Onkormanyzata
Képvisels-testiletének 2011. majus 19-i Ulésére

Targy. A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda ékdBde dvodavezét beosztasara kiirt
palyazat elbiralasa
Iktatoszam: 1956/14/2011.

Tisztelt Képviselb-testilet!

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képwiststilletének 21/2011. (Il. 23.) hatarozata alapan
Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bdlesovodavezét beosztasara vonatkozod
palyazati kiiras a Kormanyzati Személylgyi Szokaltes Kozigazgatasi Képzési Kdzpont internetes
oldalan 2011. marcius 4. napjan megjelent. A paydenyujtasara nyitva allé hatéid belll egy
palyazat érkezett.

Kocsis Gydrgynépalyazata tartalmazza a palyazati kiirdsban skereartalmi elemeket és
mellékleteket. A palyazo rendelkezik a beosztadltétének feltételeivel.

A pélyazat elbirdlasara vonatkozo6 jogszabalyiéh&izonos a Fekete Istvan Altalanos Iskola
Igazgatoi palydzatanak elbiraladsanél ismertetetlekk

A kozoktatasrol szol6 1993. évi LXXIX. tdrvény (t@vbiakban: Kt.) 57. § i.) pontja alapjan a
nevebtestilet dontési jogkorébe tartozik amtézmeényvezéi palyazathoz készitett vezetési
programmal 6sszeflggzakmai vélemény kialakitisa.

A Kt. 102. 8§ (3) bekezdése értelmében ,a fenntdrtd) a kozoktatasi intézmény veéginek
megbizaséaval (....) 0sszefifgglontése ékt beszerzi az intézmény alkalmazotti k6zosségének,
iskolaszéknek, az iskolai s#iillszervezetnek (k6zdsségnek), az iskolai didkonkogymatnak, a
nemzeti vagy etnikai kisebbségi nevelésben-oktatasteszt vey intézmény esetén - ha nem
rendelkezik egyetértési joggal - a fenntartotol giign a telepulési vagy a terileti kisebbségi
onkormanyzat véleményét”.

A kozalkalmazottakrol szo6lé6 1992. évi XXXIIl. témg végrehajtasardl a kdzoktatasi
intézményekben rendelk&z38/1992. (X. 8.) Korm. rendelet (a tovabbiakbeendelet) 5. § (10)
bekezdése értelmében a palyazati eljardsban olehetkell tenni, hogy a newuékestulet
(szakalkalmazotti értekezlet) mellett a vezetésigpamrol véleményt nyilvanitson a szakszervezet
munkahelyi szerve, tovabba, ha igényli, a pedagégakmai szervezet. A Pedagdgus Szakszervezet
hatariddn belil irdsban bejelentette, hogy véleményezésivjal €lni kivan.

Tajékoztatom T. Képviséitarsaimat, hogy a rendelet 5. 8§ (14) bekezdésema@ben ,ha a
nevelési-oktatasi intézményben az intézménydézeiegbizas utolsd6 napja nem a julius Bijét
augusztus 15-ig terjéddészakra esne, a megbizas lejartanékadtjat akkor is erre azddzakra kell
adni, ha (...) a hataridegyebként ennél azddontnél kordbban vagy k&sben jarna le.”

Az 5. § (16) bekezdés szeripha az intézményvezetfeladatok ellatasara kiirt palyazat nem vezetett
eredményre (pl. nem volt pélyazo, illetve egyik ydab sem kapott megbizast), vagy az
intézményvezéi feladatok ellatdsara sz6l6 megbizas a megbizasitheiének lejarta étt megs#nt,

az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokadlyhzati eljards eredményes befejezéséig, de
legfeliebb egy évig a szervezeti edikiddési szabalyzatban meghatérozott helyettesitédjéteen
foglaltak szerint kell ellatni, a (14) bekezdésbegghatarozottak alkalmazaséval”.

Mivel az intézmény Lajosmizse és R#tgos Kozoktatasi Intézmeényfenntartdéi Tarsulasaalalt
fenntartott intézmény figyelembe kell vennink a yhelbnkormanyzatok tarsulasairdl és
egyuttmikodésésl szolo 1997. évi CXXXV. torvény 8. § (2) bekezdgséelynek alapjan ,.a
(térsulasi) megallapodasban meghatarozott kégviestilet, illebleg szervének dontésedt! a



képviseb-testiletek - megallapodas esetén a polgarmestenademeényét ki kell kérni a kdzos
intézmény, mas szervezet véjef a kozosen foglalkoztatott munkavallald megltiaz&inevezése és
felmentése esetén. A tarsulassal kapcsolatos aimniea képviseb-testileteket tajékoztatni kell.”

A péalyazat és a kozoktatasi szakéréleménye mar kordbban megkuldésre, illetve atadasiilt.

Az illetmény megallapitasakor az alabbi jogszabdyidelkezéseket kell figyelembe vennink:

A kozalkalmazottak jogallasarél sz6l6 1992. évi XKXtv. (tovabbiakban: Kjt) 61. § (1) bekezdése
alapjan ,A koézalkalmazotti munkakérok az ellatasokhjogszabdalyban &irt iskolai végzettség,
illetve &llam &ltal elismert szakképesités, szakképég, doktori cim, tudoményos fokozat, valamint
akadémiai tagsag alapjan fizetési osztalyokba tadywek” A Kijt. 62. §-a értelmében: , A fizetési
osztalyok fizetési fokozatokra tagozodnak. Az egfjestési osztalyok tizennégy fizetési fokozatot
tartalmaznak.”

A Kjt. 63. 8 (1) bekezdése szerint ,a kdzalkalmazott fizetégitadgat (besorolasat) - a 61. § (1)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével - aataidd munkakor betbltéséredied annak a
legmagasabb iskolai végzettségnek, illetve szalditgmek, szakképzettségnek, doktori cimnek,
tudoméanyos fokozatnak alapjan kell meghatarozngllgel a kozalkalmazott rendelkezik.”

A Kjt. 66. §(1)-(2) bekezdése szerint: ,A fizetési osztalyod dizetési fokozatahoz tartozo illetmény
garantalt 6sszegét, valamint a nouelezamu fizetési fokozatokhoz tartozé - az digetési fokozat
garantalt illetményére épilt legkisebb szorzoszamokat az éves koltségveétesirnty allapitja meg.
Amennyiben a kozalkalmazottnak a munkakore ell&dssa besorolas alapjaul szolgélo iskolai
végzettség, illetve szakképesités, szakképzettséietma kinevezésében feltlintetett tovabbi
szakképesitésre, szakképzettségre vagy azzal fwdghan egyenértékek elismert képesitésre is
szilkség van, és azzal a kdzalkalmazott rendelkazikl) bekezdés szerint jaré garantalt illetménye

a) egy tovabbi szakképesités esetén legaldbb 5%-kal,

b) ketts vagy tobb tovabbi szakképesités esetén legalabkaB¥ivekszik.”

A rendelet 14/A. 8 (2) bekezdés a.) pontjanak figybevételével a kinevezésben feltintetett
tovabbi szakképesités hasznositasdnak méstékéggetlentl illetményndvekedés illeti meg a
pedagogust, ha magasabb véizetezeti megbizast kapott.

A Kjt. 66. 8§ (8) bekezdése rendelkezik arrol, hagykdzalkalmazotti jogviszony létesitésekor a
garantélt illetménynél magasabb Ossz#igtmény megallapithatd, azzal, hogy - az egyt éveg nem
halad6 idtartamU hatérozott idéj kozalkalmazotti jogviszony kivételével - egy éuediBvel a
kozalkalmazottat migsiteni kell. Ha ekkor a kozalkalmazott alkalmathzagy kevéssé alkalmas
minésitést kapott, illetményét - e térvény erejénélBog besorolasa szerinti - garantalt mertékre kell
csokkenteni.

Jelen dbterjesztés mellékletét képezi:
- nevelési értekezlet jeg§kdnyve,
- alkalmazotti k6z6sseg (kozalkalmazotti tanacskeérketének jegyikdnyve
- Pedago6gus Szakszervezet értekezleténekg&dpgve,
- SzUbi Szervezet értekezletének jegkdnyve,
- Lajosmizse Varos Cigany Onkormanyzata Képvigebtiiletének hatarozata,
- Fel$Slajos Kozség Onkormanyzata Képvisédstilletének hatarozata,
- Szakmai Szakéft Bizottsag hatérozata.

A fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezetgtdetem a T. Képviséitestilet elé:



Hatarozat-tervezet

.../2011.(...) OH

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bisbde
ovodavezebi beosztisara kiirt palyazat elbiraldsa

Hatarozat

1.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képwidektillete, mint Lajosmizse és Fiigos
Kozoktatasi Intézményfenntartéi Tarsuldas gesztokdbdmanyzata a Meserét Lajosmizsei
Napkozi Otthonos Ovoda és Bobde 6vodavezét beosztasanak ellatasara Kocsis Gyorgyné
(szll.: Baja, 1960. 01.07., an.: Barabas Erzsdlmgtismizse, Jasz u. 5. szam alatti lakosnak
megbizast ad.

A magasabb vezétmegbizas hatarozottdde, 2011. augusztus 16-tél 2016. augusztus 15-ig
szol.

Kocsis Gyorgyné illetményét Lajosmizse Varos Onkémgratanak Képviséltestilete az
aldbbiak szerint &llapitja meg:

- Garantalt illetmény: Ft
- Magasabb vezéitpotlek: Ft
- llletménynévekedés: L Ft
- Munkaltat6i dontésen alapul6 rész
2011. augusztus 16- t6l 2012. augusztus 15-i9....-..............Ft
Osszesen: . Ft

2.) Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képwidektiilete felhatalmazza a polgarmestert a
megbizassal kapcsolatos feladatok ellatasara.

3.) Lajosmizse Véaros Onkormanyzatanak Keépvdestulete felkéri a jegyt, hogy az 1.)
pontban meghatarozott doni@sFelsslajos Kozség Onkormanyzatdnak Képwuiststiletét
tajékoztassa.

Felelés: Képviseb-testlilet, polgarmester
Hatéarid 6: 2011. majus 19.

Lajosmizse, 2011. mjus 11.

Basky Andrés sk.
polgarmester



Mellékletek






















Lajosmizse Varos
Polgérmesteri Hivatala
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Jelen vannak: Mellékelt jelenléti iv e

Targy: Véleményalkotds és szavazds az Onkormanyzat éltal meghirdetett
intézményvezetdi allasra beérkezett palyazatrol

Paldeakné Kardos Anik6 elmondta az értekezlet menetét.

Jegyzokényv vezetésére javasolta Svébis Andreat., jegyzokonyv hitelesitésére
javasolta Kollar Szab6 Szilviat és Terenyi Helgat.

Jelenlévok kézfeltartassal elfogadtak a javaslatot.

Paldeakné Kardos Aniké elmondta, hogy az el6készitd bizottsag elnokétél atvette a
palyazati anyagot, amelyet a szilék elolvashattak, véleményezhettek. Kunné Sipos
Agnes az elbkészité bizottsag elnoke ismertette a szilldkkel a neveldtestileti
szavazas eredmenyét.

A szavazo bizottsag elndkének javasolta a Sziiléi Szervezet vezettje Balogh llonat,
szavazo bizottsag tagjainak Bujdosoné Trecsko Szilviat és S. Kovacs Brigittat.
A jeldlteket kézfeltartassal egyontetiien elfogadtak a Sziléi Szervezet tagjai.

Felkérte Kocsis Gyorgynét, hogy réviden ismertesse elképzeléseit.
Paldeakné Kardos Aniké a Sziléi Szervezet nevében megtette hozzaszoélasat.

Az elmult eveket tekintve elmondhatd, hogy Kocsis Gydérgyné az ovoda
milkodtetésében és fejlesztésében erén feltli munkalatokat folytatott, kiemelkedd
eredményekkel.

A napi feladatok végrehajtasa soran el6térben mindvégig a gyermekek voltak.

A jelenlegi nehéz anyagi helyzet mellett is folyamatosan biztositott az évodas
gyermekek maximalis tamogatasa abban, hogy hianyt sem a fejlesztésben, sem a
szinten tartasban ne szenvedjenek.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek integralasa is fontos
feladata a vezetésnek, melyben szintén jelentds sikereket ért el.

A jovébeni beruhazasi és létesitmény fenntartasi tervei figyelemre meltoak, a
palyazati lehetéségek maximalis kiaknazasat keresi. A palyazatban olvashatunk a
lemaradottak szintre hozatalarél, az atlagos képességli gyermekek megfelelé itemi
képzésérél, az atlagosnal jobb képességlek specidlis terlleteken torténd
fejlesztésének megteremtésérdl, igy egyértelmlvé valik szamunkra, hogy a
gyermekek fejlesztésenek kulonbozé szintjeit kiemelt figyelemmel kiséri s fontosnak
tartja a differencialast.

A palyazo vezetdi kinevezését a Sziiléi Szervezet egyértelmlien tamogatja, munkajat
a jévében is hatékonyan szeretné segiteni.

Felkerte Balogh llonat a szavazo bizottsag elnokét, vezesse le a szavazast.
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Lajosmizse Varos Cigany
Onkormanyzata

4-10/2011.
KIVONAT

Lajosmizse Véaros Cigany Onkormanyzata
Képvisels-testiletének 2011. majus 04-i Glésélr
készilt jegy@kdnyvbél

Kihagyva a kihagyandok .....................

19/2011. (V. 04.) CKO hat.

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcsode 6vodavezdii allasara beérkezett palyazatok
véleményezése

HATAROZAT

A Cigany Onkormanyzat Képvigetestilete a Meserét Lajosmizsei
Napkozi Otthonos Ovoda és cBiile Ovodavezét allasara Kocsis
Gyorgyné kinevezését javasol]

Hatarid 6: 2011. majus 04.

Felelbs: CKO testllete

Kihagyva a kihagyandék .................

Baranyi-Rostas Rodrigo sk.
CKO elndkhelyettes
Csorba Janos sk.
jkv.hit.

Marton Gyodrgyné
jkv.vez.

Kivonat hiteles:
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Felsilajos Kozség
Onkorméanyzata

Kivonat

a 2011. majus 09-i Képviséttestileti Ulés jegyskonyvebdl

Kihagyva a kihagyandokat

22/2011. (V. 09.) OH

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda
és Bolc#de 6vodavezdti beosztaséra
beérkezett palyazatokra vonatkozéan
véleményezési jog gyakorlasa

Hatarozat

Felgilajos Kozseg Onkormanyzatanak Képwiststilete a Meserét Lajosmizsei Napkozi
Otthonos Ovoda és Bolkide 6vodavezét beosztasara beérkezett palyazattal dsszefliggésben
véleményét az alabbiak szerint alakitja ki: Ko&y®rgynét javasolja 6vodavedetk kinevezni.

Felelés: Képviseb-testilet
Hatéarid 6: 2011. majus 9.

Kihagyva a kihagyandokat
kmf
Juhasz Gyula sk. Kutasiné Nagy Katalin sk.
polgarmester jegyz

A kivonat hiteles
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Lajosmizse Varos Onkormanyzat
Szakmai Szakéréi Bizottsaga
1/5720/2/2011.
KIVONAT
a

2011. majus 10-én, kedden megtartott
Szakmai Szakéréi Bizottsag ulésén készult jegyikonyvbal

Kihagyva a kihagyandok ........

1/2011. (V. 10.) Szakmai Szakést Biz. ha.

A Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és
Bolcsode 6vodavezdii beosztasara beérkezett palyazat
véleményezése, a palyazdé meghallgatasa

HATAROZAT
A Szakmai Szakeft Bizottsag Kocsis Gydrgyné kinevezesét javasolja a
Meserét Lajosmizsei Napkozi Otthonos Ovoda és Bdie®vodavezét
beosztasara.
Hatéarid 6: 2011. majus 10.
Felelos: Szakmai Szakést Bizottsag
Kihagyva a kihagyandok ....
K.mf.
Holminé SeBk Marta sk.
bizottsag elndke

Marton Gyorgyné sk.
jkv.vez.

Kivonat hiteles
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